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Mika lehti
Potkuri on?

?@mri—nimi on lehdelle sym-
bolinen. Potkuriksi sanotaan
potkukelkkaa jolla paisee eteen-
péin vauhdilla jéisissd ja hanka-
lissa olosuhteissa. Potkuriksi sa-
notaan myds propellia joka tydn-
tii venettii eteenpiin vaikkapa
Tuusulanjirvelld. Potkuri lehti
haluaa olla nimensd mukaisesti
elimii ja tydllisyyttd eteenpdin
tyontivé voima. Joskus myds pie-
ni rakentava kriittinen potkaisu
vie asioita eteenpdin.

Potkuria julkaisee Kulttuuri-
yhdistys Keski-Uudenmaan Pot-
kuri ry. Se on tybttémien perus-
tama yhdistys jossa on jésenind
henkildjasenten lisiksi Keravan
ja Jarvenpéin tydttomien yhdis-
tykset. Lehti ei ole kuitenkaan
wvain tyiittomien lehti vaan se ha-
luaa olla laajasti kol sek-

toimitetaan Karenssisanomat -
tuplanumerona yhteistyGssi Tyot-
tomien Valtakunnallisen Yh-
teistoimintajérjestd - TVY ry:n
kanssa ja levidi tybttomien yhdis-
tysten kautta kaikkialle Suomeen.
TVY jarjestdd yhdessd Seura-
kumaoplston kanssa Jarvenpdis-
si ty ien ihmisoikeuspaivit
lokakuussa ja haluamme néin
Potkurin avulla kertoa tisti kes-
ki-uusmaalaisille.

Paikallislehdet vastaanottavat
ja julkaisevat yleisdkirjoituksia
kiitettavilld tavalla. Tarvitaan
kuitenkin myds tillainen laajem-
pi foorumi erilaisille mieli-
pidekirjoituksille ja kannan-
otoille.

Potkuri on sitoutumaton ja
avoin tiedotus- ja mielipidelehti.
Sitc nuus merkitsee sitd

torin ##nenkannattaja. Jokaises-
sa ilmestyneessi lehdessimme on
ollut erilaisten Keski-Uudella-
maalla toimivien yhdistysten
esittelyjd ja pubeenvuoroja. Kut-
summe edelleen jirjestd)d yhteis-
tydhon, jokaisella niistd on tar-
keiiii sanottavaa suurelle yleis6l-
le.

Potkuri on yhteistyon lehti.
Haluamme rakentaa yhteistyota
monelle taholle. Tybttomille on
ensiarvoisen tarkeitd rakentaa
vhteistybté tybnantajien suun-
taan, tydvoimatoimistot ovat tydt-
tomien luonnollisia yhteistyd-
kumppaneita. Kumppanuus-
yhdistys tilld alueella toimii mo-
nen tahon yhteistyokenttina tiy-
sipainoisesti ja sen kanssa yhteis-
tyd on koettu lehdellemme erit-
tiin rakentavaksi. Koulutusasiat
olemme kokeneet tirkeiksi ja ne
ovat saaneet palstatilaa. Olemme

telleet joka leh myds
piattajia.

Lehti on ilmestynyt vuodesta -
97 ldhtien muutaman numeron
vuosivauhtia. Se jaetaan Jirven-
péin, Keravan ja Tuusulan alu-
eella joka kotiin. Silld ei ole méé-
riittydl ilmestymisaikataulua vaan
se on ilmestynyt aina tarpeen
mukaan. Lehden timad numero

etti mikiin poliittinen, uskon-
nollinen rodullinen tai sukupuo-
leen liittyvi asia ei ole etu eiki
haitta kun lehdessé asioita kisi-
tellddn. Se ei toki merkitse sitd
ettei ndisti asioista lehdessd
puhuttaisi. Tarkeiksi olemme
havainneet tavallisen ihmisen

Tyottomien opintosetelit jaettu
Jarvenpaassa

npéin kaupunki on varan-
kuluvan vuoden talous-
vioonsa 50.000 markan mééri-
rahan tydttémien opinto-
seteleihin. Kokeilu on toteutettu
yhteistyossa kaupungin elin-
keinopalvelut -yksikon ja tyovi-
enoplston sekd Jirvenpdin tyd-
i kanssa. Kokeil
kiynnistymisessi myds Jarven-
pain tyottomat ry:lla oli keskei-
nen rooli. Seteli on ollut erittiin
haluttu, silld kalk_kj 166 setelid

Kielis, tietotekniikkaa,
kidentaitoja,
taideaineita

Suosituimpia oppiaineita ovat
olleet eri kielet seki tietotekniik-
ka. Opintosetelid on kiytetty
myds esimerkiksi moniin kiden-
taitojen ja taideaineiden i-
en maksuihin. Syyskuun puolivi-
liin mennessd on saamansa sete-
lin kokonaan tai osittain kéytti-
nyt jo noin 140 henkil6é. Seteli
on kiytettivd vuoden 2001 lop-

jaettiin tydvoi ta jo
alkuvuodesta.

Opintoseteliin ovat olleet oi-
keutettuja Jirvenpiin tylvoima-
toimistossa rekisterissi olevat
jrvenpdiliiset tydttomiit tydn-
hakijat seké tydvoimakoulu-
tuksessa ja tybharjoittelussa ole-
vat.

Jaettu hakemis-
jarjestyksessa
Opintoseteli annettiin sitd
pyytaville, kriteerit tiyttaville
henkildille hakemisjérjes-
tyksessd. Hakija voi saada vain
yhden setelin kalenterivuodessa
ja se on henkildkohtainen. Arvol-
taan 300 markan setelilld voi
maksaa oman valintansa mukai-
sen Jirvenpiin tyovéenopiston
kurssin maksun tai osan siité.

puun

Opintoseteleiti ei endd kulu-
vana vuonna ole Jirvenpiissi ja-
o0ssa, mutta tarjolla on myéds toi-
nen mahdollisuus. Opisto myon-
tid peruspdivirahaa tai tyd-
markkinatukea saaville tybttd-
mille 50 %:n alennuksen kurssi-
maksuista.

Jarvenpaa on
edellakévija

Vastaavanlaisia hankkeita on
ollut muuallakin. Ensimmiiseni
kokeilun kdynnisti Pietarsaari
vuonna 1994, Tybttdmien opinto-
setelikokeilu on toteutettu kaik-
kiaan noin 15 kunnassa. Jirven-
piissi kokeilu alkoi vuoden 2001
alussa.

Tydttomien yhdistykset eri puo-
lella Suomea voivat omilla
paikkakunnillaan olla aloitteen-
tekijditd asiassa. Liikkeelle voi
ldhted vaikkapa hakeutumalla
yhteistydbhén paikkakunnan
kansalais- tai tydvienopiston
kanssa. Kumppaniksi tarvitaan
mybs alueen tydvoimatoimisto.

Tyéttomien opintoseteli on
osoittanut tarpeellisuutensa Jar-
venpiissi ja kokemukset eri osa-
puolten yhieistydstd ovat olleet
kannustavia. Jirvenpéildisilla
tydttomilld on mahdollisuus
opintoseteliin myds ensi vuonna,
mikili hanke saa my&nteisen vas-
kaupungin paattajiltd

Tyottomien opi
Jarvenpéissi on osoitus kaupun-
gin péittdjien halusta tukea ja
edistiii jarvenpiliisten tydttd-
mien omaehtoista opiskelua.
Koska Jarvenpdiin tydvienopis-
to on kaupungin ylldpitimi op-
pilaitos, on se myds luonteva
valinta asukkaitten opiskelun
mahdollistajaksi.

vuoden 2002 talousarviota kisi-

teltiessé.

Lisdtietoja tydttdmien opin-
tosetelisti saa Jirvenpddn tyo-
viienopistosta puh. 2719 2283 tai
2719 2498,

Anneli Heikkild, rehtori,
Jarvenpddn tydvienopisto

kirjoitukset ja mielipiteet. Erilai-
set mielipiteet, elimanilmidt,
harrastukset, matkakertomukset
ja haastattelut ovat kuuluneet
artikkelivalikoimaamme.
Potkurin ovat perustaneet ja
sitii toimittavat ty&ittdmét. Mieles-
tiimme tydttomien tulee olla tiy-
sipainoisesti yhteiskunnan toi-
minnassa mukana tasa-arvoisena
kuten kaikkien muidenkin yhteis-
kunnan jisenten. Monilla on
jyrkkid ja kisittiméittmié ennak-

Tietotekniikan perustaitojen
oplskeluun opintoseteli

Ty6ttomille ja erdille muille

viestoryhmille tarkoitetun
opimosetelin tai voucherin tar-

koluuloja tydttomii kohtaan. Ty6-
ton ei kuitenkaan poikkea muis-
ta kuin siind ettei hinelld ole
palkkatyoti. Yhteiskunnassa eldi
paljon ihmisia joilla ei ole palk-
katy6td mm. eldkeldiset, lapset,
kotirouvat ja opiskelijat. Miksi
asenne tyGttdmid kohtaan on sit-
ten niin kovin erilainen? Tdhin
Potkuri-lehti haluaa vaikuttaa ja
taistelee omalla sarallaan syr-
jéytymista vastaan.

llisuudesta on keskusteltu val-
takunnan tasolla jo useita vuosia.
Tuumasta toimeen paasum tana

Setelid voi kéyttdd tietoteknii-
kan perustaitojen hankkimiseen
tihtddvien kurssien maksuihin
kaikissa julkisen valvonnan alai-
sissa oppilaitoksissa, kuten

killa viestoryhmilla tulee olla
myds mahdollisuudet naitten tai-
tojen hankkimiseen. Joissakin
tapauksissa kurssimaksut saatta-
vat olla esteenii opiskelun aloit-

lle. Opi li voi talldin

kansalais- ja tybvéenopistoi

kansanopistoissa, kesiyli-
opistoissa, aikuislukioissa, opin-
tokeskuksissa ja ammatillisissa
lutuskeskuksissa. Seteli

syksyné, kun 16
kiynnisti vndessa kunnassa ko-
keilun, jossa kannustetaan
tietotekniikkataitojen opiskeluun.

Opetusministerion atk-opinto-
setelikokeilussa ovat mukana
Tuusula, Pori, Mikkeli, Kittili ja
Kuusankoski. Niitten kuntien
asukkaille on jaossa rajoitettu
miédrd 500 markan arvoisia
opintoseteleiti. Seteliin oikeutet-
tuja ovat tydttomit, 60 vuotta
tiyttineet ja maahanmuuttajat.

ylittda kuntarajat eli kurssin voi
valita vaikkapa naapurikunnan
oppilaitoksesta.

Kokeilu laajenee
valtakunnalliseksi ensi
vuonna?

Kokeilu on osa Suomi tieto-
yhteiskunnaksi hanketta, jonka
tavoitteena on, ettd mahdollisim-
man monella suomalaisella on
tietotekniikan perustaidot. Kai-

olla se kimmoke, joka aktivoi
hakeutumaan omaehtoisesti tie-
totekniikka-opintoihin.
Opetusministerid seuraa syk-
syn 2001 kokeilua ja sen tulok-
sia arvioidaan. Nyt kéyn-
nistynytti pienimuotoista hanket-
ta on tarkoitus laajentaa valta-
kunnalliseksi vuonna 2002. On
toivottavaa, ettd valtion ensi vuo-
den budjetissa varataan tihén to-
della tiirkeddn tarkoitukseen riit-
tdvii rahoitus. Kyse on useista
miljoonista markoista.
Anneli Heikkild, rehtori
Jarvenpddn tydvdenopisto
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Tyoministeri Tarja Filatov vieraili
kaupunginjohtaja Erkki Kukkosen ja
kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Reino Taurovaaran kanssa Jarvenpaan
tybttomien toimitiloissa syyskuun
puolivilissi. Koulutus ja elakeasiat
kKiinnostivat tyottomia.

Ministeri Filatov kertoi talou-
dellisen kasvun hiipuneen. Esi-
tettyyn kysymykseen siiti mitd
ensi vuoden budjetti tuo tyottod-
mille ministen kertoi et budje-
tissa on useita asioita jotka tuke-
vat tyiillisyyden kehittymisti ja
tydpaikkoja. Tydnantajille annet-
tujen 1,5 miljardin maksu-
helpotusten arvioidaan luovan
uusia tydpaikkoja

Koulutuksen painopiste surtyy.
Pyritiiin suuntaamaan koulutus-
ta ammatillista koulutukseen.
Myis esimerkiksi maahanmuut-
tajien kielikoulurus ja atk-koulu-
tus parantaa pohjaa tyopaikan
saannille ja tyollistymismah-
dollisuudet ovat paremmat
Yrityskiiynneilld pyritdin saa-
maan kumppaneita ammatillisen
koulutuksen puolelle

TYOMARKKINA-
TUKI
NOUSEMASSA

Tyémarkkinatuki on nouse-
massa noin kahdeksan markkaa
paivéssi

Patkitoissa sovitelujen piiva-
rahojen ongelmana on ollut
maksatuksen viipyminen, Nyt et-
sitiiin rydryhmissa jarkevampéi
mallia jotta se toimisi paremmin

Y Niipitokorvauksiin on suunni-
teltu tasokorotusta,

Y hdistelmatuen kestoa ollaan
muuttamassa siten etta tukijakso
olisi kahden vuoden mittamen

Ensimmiisen vuoden tuki olisi
nykyisen suuruinen ja toinen vuo-
si noin puolet siiti. Ongelmana
tulee jiirjestdissi olemaan toisen
vuoden osalta se ettei ole oma-
rahoitusosuutta. Ratkaisulla ava-
taan tietd yrityspuolelle, sielld on
parempi mahdollisuus koko-
aikaisiin tysuhieisiin.
Tybryhmissd on pohdittavana
yhdistelmituen tydssioloehto.

TYONHAKU-
KURSSIT
TURHAUTTAVIA
Yieisokysymyksissa valitettiin
ettd tyonhakukurssit  ovat
turhauttavia. Tydnhakukursseista
on ehké nuorille juuri koulusta
valmistuneille hydtyd. Vaikka
ammattikurssit ovatkin kalliim-
pia jirjestdd niistd saadaan var-

Arvovaltaiset vieraat saivat mukaansa nakkileipapaketin maistiaiseksi EU-elintarvikkeista.
Tyottomat halusivat talia tavoin muistutiaa etté elintarvikejonot ja puute on monen vahavarai-
sen ihmisen arkea ja todellisuutta.

n.70 prosenttia kokee ryfnhaku-
kursseista olevan hyotyd ja itse-
tunnon kannalta hyviksi. Koke-
mukset ovat kuitenkin yksilolli-
sid ja vaihtelevat alueittain

Erdiin tybtiémén mielipide oli
ettd kursseihin liittyvd harjoitte-
lu on tyonantajille ilmaista tyd-
ta. Tihin ministeri Filatov arve-
li ettd vuden teknologian opiske-
lu vaatii harjoittelua mutta jos
harjoittelu on tydssa jota on jo
tehnyt ehké vuosikymmenia, sil-
loin se ei opeta endid mitiin uul-
1a.

ELAKEIKA

Ministeri kertoi etti tulossa ei
ole eliikeikirajan nostotavoitetta,
Elikeikiraja siilyy 65 vuodessa.
Mutta eldkoitymisikarajaa pyri-
ti#dn nostamaan silld nykyisin jo
puolet 59 vuotiaista on elikkeel-
ld. Vain 3000 ihmistd jai viime
vuonna 63 vuotiaana elikkeelle.

Tyielimiiin siirtyminen alkaa
nykvisin paljon vanhempana
kuin ennen

On huomattu etté tydsti on hel-
pompi pisti tydkyvyttomyys-
elikkeelle kuin tyotlomyydesta.
Se johmnee siiti ettd kun on tyd

suna kilytetty ns. Taipaleen mal-
ha.

Vajaakuntoisia voidaan tybllis-
tdd tukijaksoilla normaalikun-
toista pidemmiksi ajaksi.

LIIAN ISOT
TYOSSAKAYNTI-
ALUEET

Tybttomien ongelmaksi on
koettu lilan isot tyossikaynti-
alueet. Tydvoimatoimistoa el
kiinnosta mita tyostd saa palkkaa.
Se lahettai tydpaikkaosoituksia ja
uhkaa karenssilla jollei tyGté vas-
laanota.

Ministerin mukaan tydvoima-
toimiston olisi lihetettivd mie-
luummin ilmoituksia vapaisia
tydpaikoista kuin pakottavia 0soi-
tuksia. Pakolla ei saavuteta hy-
vid tuloksia. On todettu myds etti
tydssikivijin on helpompi saada
uusi parempi tydpaikka kuin tyot-

témén, kannattaa harkita hei-
kompipalkkaistakin tyGtd.

JARVENPAAN
TYOLLISYYDEN
KEHITYS

Kaupunginjohtaja Erkki Kuk-
konen kertoi etti Jirvenpdin tyol-
lisyystilanne on parantnut. Pa-
himmillaan yli 20 prosentin tyot-
tomyys on laskenut kolmannek-
seen, noin 7 prosenttiin. Tydpaik-
koja kaupunkiin on viime vuosi-
na syntynyt 300-700 kappaletta
vuodessa.

Suurena haasteena kaupunki
kokee syyskuun alusta alkaneen
kuntouttavan tydtoiminnan. Sii-
téi e1 ole vield kokemuksia, mutta
kaupunki tulee tekemdin par-
haansa ja toivoo hyvi yhieistyoti
tydttomien kanssa.

Teksti: Aimo Kuoppa-aho
Kuvar: Severi
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* Kumppanuusyhdistykselld on
‘kiyanissi Euroopan Sosiaali-
rahaston tukema projekti,
Kumppanuus+. Hankkeen tarkoi-
tuksena on kumppanuusyh-
distyksen piiéitavoitteen mukai-
sesti tydubmyyden ja erityisesti
pitkdaikaisty6ttdmyyden véhen-
timinen seki tydttomyydesti
aiheutuvien ongelmien ja
syrjaytymisen ehkaiseminen,

PAIKALLISELLA YHTEISTYOLLA

TULOKSIIN

Projektin tavoitieena on myds
tiedottaa ongelmista ja tarvitta-
vista toimenpiteistd sekd luoda
viestinnén keinoin tydllista-
miselle ja syr]ayrymlsen ehkii-

hallinnon, sosiaalitoimen, ter-
veydenhuollon, koulutus-
organisaatioiden ja KELAn
toimijat toteuttamaan asiakkai-
den kanssa yhteistyossi heidin

semiselle mydnt
ilmapiirid. Samalla se myés vah-
vistaa paikallistalouden toimin-
taa ja yritysten toimintaedellytyk-
sid.

Kumppanuus+ -hanke hakee
tydttdmid ns. kumppanuus-
polulle. Se kokoaa paikalliset tyd-

tydllistymi koulutul
kuntoutukseen tai elikkeelle siir-
tymiseen vaadittavia toimia.
Kumppanuus+ tarjoaa ohjaavaa
koulutusta osana kumppanuus-
polkua. Vuosittain jarjestetiin
seitseman koulutusta eri osa-alu-
eilta. i

VALA.H DYKS IA KEVAASTA 2001

K‘umppanuus-r -hanke toteutti
yhdesﬁa alueen tydvoimatoistojen

tuskaa ja hiked, mutta myos iloa
ja ﬂnmslumlsta Ryhmin

kanssa kolme tyd poliittis-
ta ohjaavaa koulutusta.
KULTTUURIPOLKU
“SIRKUSTARINA -
ABSURDI
KOMEDIA”

Koulutus oli tarkoitettu nuoril-
le, joilla urasuunnitelmat olivat
vield selkeytymitti. Kouluttaja-
na toimi Keski-Undenmaan Teat-
teri ja vastuuhenkildind ohjaaja
Heikki Lund ja Svajone Vihavai-
nen. Koulutuksen aikana nuoret
tydstivit oman teatteriproduktion
“Sirkustarina - absurdi komedia”
ja vastasivat sen toteutuksesta.
Kolmen kuukauden ajan koettiin

uuluvuus ja palava innos-
tus, ei jidnyt piiloon ensi-ilta-
esityksesséd Jarvenpii-talolla
18.5.2001, jonne oli saapunut
huima 200 henkilén yleisd.
Mintsild -lehti kirjoitti arvos-
telussaan esityksesti mm. ndin:
“Absurdiksi komediaksi ristitty
niytelmi ei kerronnallisilta rat-
kaisuiltaan ollut lainkaan absur-
di, vaikkei byrokratian rattaista
tarvitsekaan naurettavuuksia
kauan hakea. Kritiikin kérki osuu
virkamiesten luomaan virasto-
todelli jossa pelkisti tybn

kutti muutamaa pienté sohlausta
lukuun ottamatta varsin valmiil-
ta... Teemaa tuki sivujuoni viiden
hengen lapsikatraan kaipuu ka-
donnutta isdii kohtaan... ishah-
mo kohosikin niytelméssé erdan-
laiseksi “kvasivapahtajaksi”, jon-
ka henkisessd katsannossa ka-
peille hartioille sélytettiin lyijy-
raskas vaatimus paremmasta
maa(ilma)sta. ... Niyttelijét olivat
néytteliji-ohjaaja Heikki Lundin
ja Svajone Vihavaisen opastuksel-
la kouliutuneet ihailtavan var-
moiksi esiintyjiksi. Teatteriryhmi
huUhAa sai alkalsekSi kypsan ja

taalelli

etsimisestd on tehty kohtuutto-
man tydlistd. Ryhman wumenis-
ta kummunnut kisikirjoitus vai-

‘Kumppanuus+ hanke tarjoaa
_ohjaavaa koulutusta osana kump-
panuuspolkua. Joitakin haja-
paikkoja voi vield kyselld syksyn
koulutuksiin. Syksylld koulutus-
teemat ovat :

JARJESTO koulutuksen tar-
koituksens on antaa valmiuksia
tybllisty jirjestdjen erilaisiin tyo-
tehtéviin ja samalla aktivoida alu-
een jirjesttji kehittimain omaa
toimintaansa seki edistdi jirjes-
tijen valmiuksia toimia tyGnan-
tajina. Kouluttajana toimii
Opettajaosuuskunta Konstruk-
tiivi ja koulutuspaikkana on Jér-
venpid.

VIESTI] koulutuksen tarkoi-
tuksena on paivittda osallistujien
atk-taitoja sekid perehdyttdd eri
julkaisuohjelmien kiyttéon, Kou-

Jutuksen aikana tyd oma
Jjulkaisu. Kouluttajana toimii
Nortrain Oy ja koulutuspaikkana
on Tuusula.

ETNINEN YRITTAJYYS on
radtdldity yrittdjakoulutus sekd
maahanmuuttajille ettd suomalai-
sille. Koulutuksen aikana pereh-
dytddn eri yritysmuotoihin,
yrityslainsdadantoon sekd muihin
yrityksen perustamiseen liittyviin
tietoihin.

Tavoitteena on, ettd koulutuk-
sen aikana osallistujat tyGstivit
omaa yritysideaansa, saavat siitd
palautetta sekéi mahdollisimman
pitkille el:ne\rat oman yrityksen
per itelmassa

Kouluttajina toimivat Keski-
Uudenmaan  aikuislukio ja
Laurea ammattikorkeakoulu.

<
Koulutuspaikkana on Kerava.

PATHDE-KUNTO on tarkoi-
tettu naisille, joiden eldmdi on
hallinnut piihdeongelma. Koulu-
tuksessa tyostetddn péihderiip-
puvuuden vaikutuksia naisen eld-
mién, autetaan hdntdi mie-
lekkiiden ratkaisumallien toteut-
tamisessa sekd kootaan tukive-
rkostoa hianen ympirilleen.

Kouluttajana toimi Seurakun-
taopisto ja koulutuspaikkana on
Jarvenpda.

KAUPALLISEN ALAN
KOULUTUS on tarkoitettu
pitkdaikaistyottdmille, joka on
kiinnostunut kaupallisen alan
avustavista tehtiivistd tai alan
ammatillisista opinnoista. Kou-
luttajana toimii Adulta Oy ja
koulutuspaikkana on Jarvenpii.

 —

KUKA, MITA, HAH?

Esmsl.vss)x KU MPPANUUS-

YHDISTYKSEN VAKI

ppanuusyhdistyksesséd on
ttuna viisi henkiloa, joista
me projektipaillikké Erja
Lindberg, koulutussuunnittelija
Sanna Itisaari ja projektisihteeri
Sari Aalto toimivat Kump-
panuus+ -hankkeen toteuttami-
sessa. Projektisuunnittelija Pirk-
ko Siitari vastaa Kulttuurin Myl-
ly -projektin kehittamissuunni-
telmasta ja kolmosverkko.netin
markkinointia hoitaa Veijo Ket-
funen.

Kumppanuus+ -hanke alkoi
vuoden 2000 syksylld, tosin
kumppanuusyhdistys on aloitta-
nut toimintansa jo vuonna 1997.
Yhdistyksen kéynnistdmii
tydllistimisprojekteja ovat olleet
Kolmospesi, Tuusulan ympéris-
t6 2000 ja Kulttuurin Mylly. Li-
siksi yhdistys on jirjwr.igyl pai-
kallisten tydvoimatoimistojen
kanssa vuosittaista Tyotori-tapah-
turmaa.

- Tydllisyyteen ja syrjéyty-
miseen liittyvit asiat ja kehit-
timiskohteet muuttuvat varsin
tiuhaan ja projektin tehtiviind on
vastata muuttuviin tarpeisiin
mahdollisimman nopeasti ja jous-
tavasti, toteaa projektipiillikko
El‘jﬂ Lmdberg Kansainvilisyys

Yhteistydtahoja on paljon ja tie-
dottamista riittdé sekd kotimaas-
sa ettéi ulkomaisille kumppaneil-
le.

- Hoitaessani maksuliikennetti
liittyy siihen erityispiirteend tun-
temus Euroopan sosiaalirahaston
midrittelemistd ehdoista ja tilit-
yksien toteutustavasta, Sari ker-
too ja liséi, et aina se ei ole niin
yksinkertaista. - Nautin siitd, etti
tydni on hyvin vaihtelevaa, péi-
vittdin olen yhteydessi eri ihmi-
siin ja kun sitten jokin tapahtu-
ma on tulossa tahti tiivistyy ja
huumori lentia.

Projektisuunnittelija Pirkko
Siitari on tullut kumppanuus-
yhdistyksen toimintaan mukaan
syyskuun alussa kehittimiin
Kulttuurin Mylly -projektilie jat-
koa. - Kulttuuriteollisuuden yri-
tyskeskuksessa, joka toimii van-
halla kumitehtaalla Jirvenpéis-
sé on tarjolla tiloja kulttuurin
alan yrittijille, hin kertoo, lisik-
si kehitteilld on kulttuuri-
yrityshautomo, joka toimisi kehi-
tyksen moottorina. Tavoitteina
ovat verkottuminen ja osaa-
mistason nostaminen huomioi-
malla mukana olevien yrittijien
koul peet.

rik toi hén
liséd, ja kertoo toukokuussa 2002
Jirvenpiissi jarjestettivistd eu-
rooppalaisen yhteistydverkoston

| kokouksesta, jonka tarkoituksena

on mm. levittdd sekd kehittda
hyvia tydllisyyskiytintdja.
Koulutussuunnittelijana toimi-
va Sanna ltisaari suunnitielee yh-
dessd  alueen tybvoima-
toimistojen, kouluttajien seké

Kolmosverkko.net on Keski-
Uudenmaan jérjestdjen ja yhdis-
tysten kadyttdéon suunniteltu
tiedonvilityskanava. Se aloitti
toimintansa 26.4.2001 ja kaviji-
midrit ovat olleet noin 1000
kéyntid kuukaudessa. Talld het-
kelld jirjestdjd rekisterissi on 23
ja lisid mahtuu vield. Kolmos-
verkon markkinointi on lihtenyt
aktiivisesti kdyntiin syksyn aika-

muiden yhteistybtahojen kanssa na jarjestdjen toiminnan
Kumppanuus+ -hankkeen ohjaa-  aktivoituessa.
vien koulutusten si- - Kuntalaiset
séltbd. - Suomalai- saavat toivottavas-
sessa yhteiskunnassa Yhteiskunnassa | ti tulevaisuudes-
tydlld on erittdin tir- “ - sa kolmosverkon
keii merkitys. Sano- on lihdettavi kautta kattavan
taan, ettd lasten kas- |  keskustelemaan | kuvan alueella toi-
vattamiseen tarvitaan _— mivista jarjestdis-
koko kylé, niin mik- kaikkien téi. Lisaksi jarjestd-
si oletamme, etti ai- | [hmisten jen kotisivut 16yty-
kuinen pérjaisi yksi- . vit titd kautta vai-
néén? oikeudesta vattomasti ja jois-
Uskon, ettd ihmi- | fehdd tyﬁf&'_’ sain tilanteissa
nen, joka on tydttd- voivat jopa korva-
miinii tarvitsee tuki- ta nimi, kertoo

joukokseen myds laajan joukon
ihmisid, Sanna toteaa. Itdsaari
toivoo koko syddmestdan, ettd yh-

lihdettdisiin kes-

el
teisk

Toimitiloja Kulttuurln Myuy-yrityskeskuksessa

i IG.Imppanuusyhdlstyksen kak-
.'mvupusen Kulttuurin Myliy-pro-
jektin jatkoksi on suunnitteilla
projekti, jonka yhtend osana on
kulttuuriyrityshautomo.
Hautomossa tehdain yritys-
kohtaisia kehittimissuunni-
telmia, joissa otetaan erityisesti
huomioon kulttuuriyritysten
omal erityistarpeet. Yksi
aloittelevan  yrityksen suurim-

mista ongelmista on tydtila.
Jarvenpaissi toimii jo Kulttuu-
rin Mylly -yrityskeskus, jossa on
13 eri kulttuurin aloilla vaikut-
tavaa toimijaa. Vapaata tilaa tis-
sé ns. mattotehtaan kiinteistossé
on tilld hetkelld n. 220 m’, lisiksi
mydhemmin vapautuu kaupun-
gin kiiytostd 375 m® valoisaa ja
siistiii tuotanto- tai tydpajatilaa.
Uudesta keviilld 2001 pinta-

kustelemaan kaikkien ihmis-
ten oikeudesta tehdd tyotd ja
arvostettaisiin erilaisia tyo-

remontoid ns. kumi panoksia.
kiinteistosti ovat loyta uuden Piittdjilta han toivoo pitka-
edullisen tydtilansa yt i 18 | janteistd tydllistd llien ke-

yrittijii, joista suurin osa on
kulttuurialan tekijoitd. Kulttuuri-
alan yrittdjille on vield vapaana
muutama toimistotila ja yksi pie-
nehkd tybpajatila. Keskisen Un-
denmaan kumppanuusyhdis-
tyksesti voi kysyéd néisté tiloista
Ja hautomotoiminnasta.

hittimistd, jotta meilla olisi mah-
dollisuus tarjota myds vaihtoeh-
toisia tapoja tydllistya.
Tyosarka kumppanuus-
yhdistyksessé on haastava toteaa
projektisihteeri Sari Aalto, joka
vastaa kumppanuusyhdistyksen
moninaisista sihteerin tehtivista.

Veijo Kettunen kolmosverkosta,
ja lisdé, tiedothan ovat ajan-
tasalla, mikali jirjestostd loytyy
intoa niiden yildpitimiseen. YI-
lipitoa voi hoitaa kokematonkin
kiiyttijé, toteaa Veijo omakohtai-
sesti ja kertoo, hyvistd kokemuk-
sista oman salibandyseuransa jé-
senistdn aktivoimisessa kolmos-
verkon kautta.

Kolmasosa syksyn jasenista eli
parikymmenti henkiléd ilmoit-
tautui seuran toimintaan mukaan
pelkistdin kolmosverkon ansios-
ta.

Tapahtumista ilmoittelu netissi
on hinen mielcstéiﬁn vaivalonta




Maija-Leena Uimonen,

Projektipéillikkd, Paikallinen kumppanuus-projekti

PAIKALLISEN TASON

YHTEISTYOTA

TYOLLISYYDEN EDISTAMISEKSI

* Rakenteellisen tydttdmyyden tor-

“junta‘onnistuu parhaiten paikal-
lisella yhteisty5ll4, jossa voidaan
ottaa huomioon elinkeinoelimén
ja julkisen hallinnon paikalliset
tarpeet, vahvuudet ja heikkoudet.
Yksildllisesti raatiloidyt tydl-
listymistoimenpiteet ovat véltta-
miittomié erityisesti pitkaaikais-
tyottomien ja useiden muiden
ryhmien, kuten vammaisten
tydllistimiseksi. On loydettivi
jokaisen tybttémén oma yksilol-
linen polku eteenpdin.

Paikallinen
kumppanuus -
projekti
verkottaa ja
tiedottaa

Viime maaliskuussa aloitti

ti ulkomaiset hyvit toimintatavat
saattavat vaatia muutoksia séiin-
noksiin, ennen kuin niita voidaan
ottaa kiyttoon Suomessa.
Projektin Internet-sivut (www.
kuntaliitto.fi/kumppanuus/) jul-
kistetaan Kuntamarkkinoilla
14.9. Internet-sivuilla on perus-
tiedot kansallisesta Paikallinen
kumppanuus -projektista. Sivuil-
la on myds laajasti tietoa seki
suomalaisista ettd ulkomaisista
kumppanuushankkeista. Inter-
net-sivuja pdivitetidn ja tdy-
dennetéidn sddnndllisesti. Lisdk-
si sielld kerrotaan kumppanuu-
den hyvistd kiytinndisti sekd
ajankohtaista tietoa mm. EU:n
projektihauista ja
Internetin lisiksi paikallisille
projektellle_]a as;anmntuo:]le toi-

eista.

Kuntaliiton ja tyd itn yh-
dessi toteuttama 2 1/2 -vuotinen
Paikallinen kumppanuus -projek-
ti. Se tukee ja verkottaa paikalli-
sia ja seudullisia tyGllisyytti edis-
tivii kumppanuusprojekteja seki
mydtivaikuttaa uusien hankkei-
den syntymiseen. Lisiksi hyvik-
si todettujen toimintatapojen
hybdynnettivyyttd selvitetiidin
yhteistytssi mm. paikallisen ta-
son edustajien kanssa. Erityises-

ns. pikatiedotteita (Pro-
jekti-infoja) sahkoposmse Pro-
jekti-infot ovat nopea kcmo saa—

sekii kansalaisjarjestoistd. Tyotto-
mien Valtakunnallista Yhteistyd-
jirjestdd Foorumissa edustaa
toiminnanohjaaja Aimo Kuoppa-
aho Jarvenpiin tydttomét ry:sté.
Foorumi edisti kumppanuutta
kansallisella ja paikallisella tasol-
la. Foorumin puheenjohtajana
toimii johtaja Matti Pukkio tyd-
inisterifsti ja varapuheenjoht
jana varatoimitusjohtaja Tlrnn
Kmavmnen Kuntaliitosta. Fouru
min j tal iot
tuke\'al Paikallinen kumppanuus
-projektin toimia paikallisella ta-
solla. Myds paikallisella tasolla
on tarkedd vahvistaa laajapoh-
jaista kumppanuutta. Tydttomit
ja paikalliset yritykset on véliti-
mitontd saada yhid vahvemmin
mukaan yhteistyhon.

Projektit
kentilla

timidn uusi suunta elamille ja
ehkiistd syrjytymistd tydllis-
tamilld heitd palkkatyohon tai
yrittijiksi. Tyéttémien yhdistys-
ten edustajat ovat lihes poikkeuk-
setta mukana projektien yhteis-
tybssi tai kumppanuus-yhteisdis-
si. Tydllisyysstrategiaprojektit
luovat merkittiviid perustaa sil-
le, ettii tulevissa kumppanuus-
projekteissa voidaan hyddyntia
paikallisia vahvuuksia. Osa nyt
kiynnissi olevista projekieista
loppuu kuluvan syksyn aikana tai
vuoden lopussa. Tosin monet
kunnat, seudut ja kumppanuus-
yhteisot ovat hakeneet jatko-
rahoitusta tydllisyytti edistéviin
ja syrjéytymistd ehkiiseviin uu-
siin hankkeisiin.
Kumppanuudesta on saatu hy-
vid kokemuksia eri puolilla maa-
ta. Seudulliset ja paikalliset
kumppanuusprojektit vaihtelevat
sisilléltain - osa jarjestdd tydt-
tomille koulutusta ja tydpaikko-
-ja, osa projekteista tukee uuden
yritystoiminnan syntymistd, ku-
ten osuustoimintayrittdjyytti. Eri-
tyisesti tyottomien kouluttamises-

Tzt el

’

omaispalvelu vanhuksille. Palve-
lua suoramarkkinoitiin mm.
Internetin vilitykselld ldhinna
Eteli-Suomessa asuville omaisil-
le. Palvelu on tydllistinyt useita
tydttomia.

Yhteis
laajemminkin
Valtakunnallinen Paikallinen
kumppanuus -projekti rakentaa
myis yhteistyoti sellaisten hank-
keiden kanssa, joissa keskeistd on
ﬁaikallmen yhteistyd. Tillaisia
ovat mm. seutuhanke ja
osallisuushanke. Niissd perus-
ldhtdkohdat ovat samat kuin
kumppanuushankkeissa - paikal-
lisuus, yhteistyd seké paikallisen
hyvinvoinnin parantaminen. Tu-
levaisuudessa yhteistydmuo-
toinen toiminta pitdisi vakiinnut-
taa pysyvilksi paikalliseksi ja kan-
salliseksi toimintamuodoksi. Sii-
ni eri hallinnonalojen yhteistyd

kattaisi mm. seudullisen tydlli-

syys- ja elinkeinopolitilkan. On
tirkedi hyGdyntés syntynyt sosi-
aalinen pidoma, joka on luonut
mm. paikallisesti keskindistd

ta yhdi hdessd yri-
tysten kanssa on saatu hyvid tu-
loksia. Ty®llistymisprosentit ovat
olleet jokseenkin korkeita.
Itd-Lapin kumppanuusprojekti
puolestaan antoi vetoapua tybttd-
mille, jotka perustivat ohjelma-

da tietoa mm. EU:n jan
rahoitushauista. Paikallinen
kumppanuus -projekti jirjestid
myds kokemusten vaihtoa edisté-
vidi seminaareja ja koulutusta.
Projektin tukena toimii laaja-
pohjainen Foorumi, jossa on asi-
antuntijoita eri hallinnonaloilta,
kunnista, tyémarkkinajirjestbista

Kumpy projekteja on li-
hes sadassa kunnassa yhteensi
noin 70 kappaletta. Luku sisil-
tii myos paikalliset ja seudulliset
yhteistydpohjaiset tydllisyys-
strategiaprojektit. Kumppanuus-
projektien tavoitteena on yksilsl-
lisesti riatildityjen toimenpitei-

palvelutalon. Se on edelleen 1td-
Lapin tarjonnaltaan laajin ohjel-
mapalvelutalo - sieltd saa palve-
luja yrtti- ja turvehoidosta lumi-

| jay ii peliséiin-
(6j4.

Pifiministeri Paavo Lipponen
totesi viime toukokuussa Kunta-
piivilld seuraavaa: “Syrjiyty-
misen torjunnan ja tydllistimisen
vyhteispeliin tarvitaan molempia,
seki kuntia ettéi valtion tydvoima-
hallintoa. Itse asiassa ndissad
talkoissa eivit riitd vain kunta ja
valtio, vaan mukaan tiytyy saa-

da kumj den merkeissd
Pp

kenkiilyyn. Kainuussa tc
tiin maaseudun kehittdmis-
hankkeena (Leader-rahoitus)
kumppanuudella kunnallista
kotipalvelua tiydentivi sijais-

myds jirjestot ja talouseldmi. Pi-
tdisi tehdd yhteiskuntasopimus
suuren pitkiaikaistySttomyyden
hoitamisesta.”

JARJESTOT JA
KUMPPANUUS

ppanuusyhdistyksen Kol-
mospesd  -projekti  paittyi

31.3.2001. Projekti pyrki vahvis-
tamaan jarjestdjen mahdollisuuk-
sia toimia tydllistdjind Keski-Uu-
dellamaalla. Se tarjosi jarjestdil-
le keskustelu- ja informaatio-
tilaisuuksia sekd neuvoi taloudel-
lisissa kysymyksissd. Yhtend pro-
jektin tavoitteena oli luoda jérjes-
tojen vilille verkostoja, tistd on
syntynyt lopputuotteena inter-
netiin kolmosverkko.net, joka on

jérjestdjen oma tiedonvilitys-
kanava. Verkostoitumisen ja yh-
teistyon tuloksena Kolmospesa-
projekti on ollut mukana luomas-
sa ja toteuttamassa alueelle vam-

Sral
tele-

Kolmospesa- pl‘Ojcktl jirjesti
myds tydvoimapoliittista koulu-
tusta ja projektin mydtd 42
pitkdaikaistydtontd on kyennyt
pitkéiin jatkuneen

ja (-99),
massa iltapdivikerhojen koordi-
nointia ja tukemassa yhdistysten
osallistumista iltapivikerho-
toimintaan, aloittamassa Sotave-
teraanien Veljesliiton Keravan
osaston kotipalvelua sekd SPR:n
Keravan osaston suvaitsevai-

tydttomyyden. Projektista on teh-
ty loppuraportti, joka on saatavil-
la kumppanuusyhdistyksen
toimistolta. Loppuraportti on
myds nihtivilli kumppanuus-
yhdistyksen kotisivuilla kump-
panuusyhdistys.net.

ulanjirven ammattiopisto
ensimmiiseni Keski-Uu-
amaalla tydvalmentajakou-
lutuksen, jonka mrkmmksena oli

TYOVALMENTAJA

- erityisti tukea pitkaaikais-
tyottoman tyollistymiseen

apu ja jolla ehkiistiin keskeyt-
timisid ja irtisanomisia.
Pitkiizin tydelamén ulkopuolel-
la olleella henkil6lla ei aina ole
p henkilékohtaista tuki-

koul tyd ijia nimen-
omaan pltkaa;kaistyoﬂémlen tyd-
hon opastajiksi ja mentoreiksi.
Kolmen kuukauden koulutukseen
osallistui yhdeksén pitkaaikais-
tyétontd ja yhdeksén tydssd ole-
vaa osallistujaa. Koulutuksen ai-
kana tystettiin tydvalmentajan
toimenkuvaa sek roolia ja tulok-
sena osallistujat rakensivat ns.

KUNTALAISILLE TIETOA KESKI-UUDENMAAN JARJESTOISTA
- JARJESTOILLE UUSI TIEDONVALITYSKANAVA:

kolmosverkko.net

 Kevailld 2001 avattiin inter-
netissd toimiva interaktiivinen
tiedonvilityskanava kolmos-
verkko.net. Se on tarkoitettu Kes-
ki-Uudenmaan yhdistyksille ja
jarjestdille, joilla on kiinnostusta
viestittid toiminnastaan ja
tapahtumistaan internetin vili-
tykselld. Kuntalaiset saavat kol-

mosverkon kautta tiedon alueel-
la toimivista jirjestdistd, Kolmos-
verkkoa yllipitivit jarjestit itse,
jolloin tiedot ovat aina ajan-
tasalla. Mikéli yhdistyksesi on
kiinnostunut liittymain kolmos-
verkkoon ota yhteys Keskisen
Uudenmaan kumppanuusyhdis-
tykseen.

YHTEYSTIEDOT
Keskisen Uudenmaan
kumppanuusyhdistys
Seutulantie 3-5 A

04400 Jarvenpad

puh. (09) 2719 2845
www.kumppanuusyhdistys.net

“tydvalmentaja-kansion” apu-
vilineeksi tuleviin tydtehtaviinsa.
Kansio sisdlsi materiaalia mm.
a]ueen mklpalvelmsta lyolhs—

verkostoa.

Miten tybvalmentaja
toimii?

Ensiarvoisen tirkeds on luoda
luottamuksellinen suhde tuet-
tavaan. Kaiken toiminnan laht6-
kohtana on oltava molemminpuo-
linen kunnioittaminen ja
tuettavan todellinen kuuleminen
seki hiinen kokemustensa vaka-
vasti ottaminen - niitd ei voi va-
hétella!

Toisaalta toi on tirke-

té iaalietuuksi:

tybsuhdelainsdddinnosta.

Miksi tyévalmentajaa
tarvitaan?

Tyivalmentajaa saatetaan tar-
vita kun tydtén, vammainen tai

i siiilyttid nikemys, jolloin paa-
huomio kiinnittyy ratkaisujen
15ytamiseen eli miten selviti tis-
ta tilanteesta.

On kuitenkin korostettava, etti
tydvalmentaja ei ole viranomai-
nen, t tti tai tydnantaja. Han

vajaakuntoinen on pal

tybelamiin. Tybelimiin palaa-
minen voi aiheuttaa monia
pulmatilanteita, joissa ulkopuoli-
nen tuki voi olla korvaamaton

ei hoida tuettavan asioita esimer-
kiksi viranomaisten kanssa, vaan
hén ohjaa sinne, mistd apua saa
ja kenen puoleen voi kiintyi.



Luonnon ystéva, luontokuvaaja ja
luonnonsuojelija Jouko Veikkolainen
Potkurin haastattelussa:

Tuusulan-
jarven
maisemaa
suojeltava

Jarvenpai on vihdoinkin huomannut etta
on miellyttiavaa “kastaa varpaansa
veteen”. Millaisia vaiheita kaupungin
suunnittelussa on ollut? Kuinka térkeaksi
Tuusulanjarvi on koettu? Tasta kertoo
jarvenpaalainen luonnon ystévi, kuvaaja
ja luonnonsuojelija Jouko Veikkolainen.

- Tuusulanjarven rannat olivat

" mipun lapsuudessani laidun-
atueita.  Lehmikarja  soi
saraikkoa. Vedenpinta on laske-
nut ajoittain jopa metrin verran.
Rannat ovat pensoittuneet. Mai-
sema ja rannat ovat muuttuneet.
Lintulajit ovat joutuneet viisty-
miin. Lintuhavaintoja on pitkil-
14 ajalta dokumentoitu, muistelee
suojelija.

SUOJELIJAN
TULEE EHTIA
ENSIN

Luontokuvista nikee esimer-
kiksi i
Kuvakasettien kanssa on kuin
suojelun matkasaarnaaja. Olen
pyrkinyt ennakoimaan - pité-
midn kuvia mukana neuvotte-
luissa. Luonnonmaisernan muut-
tuminen jonkin toimen jilkeen
ennen - jilkeen kuvin kertoo,
miti tehtiin ja mité sitten tapah-

1an muutt

e
Oatter
Halitk st 4 04T
www_jarvenpaanteatteri fi
Jari Tervo
POLItSiv
POIKA
"TYYPILLINEN SUOMALAINEN
MOKKI.
KUSIAISIA PIHALLA,
JA PASKIAISIA SISALLA.
LAITA NAKKIKASTIKETTA"

Ohjaus JAR] NISSINEN
Jarvenpii-alo, Kellariteattari

182710 ko 19 pe 30.11 kio 19
su 4.11klo 16 la1.12 ko 19
l2 1011 ko 18 ke 5.12 kio 18
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tui esimerkiksi alueen linnuille ja
muulle eldimistdlle.

Aina tulee muistaa, ettd syyt ja
seuraukset eivit ole helposti to-
dettavissa. Jos lintujen pesimé-
alue totaalisesti tuhotaan voidaan
sanoa etti rakentaminen tuhosi.
Jos taas rakennetaan arveluttavan
lihelle voidaan todeta linnuston
kaikonneen paikalta rakentami-
sen jilkeen, jos niin kily. Linnut
kun eiviit kerro misti syysti kaik-
kosivat.

TARKEINTA ON
MAISEMAN
SUOJELU

Olen maisemansuojelun puo-
lesta. Kun maisema siilyy,
eldimistékin viihtyy yleensi mu-
kana.

Tuusulanjirven pohjoispéin
lansirannan maisema on minul-
le kovin rakas, sehidn on lapsuu-
teni maisema, kertoo Veikkolai-
nen.
Alueen suojelun solmuista voi-
si kirjoittaa vaikka kirjan ja ti-
min maiseman helmen sdilymi-
nen oli 80-luvun alkupuolella to-
della kovassa vastatuulessa.

Lintuvesiohjelmaan alue saa-
tiin rajatuksi melko mukavasti.
Sen jilkeen alkoivat vaikeudet.
Matkasin seutukaavaliitossa ja
Lidininhallituksessa. Seutukaa-
vassa oli suojelualueena pelkkid
vettii ja rannat rak il

vihin. Varsinainen paukku oli
kun sain selville etti Laaninhal-
litus, ministerio ja kaupunki oli-
vat sitten neuvotteluissaan toden-
neet tyydyttiviini ratkaisuna ettd
kaksi hehtaaria rantahuhtaa va-
rattaisiin rakentamisen piiriin
jérven linturannasta. Tdmihdn
olisi merkinnyt tiydellisti tuhoa
jirven pohjukan maisemalle ja
eldimistdlle. Voi sanoa etté jirven
péd olisi lakannut olemasta. Té-
minkin paperin sain Helsingistd
viitteelld “lykkya tykd”, muiste-
lee Jouko Veikkolainen.

VIRKA-
MIESTEN
SEKOILUA

Otin yhteytti ministeriéon ja
kysyin voinko tulla kertomaan
tilanteesta, sain vastauksen: tule.

Katselimme dioja ja suun-
nittelimme milld hanke saataisiin
nurin. Totesimme ettd kun kau-
punki ei kerran ollut yleiskaa-
vassaan kiinnostunut ministerién
kannasta niin pyydetiénpa se lau-
sunnolle. Taméhén voisi onnis-
tua.

Samoihin aikoihin Ldénin-
hallituksessa oli hévitetty pari
tarkedi selvityspyyntdi. Toimitin
ne sitten hiljaisesti toiselle
ympiristétietoiselle virkamiehel-
le jotta tutkimukset voitiin aloit-
taa. Siind sitten tuli taas erdille
virkamiehelle virheitii kun oli

Jarvenpii yleiskaavaluonnok-
sessa pelkiistiin maata ja sitikin

katsottu védrasti kartasta, ja tut-
kittu hartaasti asiaa josta ei kos-

OLETKO

kaan ole edes tehty tutkimus-
pyyntdd. Téssi sain sitten kuulla
voimasanoja ja muutakin kiusaa
tuli, kun virkamies huomasi vir-
heensi.

Jos kaavoista paattavd virka-
mies tekee virheen, asia muuttuu
helposti arvovaltakysymykseksi.

Yleiskaavaan rajaukset lopul-
ta korjattiin korjattiin ndyrésti.
Pertti Seiskarin tiukka kirje pani
pisteen tuhohaaveille. Nythan
Naturakin suojelee joten voin

joutuvat keskeyttimain kaava-
hankkeita jotta paistiin taas lail-
lisuuden tielle, toteaa suojelija.

NAISET
SUOJELEVAT
ELAMAA

Eteldn metsien suojelussa pro-
sentti tai pari metséalasta on
monille litkaa. Nyt kun naiset
omistavat paljon metsid eivitka
pidii paljaaksihakkuista, on met-
siiteollisuudelle tullut hitd ka-
teen. Naisviki haluaa ndhda met-
siin metsiind. Naiset suojelevat
eldmia.

Luonnonsuojelu ei ole paikas-
ta kiinni. Vanhat metsét ja suot
ovat arvokkaita suojeltavia.

Monet metsanomistajat haluai-
sivat myydi alueitaan suojeluun
ja kunnat haluavat kansal-
lispuistoja. Valtion tulisi lihted
enemmin suojeluun mukaan
eteldisimmissi Suomessa.

SUOJELUN
HARHAA

Kun suojelu tuntui aina vaan
onnistuvan, tuli  harha.
Tavoi 1 oli Jan Aassi

saada 20 metrin vihervydhyke
rantakortteliin kauppahankkeen
ja linturannan véliin suoja-
vyGhykkeeksi. No tissi en sitten
onnistunut. Siispé ottamaan kan-
taa. Néin mielesséni ruman néyn
- takapihaa. Nyt kun katsoo, pi-
viilld tai illalla ndkymdi Vanhan-
kylantielti Rantakadulle on niky
todellakin takapihamainen. lstut-
takaa tuomipihlajaa siten kuin on
rantapuistossa ldhelld entistd

hdi a. Se auttaa paljon,

nukkua yoni EU:n tuk
huokaa Veikkolainen helpottu-
neena.

Natura onkin monen luonto-
alueen pelastus. Myds jérven
etelipéissi se ohjaa kaavoitusta.
EU:n misriykset on otettava siel-
likin vakavasti ja Suomi saa
satikutia jos ei toimita oikein.

KAATOPAIKKA
LUONNON-
METSAN
NAAPURIIN?

Suojelutydssiini lintuvesien,
metsiensuojelun ja hiukan
soidensuojelunkin suhteen olen
onnistunut.

Oli mukavaa olla kaatamassa
Jirvenpdin kaatopaikkahanketta
Sipooseen. Sielld oli silloin
kansainvilisenkin tason mukaan
hyvi luonnonmetsd jonka naapu-
riin kaatopaikkaa haaveiltiin.
Kun metsin tutkimus paljasti
harvinaisia hyonteisiikin kaiken
muun lisiksi niin typerin kalliik-
si tullut kaatopaikkahanke alkoi
hiipua. Kaatopaikkahanketta
viivytettiin turhaan - toivotonta
hanketta. Sanoinkin eréille vir-
kamiehelle, miksette soita ennen
kuin niitéd kaavailette, muistelee
Jouko Veikkolainen.

Nytkin kun Jirvenpéin yleis-
kaavoitus ja asemakaavoitus ran-
nassa odottaa selvityksid niin
minua ihmetyttiid miksei selvi-
tyksid tehdd aikanaan kuten EU
méirii. Yksityiset kansalaiset

¥
neuvoo Jouko Veikkolainen.

JARVENPAASSA
PALJON
VAALITTAVAA

Jirvenpéisti 16ytyy Tuusulan-
jarven lisdksi paljon vaalittavaa
kuten esimerkiksi Lemmenlaakso
ja perinnemaisemista Vanha-
kyldnniemen kartanon puisto ja
opistojen puistot. Vanhakyldn-
niemessi nikisin toimintoja jot-
ka ovat kartanoympéristoén so-
pivia, ei pelikenttid ja hupialueita
jossa on jokaiselle jotakin har-
veleiti. Kartanonpuistoa pitéisi
suunnitella henkilon jolla on
perustuntemusta Jirvenpéén mai-
semaan esimerkiksi suunnittelua
voisi aloittaa juuri valmistuneen
Marja Mikkolan maisema-
selvityksen pohjalta. Jirvenpiin
maisemaselvityksessdhén on
luonnonmaisema-alueita arvos-
tettu suuresti. Vanhojen jalo-
puiden, varsinkin tammien, vaa-
liminen on hyvin tirkefitd. Puis-
toja tulee hoitaa perinne-
maiseman ehdoin, vaatii suojeli-
Ja.

Olen tehnyt luonnonsuojelu-
tydtd aidosta syddmestini. Pal-
kinto tulee suoraan luonnosta,
parhaimmillaan se on ollut
hurmostilaa lihentelevi tunne
vaeltaessani Lapin tuntureilla,
tunnelmoi Jouko Veikkolainen.

Haastattelija
Aimo Kuoppa-aho
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Tyottomat, ihmis-
oikeudet, koyhyys

Tybttémien  ensimmiiset
Thmisoikeuspiivatl pidettiin
Seurakuntaopistolla 1994, Piivi-
en teemana oli silloin pelkistian
“Tybttomien Thmisoikeudet”
My&hempind vuosma teemoina
oval olleet mm. Naisten tydus-
myys ja Nuorten tydttémyys.

Tana vuonna teemamme on
Tyitimind jaksaminen - Oike-
us elimiseen.

Tyottomat ja
koyhyys

Euroopan perusoikeus asiakir-
jan T luku 2 artikia 1.: “Jokaisel-
la on oikeus elimaan.”

Suomen perustuslain 19§: “Jo-
kaisella, joka ei kykene hankki-
maan ihmisarvoisen elimén edel-
lyttiméd turvaa, on oikeus
vilttimanomain timeentuloon
ja huolenpitoon.”

Tutkimusten mukaan tyotto-
myys on koyhyyden suurin yhtei-
nen nimittdja. Lipposen kakkos-
hallitus lupaa hallitusohjel-
massaan tarttua talla kaudella
erityisesti koyhyysongelman vii-
hentdmiseen ja poistamiseen
maastamme

Suomen kansallinen kdyhyy-
den ja syrjdytymisen vastainen
ohjelma, joka julkistettiin kesa-
kuulla, ei tuonut mitddn uutta
ongelman ratkaisuiksi, péinvas-
toin

Tyottomyys, asunnottomuus,
ylivelkaantuneisuus, mielen
terveysongelmat, vihimmaiis-
loimeentuloturvan ja opintotuen
riittAmittdmyys - kaikissa néissa
ryhmissd on myds tyottomia - ja
niiden ongelmien kanssa elavat
kaipaavat lisad taloudellisia re-
sursseja ja asiantuntijahenki-
listiéin apua valtion ja kuntien
hallinnoilta.

Tydttomien koyhyyden poista-
miseksi ja torjurniseksi on ladk-
keitii, jos niith halutaan kayttad,
esim.

1) Tydssiioloehdon palauttami-
nen nykyisestd 10 kk:sta takaisin
6 kk:teen. Paras ladke tydttomi-
en kiyhyyteen!

2} Yhdistelmatukilain epikoh-
tien korjaaminen. Tyossdoloehto
koko tydsséoloajalta (nyt 13 osa).
Useat kunnat  maksavat
yhdistelmétuen péille ns. kunta-
liséd ja ihmisel saavat alansa o1-
keaa palkkaa ja voivat tehdi
kokoaikatydtd, On todella vairin
ja epdinhimillistd, ettd toinen sa-

maa tyotd tekevi kartuttaa koko
ajalta tybssioloehtoaan ja toinen
el.

3) Puolison tulojen vaikutus
tyottéman tydttdmyysturvaan
poistettava.

Puuttuva solidaa-
risuus, katkerat
kansalaiset

Tybttbmina on vaikea jaksaa,
mikali rahat eivdt ritd edes
perustarpeisiin

Laman jalkeiset vuodet hyvin-
vointia on jaettu jo muutenkin
hyviosaisille ja heille kansantu-
lon kakkua jaetaan ensivuon-
nakin runsain mitoin. Ensi-
vuodelle tybttomille on luvassa
peruspiiviirahaan 8 markan ko-
rotus ja ansioturvaan 12 markan
korotus pédivdd kohti. Saman
aikaisesti tydssikiyville on tulos-
sa ansioihin Tupon mukainen
2.6- 4 %:in palkankorotus ( riip-
puen alan Tes:ista ) seki veroale,
joka kartutiaa palkkapussia esim
pieni ruloisilla - 4000 markkaa /
kk:ssa ansaitsevilla - 14 mk/kk
lisad ja suurempi tuloisilla -
20.000 markkaa kk:ssa ansaitse-
villa - lisidd 207 mk/ kk.

Niille joilla jo on, annetaan
tuntuvasti lisdd, mutta pienituloi-
sille tai tulonsiirtojen varassa ela-
ville vain murusia

Toimeentulotuen varassa elavia
tybittomid korotuksel eivit auta
euroakaan. Sen, miti tydttomyys-
turvaa korotetaan, otetaan pois
i lotukea tai asumistukea
leikkaamalla. Tarvittaisiin
toimeentulotuen perusosan koro-
tus ja asumistuen omavasiuu-
osuuden poisto. Taytyy myds
muistaa, ettd on paljon ihmisid,
jotka tydssikaynnisti huolimatta
eliivat toimeentulotuen varassa.

Kamanedustalat Jakorkeat vir-
k het ki k itsel-
leen palkankorotuksia, joiden
suuruus on samaa luokkaa (tai
isompi) kuin matalapalkka- aloil-
la palkkatyossa olevilla on brutto-
palkka tai ansioturvan saajilla
tydttémyysturva.

Niilla paaoksilla koyhista
kansalaisista saadaan katkena,
politiikkaa ja pédttajd vihaavia
synjiytettyji, jotka eivii endd va-
litd edes Ainestdd vaaleissa.

Jokaisen ihmisarvo on tarkea,
jokaisella on oikeus elimiseen
On selvidkin selvempi asia, etta
kyhyytta eivat vol ymmdrtii sita
kokemusta wvaille jédneet,
piittivissi asemassa olevat ih-
misel. Useimmiten paattajit ovat
lisidksi miehid, joilta puutuu ko-
konaan empatiakyky, jota ehdot-
tomasti tarvitaan sosiaalisia
tulonsiirtopiitdksii tehtiessa.

Haluan kittid teitd, te tyot-
tomien valtakunnallisten ihmis-

Arkkipiispa Jukka Paarman

terveh

Tyottomien valtakunnallisten
ihmisoikeuspiivien osanottajille

dys

Te olette kokoontuneet tyot-
tomien ihmisoikeuspaiville jo
kahdeksatta kertaa. Tissi ei

oikeuspiivien jarjestdjit ja
osanottajat, sntd |ma olette va-
i koko tee-
maksi tybttomiind jaksamisen.

rikkeet virkistivat ja auttavat
niin teitd kuin lihipiiriannekin
forjumaan UupumMusta.

Olen huolestunut siitd, eftd
uupumuksesta, jaksamatio-
muudesta, -on tullut niin tydssa
kayvien kuin tyottdmienkin yh-
teinen taakka. Jotain yhteiskun-
nassamme on perustavasti vial-
la, kun unpumus on levinnyt
kouluihinkin, Kouluvédsy-
myksestii on tullat koulu-uupu-
musta.

Unpuneet tarvitsevat tukea,
etti be |oytaisiviit undelleen it-
sessdin olevat voimavarat tiv-
teen elimdin. Ja niiden jotka

ole mitiiin onniteltavaa, kos-
ka ensimmiisiikiin paivid ei
olisi tarvinnut jaestad, jos ki-

Uskon, etté paivilti saadut vi-i

h;‘a‘ W‘)S‘“’ ‘]‘: o Yy
desté ja ihmisarvosta olisi ter-
ve.

Tyottimyys ei ole vain talo-
udellisesti epitarkoituksen-
mukaista. Se on eettisesti via-
rin. Me¢ emme saa uupua silld
tavalla, etti alamme pitdd
luonnolhisena nykyisti hnonno-
tonta tilaa. Tdstd kokoon-
tumisenne on terveellinen
muistutus samalla kun te
autatatte toinen toistanne
jaksamaan ja kerrotte yhteis-
kunnan ja markkinoiden piiit-
tiijille, etti asioiden tiytyy olla
toisin.

“Rohkeus auttaa kestimiin
d , mutta kuka jak-

SAIT

tuntevat tervettd vasymysta jir-

tydsuoritusten jalkeen, on
tarkattava oman elaminsi arvo-
ja, ettei visymys salakavalasti
muutu unpumukseksi.

Mybs yhteiskunta, markkinat
ja tyoelami tarvitsevat terveh-
tymisti.

jestdtoiminnan, harrastusten tai

saa elfid, jos Tohkeus pettii?”,

kysytasn viisaasti Sananlasku-

jen kirjassa (18:14). Toivetan

teille kaikille Jumalan siuna-
usta ja rohkeutta elid!

Jubda Paarma

Arkkipiispa

Valtiovarainministerioon tarvi-
taan ehdottomasti myds sosiaali-
puolen asiantuntemusta.

Kuntouttava
tyotoiminta
Syyskuun alusta tuli voimaan
laki  kuntouttavasta tyo-

toiminnasta ja kiytinndn toteu-
tus kunnissa alkas marraskuus-
sa. Lain toteuttamisessa tulee ole-
maan ongelmia ja nyt tarvitaan
aktiivisilta kansalaisilta herkkaa
korvaa.

Laki on tarkoitettu nimenomaa

TVY:ldisid, meilld on asiaa. Me
tiedimme kuinka meidin ihmi-
set jaksaval. Osaamme ehdottaa
miten kansalaisten, meidén ih-
misten hyvinvointia voitaisiin
parantaa. Tunnemme omasta ko-
kemuksesta hdpedn, tuskan,
tarpeettomuuden, syyllistamisen
seki tunnemme tulevaisuudet-
tomuuden kaubun ja pelon las-
temme ja lastenlasternme tyottd-
myydesti

EU:n liittymisen my&ta ei riitd
pelkdstddn  “sosiaaliralssin”
i vaan myos meil-

viimesijaiseksi
toimenpiteen piiriin ohjattaville
ihmisille pitii ennen sité tarjota
kaikkia muita tyShallinnon toi-
menpiteiti.( koulutusta, kuntou-
tusta, harjoittelua tyomarkkina-
tuella, vhdistelmitukea jne..)
Sanktiopykilit koskevat alle 25
vuotiaita ja yli 25- vuotiaille se
on vapaaehtoinen mahdollisuus.

Paattajat kuun-
nelkaa TVY:laisia

Paarttajat kuunnelkaa

piteeksi ja

14 Suomessa pidttdjien on otetta-
va aidosti huomioon kansalaisten
kuuleminen heitd itseaian koske-
vissa asioissa. Siihen EUkin vel-
voittaa.
Padttdjat: Kuunnelkaa meilld
on asiaa!
Helsingissd alkavassa syksyssa
5.9.2001
Lea Karjalainen
TVY:n puheenjohtaja
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Tyossaoloehto takaisin
kuuteen kuukauteen
- ken saa riihikuivaa?

Torstaina 9.8.2001 klo 5.45
satoi kaatamalla vettd. Toiminta-
keskuksen pihalla seisoi linja-
auto valmiina kuljettamaan
autolastillisen turkulaisia, kaarin-
alaisia ja raisiolaisia tydttomid
_Helsinkiin Siitotalolle kerto-
maan budjettiritheen osatlistuvil-
le paattijille kylmid tosiasioita.
Pitkin viikkoa tehdyt banderollit
kannettiin autoon. Ne oli tehty
samantyylisiksi silld halusimme
tulla niihdyksi ja kuulluksi yhte-
niisend joukkona sekd budjetti-
neuvottelujen osanottajien ettd
median silmissé. Mielenosoituk-
sen suurimmassa banderollissa
vaadimme tydssdoloehdon pa-
lauttamista takaisin kuuteen
kuukauteen. Se oli ykkds-
tavoifteemme.

Matkalla kuunneltiin toiminta-
suunnitelmaa paikan péailld ja
Turun Radion haastattelu jossa
Raision Tyéttémien puheenjohta-
ja Kari Hanka kertoi mielenosoi-
tuksen olevan valtakunnallinen.

- Tamié ei ole uhittelua vaan
joukkovoiman osoitus. Me tyit-
tdmit haluamme toitd ja meilld
on tyokykyi.

Parin tunnin matkan jilkeen
Suurtorille pidstyimme jouk-
komme jirjestaytyi ja kiveli sda-

tytalon eteen jalkakaytdvii pitkin
banderollit levitettyind. Paikalla
oli jo, ikiidin kuin vastaanottamas-
sa, MTV 3:n uutiskuvaaja ja muu-
tama lehdiston edustaja. Media-
viki lisdéntyi yhdeksan jilkeen.
Virkavaltakin esitti leikillisen ky-
symyksen mahdollisten kakkujen
mukana olosta. Joukkomme oli
asiallinen, banderollit iskevid
muita vain muutama
bussilastillinen mielenosoittajia
tuli muualta piin suomea. Ehki
sateinen ilma wvaikutti osal-
listumishalukkuuteen.

Tapahtuman avasi Tybttomien
Valtakunnallisen Yhteistoiminta-
jarjestén pubeenjohtaja Lea Kar-
jalainen. Han muistutti puhees-
saan siitd, ettd Niinistd
ehdottaman ty&ttémyysturvan
porrastamisen tuloksena toiset
tydttimit maksaisivat toisten ku-
lut. Témén sijaan tydttomyys-
péivirahan tasoa pitisi hinen
mukaansa nostaa 160 mk:aan, jol-
loin mukana olisivat kaikki mak-
samatta jadneet indeksikorotukset,
eiki sairausvakuutusmaksua sai-
si korottaa silli maksumiehiksi
joutuisivat silloin Kaikkein pie-
nempi  tuloiset.  Aloitus-
puheenvuoron jilkeen sana oli
kaikille vapaa.

-Valtion velanlyhennys on
tilld hetkelld 10% etuajassa,
vaikka hallituksen padtavoittee-
na piti olla tydllisyyden hoito.
Eikd tdssd ole selvi ristiriita?,
kyseli puheenvuorossaan TVY:
n tydvaliokunnan jasen Jouni
Pekkala.

Muistutettiin myds siitd, ettd
tydttdmyysturvaan mahdollisesti
ja toivottavasti tuleva korotus ei
saisi vaikuttaa muihin tuki-
muotoihin. Esimerkiksi asumis-
tukea saavalle tyéttomaille 10
mk: n tydttémyysturvan korotus
paivissa (n. 200 mk/kk) saattaa
vaikuttaa vahentivisti asumis-
tuen osuuteen vuokrasta. Silloin-
han oikea kisi ei tietdisi mitd
vasen tekee ja ainoa tyollistyja

keen. Kukaan heistd ei pah
min kehdannut silmiin katsoa
kuten erds puheenvuoron kaytta-
nyt nainen osuvasti sanoikin. Nii-
nistd ja Lipponen taisivat livah-
taa sisille keittion kautta koska
heitii ei kymmeneen mennessi
nikynyt.

Puheenjohtajamme Onni Ko-
ponen perainkuulutti sitd miksi
tydittdmid ei ole otettu mukaan
tydryhmiin joissa pédtetdin hei-
ti koskevista asioista. Yhteys

olisi yhdistelmituella li
toimistossa toimeentulotuki-
péitdksid tietokoneelle kirjaava
konttorityontekiji jonka ammat-
titaitoista ty6ti ei lueta oikeaksi
tyoksi. Se ei kartta tybssiolo-
ehdon vaatimaa aikaa juuri ni-
meksikain huolimatta tehtyjen
tybpéivien madrdstd. Yh-
distelmiituen alhosta nouset vain
tydllistymilld oikeaan tydpaik-
kaan oikealla palkalla.
Séfitytalon portaita kipusi mi-
nisteri ja paittiji toisensa jil-

ruphonjuur lle on kadonnut.

- Miksi luodaan tyopaikkojen
sijaan turhaa koulutusta? Me
osaamme hakea tydtd emmekd
tarvitse tydnhakusuunnitelmaa
vaan tydllistymissuunnitelmaa.
Pitkdaikaistydttdmien kohdalla
pitiisi harkita tydttdmyyselik-
keelle piisyii 55 vuotiaana silld
vain 2-4 % heisté tydllistyy. Tyon-
antajat karsastavat pitkaan tybt-
timiini olleita ja voidaankin olet-
taa timin olevan osasyyni siihen
etteiviit kaikki tybpaikat tule

tyOttomyy n tietoon.
Budjettiriihi alkoi kello kym-
menen ja kerdisimme bande-
rollimme pois tyytyviiseni siité,
ettii ainakin tiedotusvilineet huo-
masivat meidit. Kotimatkalle
ldhdettiin revanssi mielialalla.
Tarkoituksena on olla ldsna val-
tiopdivien  avajaispdivind
4.9.2001 Suurkirkon edustalla
samanaikaisesti kun eduskunta ja
hallitus ovat kirkonmenoissa.
Tuloksena mielenilmauksesta
tai siitd huolimatta budjettineu-
votteluissa Niiniston esitys tyt-
tdmyysturvan porrastuksesta
meni onneksi nurin. Tydttomyys-
péivirahaa korotetaan 8 mk/ péi-

i vil jos tydttdomyysturvajérjestel-

mén  uudistusta  pohtiva

kolmikantainen ty6ryhmad saa ai-

kaan uudistusesityksid. ja muuta

pientd, Mutta vield olisi kirveel-
ld tBiti.

by Sinikka Rautio

Turun seudun tyéttamat ry

TYOTA

Thmin paivan koyhyys ja
‘pienituloisuus Suomessa ovat
seurausta 1990-luvun alussa syn-
tyneestd suurtydttémyydesti ja
erityisesti pitk@aikaistyotto-
myydesti. Puolet toimeentulo-
tuen saajista on tydttdomid. Myds
tydttédmyysturvan leikkaukset
viime vuosikymmenelld ovat
pahentaneet kdyhyysongelmaa,

Todellinen
koyhyyslaake on
tyopaikka.

Jos siti ei ole, on varmistetta-
va kohtuullinen tydttomyys-
turva. Ansioturvalle padsyd on
helpotettava. Tupossa sovittiin
tydttomyysturvan kehittimises-
td - ei leikkaamisesta. Viime
vuosikymmenelld hallitukset
leikkasivat useaan otteeseen
ansioturvan paivirahoja. Laman
aikana  peruspiivirahojen
indeksikorotukset jatettiin usea-
na yuonna tekemitta. Tima mer-
kitsi ostovoiman laskua niin
perus- kuin ansiopdivirahoissa.
Mybs ansioturvalle piiisya vai-
keutettiin 90-luvulla. Ansio-
sidonnaista tyottémyysturvaa
saavien osuus tydttomistd onkin
pudonnut kahdesta kolmasosas-
ta (1990) 40 prosenttiin (2000).

TAI TYOTTOMYYSTURVAA

Tyo6ttomyyden pitkittyminen ja
tydtibmien putoaminen
tyémarkkinatuelle on johtanut
sithen, etti tilld hetkelld yli puo-
let peruspdivirahalla tai
tydmarkkinatuella olevista tydt-
tomisti joutuu hakemaan joko

nen. Tupossa sovittiin tyottd-
myysturvan parantamisesta
Viime syksyn tuloratkaisussa
sovittiin yhden leikkauksen pa-
lauttamisesta.
Tydttomyysturvan  ansio-
prosentti nostetaan alkuperdiseen
1.3.2002 léhtien.

Tami parantaa tybttomien osto-
voimaa ja vihentid tarvetta tur-
lotukeen. Koro-

Paasy
ansioturvalle on
koyhyyslaike
Tydmarkkinatuen ja
peruspiivirahan korottaminen
on oikein ja tarpeellista. Sen
markkinoiminen  kdyhyys-
ongelman ratkaisuna on kuiten-
kin véirin. Kymmenen markan
korotus péivirahaan leikkautuu
er istolld tyomarkkinatuen

tuksen jalkeenkin Suomen tyot-
tomyysturvan taso jii alle EU:n

toi tulotukea, istukea 45 prosenttii
tai molempia.

Lista vautua toi
tyottomyys-

turvan

leikkauksista keskitason.

- Ansio-osa alennettiin 45 pro-
sentista 42 prosenttiin v. 1992.

- Tybssaoloehtoa pidennettiin

Maan hallitus on sitoutunut
voi levaar tn]u.r- liitti

sopimukseen liittyvissi kannan-

26 viikosta 43 viikkoon v. 1997.

- Tybttomyysturvan lisapdivien
ikdrajaa (ns. tyottémyyselike-
putki) nostettiin kahdella vuodel-
la 55 vista 57 vieen v. 1997.

- Nuorten tyémarkkinatuen
saantiehtoja on tiukennettu.

- Lukuisia muita heikennyksia:
mm. indeksikorotusten jaadyt-
timinen, paivirahan uudelleen-

midrittelysiinndn mu en

otossaan 17.11.2000 mm. seuraa-
vaan: “Ansiosidonnaista tyottd-
myysturvaa korotetaan 1.3.2002
alkaen siten, ettd ansio-osa nou-
see nykyisesti 42 prosentista 45
prosenttiin  péivipalkan ja
perusosan erotuksesta
90-kertaisen peruspiivirahan
suuruiseen kuukausipalkkaan
saakka. Muilta osin ansio-osan
laskentakaava siilyy nykyisel-

piivirahojen perusteena olevas-
ta palkasta tehtivii 5 %:in vihen-
nys, tydttomyysturvan rangais-
tuskarenssien pidentiminen, tyon
vastaanottovelvollisuuden ja
tydssilkdyntialueiden laajentami-

lidn.” (Ks. SAK:n tupo-sivut
2000).

Sitoumuksesta on pidettiva
kiinni. Tdmi on ensimmaéinen
askel tyouomyysturvan kehitti-
miseksi,

saajista pois kiiteen jadviistd -
losta, silld se vihentdd kunnalli-
sen toi lotuen ja i
tuen mairad.

Tulotasostaan ja perheiden toi-
meentulosta tinkiméén joutuvia
ei myoskiin saa asettaa toisiaan
vastaan. Ty6ttomien keskindisilla
tulonsiirroilla ei kéyhyys poistu.
Kytkennin poisto merkitsisi
ansioturvan leikkaamista. Valta-
osa ansiosidonnaista tyotomyys-
turvaa saavista on pienituloisia,
jotka ovat tydssd ollessaan saa-
neet palkkaa 5 000- 9 000 mark-
kaa kuukaudessa. Ansiosidon-
nainen péiviiraha on keskiméérin
4700 markkaa kuukaudessa, mut-
ta tydmarkkinatuki vain 2600
markkaa kuukaudessa. Paluu
ansioturvalle voi antaa tyot-
tomille 2000 markan parannuk-
sen kuukausituloihin, kun

tyomarkkinatuen korotus tuo vain
satasen. Tyottdman padseminen
ansiosidonnaiselle

tydttomyysturvalle ei mydskain
kasvata valtion menoja, silld sen
maksavat vakuutetut ja tyonanta-
jat.

Tybta tai
tyottomyys-
turvaa

Tupossa sovittiin perustetta-
vaksi kolmikantainen tyGryhmi,
jonka tehtéiviind on tydvoimapo-
litiikan ja tybttomyysturvan ke-
hittdminen. TySryhmin maaréai-
ka pdittyy 1.10.2001. SAK:n ta-
voitteena tydryhmissd on
tydttomyysturvaan liittyvien epé-
kohtien korjaaminen. SAK:n
mielesti tybttdmyysturvaa on pa-
rannettava mm. niin, ettd
ansioturvalle pédsya helpotetaan
ja lyhytkestoisten tdiden vastaan-
ottaminen on nykyisti helpom-
paa.

Kayhyys ei vihene laittamalla
tydttémit keskenddn vastakkain.
SAK ei tule hyviksymiin tyot-
tomyysturvan heikennykseen tih-
tadvid esityksia.

Seppo Harinen
kansanedustaja Elon (sd)
avustaja



Yhteisvoimin tyottomien aseman paranta-
miseksi tavoitteena taystyollisyys

Hataaputoista
aktiiviseen
tyovoima-
politiikkaan

Kouluajoista kaikille tuttu on
Juhani Ahon rautatie. 1800-luvun
tuon ajan rautatiet rakennettiin
hdtaaputydnd. Tydttémyys-
korvauksia ei ollut, vaan annet-
tiin lapiotditd, joista tuli pieni
palkka. Lapiolinja ja rakennus-
tydt olivat tirkeimmit tydllisyys-
tydt sadan vuoden ajan 1970-lu-
vulle saakka. Talouskasvu kun ei
riittinyt ldheskdin aina hoita-
maan ty6llisyyttd kuntoon.

Vuosisadan aikana tybaika on
lyhentynyt koko aika tydssi 2500
tunnista vuodessa runsaaseen
1700 tuntiin. Siirtolaisia on Suo-
mesta ldhtenyt satoja tuhansia
ensin Amerikkaan ja Australiaan
ja toisen maailman sodan jélkeen
Ruotsiin. Sodissa on kaatunut
tybikdisid miehid. Asutus-
toiminnalla tydllistettiin sotien
jilkeen.

Talouskasvu, tydajan lyhene-
minen, siirtolaisuus, hitdaputyot
ja asutustoiminta 1860-luvulta
1960-luvulle ja sotien aikana li-
siiksi sotien kaatuneet ja rinta-
malla olo ovat olleet tirkeimmit
tekijat, jotka ovat pita tyit-

keistd on tukitydllistimisen, jos-
sa valtio maksaa tukea tydl-
listdjélle, sekd tyovoimapo-
liittisen aikuiskoulutuksen ja
tydnvilitys, jonka hoiti valtio -
alemmin tydttémit olivat kunti-
en kortistoissa. Liittojen kassoista
maksettiin tyottdmyyskorvauksia
jo aiemmin. Tédma laajeni ja rin-
nalle tulivat valtion maksamat
tybttdmyyskorvaukset, jotka ny-
kyisin ovat peruspiivirahaa tai
tydmarkkinatukea.

Samalla perustuslakiin sisilly-
tettiin tydn oikeus eli kuuluisa
hallitusmuodon kuudes pykild,
jonka mukaan kansalaisen tyd-
voima on valtiovallan erikoises-
sa suojeluksessa ja valtion tulee
jérjestii tarvittaessa tyotd. Timi
aiheutti vaatimuksen, ettd tyon
oikeus tulee saada myds
tydllisyyslakiin. Kesti kummin-
kin vuoteen 1988 ennen kuin laa-
dittiin uusi tydllisyyslaki, joka
sisiilsi rajatun tydn oikeuden, kun
se velvoitti valtion jirjestimian
tydtd vuoden tydttdméné olleille
seki nuorille lyhyen tydttomyy-
den jilkeen. Tdmé kumottiin la-
man aikana vedoten kustannus-

syihin ja wvuoden 2000
perustuslaistakin tydn oikeus
poistettiin valtiovaltaa velvoit-

témyyslukuja kurissa. Suuret iki-
luokat pidettiin lisiksi koulutuk-
sessa aiempia ikéluokkia kavem-
min ja ndin estettiin tyottomyy-
den kasvua. Hitdaputydt hoiti
kuljetus- ja yleisten tdiden minis-
terid. Lapiolinjan merkitys kui-
tenkin alkoi viihetd tietdiden
koneellistuessa.

Uudet tuulet puhalsivat, kun
perustettiin tyGvoimaministerid,
nykyiseltdi nimeltdén tyd-
ministerid, 1970-luvun alussa.
Samalla  sdddettiin  uusi
tydllisyyslaki. Toiminta perustui
niin sanottuun aktiiviseen
tybvoimapolitiikkaan. Siind kes-

tavana - tuli ympéripydreampi
lausuma.

Tarked taitekohta oli tyottd-
myysturvan paneminen verolle
muun sosiaaliturvan ohella. To-
dellinen syy oli 1970-luvun la-
man aikainen ja yritys-
verohelpotuksia tarkoittaneen
elvytyspolitiikan lisiimé valtion
velkaantuminen. Tirked etappi
oli tybelimé-asioiden, kuten tyd-
lainsiiadintdasioiden, siirtdmi-

aiheuttavat tyottomyyttd, tyottd-
miit eivit haluakaan tehda tyota.

tu laaja tydttémyys). Médrdaikai-
sissa ja muissa epityypillisissd

Viiite oli kaikua isyydes-
td, jolloin sanottiin, ettd koyha
laiskistuu, jos saa rahaa ilman
ettii tekee tybtd, Tihidn perustui
lapiolinja, jossa ettd ensin on teh-
tévé jokin tyd ennen kuin saa ra-
haa. Kun 1990-luvulla on siirryt-
ty puhumaan kannustamisesta,
tissd on samalla tavoin kaikuja
r isyydestd. On leikattu so-
siaaliturvaa, ettd ihmisten olisi
pakko menni tydhon heikoilla
tybehdoilla. Sitd sanotaan
kannustamiseksi. Tillaisia esi-
tyksid tulee vihiin vilid, kun esi-
merkiksi esitetiéin leikkauksia
tydttdmyysturvaan, etti hakeu-
duttaisiin toihin.

Perusvirhe tillaisessa ajattelus-
sa on se, ettd pyritidn syyl-

listimadn ty&ttomit tydtto-

myydestadn, vaikka tydttémyy-
den perussyy on tydn punte. Kan-
nustamisella on positiivinen si-
siltd silloin, kun silld tarkoite-
taan, ettd ihmisille luodaan
mydnteisid vaihtoehtoja. Jos ih-
misille tarjotaan keppii etuuksien
leikkaamisen muodossa, ei pitii-
si puhua kannustamisesta, vaan
pakottamisesta, koyhien kyy-
kyttimisestd tai muusta vastaa-
vasta.

Kansallinen
hatatila

Syksylld 1975 pelattiin, ettd
tybttdmyys nousee jopa 60 000
henkiloén ja Kekkonen, UKK,
asetti kansallisen hatatilahalli-
tuksen. Nyt meilld on noin 300
000 tydténti tydnhakijaa ja tima
liséiksi runsas 50 000 ty6ttomyys-
elikeliisti seki 75 000 henkilod

nen tydhallinnolle 1980-luvun  tukitdissd, tydvoimakoulu-
lopulla. Tdmé aiheutti nimen tuksessa tai sijoitettuna muilla
ksen tyomi ioksi imenpiteill, yhteensa 430 000

Jos 1970-luvulla alkoi kuulua
dfinid, ettd tydttomyyskorvaukset

henkiléd tyottémina tai
toimepiteiden piirissé (niin sanot-

tydsul olevien joukko on

Ettdi timd@  korjattaisiin,
peruspiivdrahaa pitdisi nostaa
noin 155 markkaan hintojen nou-

korkea. Tyttdomyys on al it
mutta luvut ovat tillaisia seitse-
mién  vuotta jatkuneesta
kork hd. huoli
Laman jilkeen tehtiin erilaisia
tyollisyystoimia. Vaikeus on sii-

su k isiin ja noin 180 mar-
kan tasolle, ettd tydttdmyysturva
vastaisi 10 wvuoden ansio-
kehitysti. Korotustarvetta vihen-
tiisi, jos esimerkiksi ansiopdivé-
rahan saamiseen oikeuttavan

nii, ettd riittavén tehokkaisiin toi- ® tydssioloehto alennettaisiin 10

miin ei ryhdytty, vaikka riittdmét-
tomyydesti varoitettiin. Viime
vuodet tydllisyystoimia on supis-
tettu korkeasta tydttomyydestd
huolimatta. Verokevennyksista
osa on kohdistunut tydllisyyden
kannalta oikein eli pieniin ja
keskisuuriin ty&tuloihin ja tyd-
valtaiseen toimintaan. Osa on
kumminkin annettu suuriin tuloi-

hin ja tydllisyyden kannalta huk- -

kaan.

Tehoa
tyollisyyden
hoitoon

Kuvaava on ollut vuoden 2002
budjetin valmistelu. Vaikka talou-
dellinen kehitys on heikentynyt ja
ty&ttomyys uhkaa talven mittaan
kiiintyé kasvuun, budjettiriihessd
saatiin vain pienet lisiméarira-
hat ja toimien kokonaistasoa
edelleen lasketaan. Esitys
tydllistivisti lisibudjetista talven
mittaan sai mybtituulta, mutta
sen antamiselle miiriteltiin sen
verran tiukat ja tulkinnalliset eh-
dot, ettéi sen aikaansaaminen on
vaikeaa. Peruspiivirahan ja
tydmarkkinatuen korotus kah-
deksalla markalla korvaa jilkeen-
jifineisyyttd 1990-luvun hintojen

kuukaudesta takaisin kuuteen
kuukauteen, koska tillgin useam-
pi tydton olisi oikeuotettu
peruspiivirahaa ja tydmarkkina-
tukea parempaan ansiopdivi-
rahaan.

Hallituksen budjettiriihen ai-
kaan tydttdmt kivivét joukolla
vastaanottamassa riiheen menijat
elokuun alussa. On hyvi, ettd
tydttomit antavat kuulua itses-
tiiéin, koska se tukee siti, ettd saa-
taisiin tehostettua toimia tydlli-
syyden parantamiseksi. Esitykset
rahoituksen lisdimiseksi tydlli-
syyden hoitoon antavat pontta
parannuksille tydllisyyden hoi-
toon. Tdrked mybs on saada ai-
veksi, sithen olisi helpompi saa-
da varoja kuin vuoden 2002 var-
sinaiseen talousarvioon. Ja pian
aletaan valmistella jo vuoden
2003 talousarviota ja seuraavaa
tuloratkaisua. Toiminta ja esityk-
set tukevat sitd, ettd kaikkiin ndi-
hin saataisiin lisitehoa tydllisyy-
den hoitoon tavoitteena tiystydl-
lisyys. Siihen uskon. Tyd-
ministerid voi kantaa kortensa
kekoon, mutta se edellyttis, ettd
kaikki yhteiskunnan keskeiset
tahot sitoutuvat tavoitieen toteut-

noususta. Suhteessa ylei

ansiokehitykseen ollaan jiljessd
edelleen 15 markkaa péivissi.
Ansiopéivirahan suhteen tilanne
on olennaisesti heikompi. Sen
pohjana oleva palkkataso on alen-

i ia k laict
tavoitteiden tueksi.

Pekka Tiainen
Valtiotiet. tohtori
Neuvotteleva virkamies,

tunut ja ansiopdivé saavien
osuus tydttomistd on laskenut.
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TYOSSAOLOEHTO SYRJAYTYMISEN YDIN

Allukesisti tehtyjen mydnteis-
ten sosiaali- ja terveydenhuollon
valtionosuuden nousua ja infra-
rahoitusta koskevien ratkaisujen
ohella on myds kbyhyyden vas-
taisista toimista kyettiva paatta-
mién. Pitkdaikaistyottomyys on
keskeinen koyhtymisti ja yhteis-
kunnasta syrjiytymisti aiheutta-
va tekijid, joka ajaa ihmiset toi-
meentulotukiluukulle, Syrjiy-
tymisen vastustamisessa on kes-
keistii saada parannuksia tyGssé-
oloehdon tiyttymiseen ja ansio-
sidonnaisen turvan saavuttami-
seen. Sosiaaliturvan ja aktiivisen
tydvoimapolitiikan varjolla teh-
ty “orjatyd” on lopetettava ja
ansiosidonnaisuudelle pédisy on
tehtivii kaiken tydn kautta mah-

dolliseksi. Nyt yhdistelmituki ja
muu tyéllistiminen ei titd tavoi-
tetta aja. Yhdistelmiituen pidenté-
miseen kahdeksi vuodeksi on lii-
tettiivi tyéssdoloehdon tiysi kart-
tuminen. Ratkaisu tukisi myds
sosiaalitydtd mm. kolmannen
sektorin kautta. Toinen tapa pur-
kaa kéyhyys-miinaa on SAK:n
esittimilld tavalla lyhentdd
tybssioloehto 10 kk:sta 6:teen
kuukauteen.
Inhimillisesti ja y
lisesti ei voida hyviksyd ihmis-
ten ajautumista olemattoman elé-
keturvan mustaan aukkoon.
Muutoksia tulisi tehdd myos
verotukseen. Pienet tulot ja patka-
tydit tulisi vapauttaa kokonaan
verotuksesta, miké loisi mielek-

kunnal-

kiiti tydkohteita ja ennen kaik-
kea orjatyon sijasta péastiisi ih-
miset toimeentuloluukulta. Ly-
hyiden tilapdistdiden tekemiseen
ei kannusta mybskdin nykyinen
sovellettu pdiviraha, jossa pieni-
kin tydtulo vaikuttaa vihentivasti
tybttdmyyspéivirahan mairdan.
Kun tydn tekemisestd aiheutuneet
kulut vahennetaan vihiisistd
lisdansioista ja péiviraha piene-
nee, jiid tydttdmille usein kiteen
pelkkia tydmilo. Tyom merkitys
myés ihmisen hyvinvoinnin edis-
tdjind on kiistaton, joten tila-
piiistbiden tekeminen tulisi teh-
dé nykyistd kannattavammaksi.

Eduskunnan hallitusryhmien
kehysmietinniissi esittimat pai-
notukset ovat osaltaan selkedisti

siirtéineet hallitusohjelman paino-
pistettd kaavamaisesta velan-
maksusta sosiaalisesti oikeuden-
mukaisempaan ja hyvinvointival-
tion perustaa vahvistavaan suun-
taan. Alkukesin ratkaisut ovat
myds suhdannepoliittisesti oike-
aan aikaan elvyttivii. Mybs pit-
kéin ajamamme kuntatybn kela-
maksun alentaminen suosii
kuntatydllistimistd juuri tyovoi-
maa kaipaavilla sosiaali- ja ter-
veydenhuollon aloilla. Kunnan
tybnantaja-maksu alenee 0.75 %.

Itd-Suomessa on saatu erittiin
mybnteinen vauhti paille EU:n
korkeimman aluetuen kaytossi.
Tukikelpoisia hankkeita, joihin ei
EU-tuet riitd on useiden satojen
tyopaikkojen verran. Pydrdd ei

todella tarvitse endi keksid. Nyt
on kansallista investointitukea
nostamalla laukaistavissa liik-
keelle suhdanne- ja aluepoliit-
tisesti tiirkeitd hankkeita.
Syrjéytymisen vastaisessa tyds-
sii on tybttdmien alueellinen ja
valtakunnallinen toiminta kor-
vaamatonta. Kuntouttavien ja
aktivoivien toimien suorittami-
sessa on tydttomien yhdistykset
otettava  tiiviisti mukaan
tydvoimahallinnon ja eri viran-
omaisten tyGhon. Téhén tydhon
on myis taloudellisesti luotava
tydttomien yhdistyksille voima-
varat.
KARI RAJAMAKI
Valtiovarainvaliokunnan
varapuheenjohtaja (sd)



Vuoden 2002 alusta alkaa
rahanvaihtojakso, jonka kuluessa euro
korvaa markan myos kateisvaluuttana.
Vaihtaminen tapahtuu kitevisti ja
nopeasti: pankit muuttavat tilit
automaattisesti euromaaraisiksi,
pankkiautomaateista saa vain euroja.
Palkat, eliakkeet, sosiaalietuudet jng.

maksetaan euroina.

i ,'ﬂn-mnksat kaupassa markoil-
. la, saat vaihtorahat euroina. Mar-
kat voit vaihtaa omassa tili-
pankissasi euroiksi maksutta.
Markkamiiriiset setelit ja koli-
kot lakkaavat olemasta laillisia
maksuvilineitd maaliskuun 2002
alussa.

Suomen Pankki vaihtaa kansa-
laisten markat ja pennit euroiksi
maksutta 10 vuotta sen jilkeen,
kun ne eiviit endé ole laillisia
maksuvilineitd eli helmikuun
2012 loppuun. Vaikka Suomen
Pankki vaihtaakin markkoja ja
penneji euroiksi 10 vuoden ajan
rahanvaihtojakson pédtyttyd, on
tirked, ettd mybs eri syista ko-
tona sdilytetyt rahat tulevat
vaihdetuiksi euroiksi mahdolli-
simman pian uusien rahojen ful-
tua kiyttodn.

Euroc tulee
pankkiasiointiin
ensi vuoden
alussa

Koko kolmen vuoden siirtymi-
ajan 1999-2001 pankkiasiat voi
hoitaa markoissa totuttuun ta-

paan. Kuluttaja ei valttimatti tar-
vitse euroa pankkiasioinnissa
ennen vuotta 2002. Pankki-
palveluja kuitenkin saa halutes-
saan euromddriisend jo nyt: tilin
voi avata, laskun voi maksaa ja
uuden lainan voi oftaa euroina.
Euroa voi siis kyttii tilirahana,
vaikka setelit ja kolikot ovat edel-
leen markkoja ja pennejé.

Vuoden 2002 alussa pankit
muuttavat antomaattisesti kaikki
markkamirdiset tilit ja lainat
euromiiriisiksi.

* Euro ei aiheuta muutoksia
pankin kanssa solmittuihin sopi-
muksiin,

* Talletukset ja lainat jatkuvat
sellaisinaan.

* Viitekorot jatkuvat ennallaan
sopimusten mukaisten koron-
maaréytymisjaksojen lopp

* Aiemmin kiytetty helibor on
korvautunut euriborilla, joka on
uusi euroalueella kaytettavi viite-
korko.

* Peruskorko médriytyy euro-
alueella markkinakoron perus-
teella.

* Kiinteisiin korkoihin ja pank-

kien primekorkoihin euron
kiyttddnotolla ei ole vaikutusta.

Tésmillistd tietoa euron kiyt-
todnotosta saat myds Suomen
Pankkiyhdistyksesti ja omasta
tilipankistasi.

Euro ja
sosiaaliturva
Huojentava tieto erilaisen so-
siaaliturvan tarvitsijoille:
Valuutta muuttuu, turvan
taso siilyy. Euron kiyttbon-
otolla ei ole vaikutusta sosiaali-
turvaetuuksien tasoon. Niin
vakuutetaan ja siltii pohjalta on
koottu tietopaketti sosiaalitur-
van ja euron suhteista.
Kansanelikelaitoksen hoita-
maa sosiaaliturvaa koskeva lain-
saadantd muutetaan talouspoliit-
tisen ministerivaliokunnan
hyviksymien periaatteiden mu-
kaisesti 1.1.2002 lukien siten,
ettii kaikki lainsdfidinnossé ole-
vat markkamiirat korvataan
euromidérilli. Muunnot suorite-
taan pidsiintdisesti euroase-
tuksen muunto- ja pyoristys-
sidntdjen mukaisesti. Joitakin
tulo- ja omaisuusrajoja, minimi-
miirid sekii hallinnollisia raja-
arvoja voidaan kuitenkin
pyoristdé tiyteen euroon tai
nollalla/mollilla péittyviin euro-
miriin. Pyristys tehdiin siten,
ettei kenenkiiin etuus lakkaa
euromuunnoksen vuoksi.

Kaikki etuudet
muuttuu euroiksi
Tyomarkkinatuen ja perus-

péivdrahan  muuttamisesta
euroiksi ilmoitetaan asiakkaille
vuodenvaihteen 2001-2002 jil-
keen lihetettavissi maksuilnyi-
tuksessa.

Lapsilisien muuttamisesta
euromiirdiseksi ei tulla lihettd-
miiin asiakkaille erillistd ilmoi-
tusta, vaan tiedottaminen hoide-
taan yleiselld tiedotuskampan-
jalla.

Lasten kotihoidon ja yksityisen
hoidon tuesta annetun lain sisél-
timiit markkamiirit on jo muu-
tettu euroiksi edelld mainittuja
periaatteita noudattaen. Tuen
hakijoille annettavissa paitdksis-
si ilmoitetaan tuen midrd mybs
eurcina, jos tukea on mydnnetty
myds 1.1.2002 jilkeiselle ajalle.

Yleisen asumistuen etuus-
paitdksissd tullaan ilmoittamaan
markkamairanrinnalla vastaava
euromiird marraskuusta 2000
ldhtien. Asumistuen perusteet
muutetaan euromiiriisiksi
1.1.2002 lukien.

Opi P
taan euroiksi joulukuussa 2001.
Opintorahat ja asumislisét laske-
taan ja ne nidkyvét euro-
madraising tuosta ajankohdasta
lukien.

Opintolainojen korkoavus-
tuksen kisittely suoritetaan euroi-
na korkokaudesta 1.10.2001 -
31.3.2002 alkaen.

Opiskelijoille itselleen makset-
tavat koulumatkatuet seki lippu-
jen myyjille ja koulutuksen jir-
jestiijille laskun perusteella mak-
seftavat tuet muutetaan euro-
midrdisiksi vuodenvail
2001 - 2002.

Kansanelikkeen, ylimadrdisen
rintamalisén ja rintamalisdn pe-
rusteet muutettiin euromaréi-
siksi joulukuussa 2001. Vastaa-
vasti muutetaan perhe-elikkeen,
lesken-elidkkeensaajien asumis-
tuen, elikkeensaajan hoitotuen ja
vammaistuen perusteet.

Sairauspiivirahoissa seki di-
tiys-, isyys- ja vanhempien-
rahoissa etuuden euromaarat tul-
laan ilmoittamaan asiakkaille jo
ensimmiisen pédtoksen yhtey-
dessd niissé tapauksessa, joissa
etuus mydnnetiin 1.1.2002 jil-
keisille ajalle. Etuuksien mairét
lasketaan euroméériisilld perus-
teilla. Tamin jilkeen paitoksis-
sé nikyy etuuden miiri euroina
Jja sentteind.

Lomakkeet
uusitaan

Kelan etuuksia koskevat lo-
makkeet muutetaan padsaantdi-
sesti vuoden 2001 kuluessa siten,
ettii niissd voidaan ilmoittaa sekd
euroja ettii markkoja.

Tietojarjestelmat
Euroon siirryttiessd yrityksen/

jarjestdon kannattaa tarkistaa

kiiynnissé ja suunnitteilla olevat

Eurosetelit

5 euroa 29,73 mk
10 euroa 59,46 mk
50 euroa

297,29 mk

100

100 euroa 594,57 mk
200 euroa 1 189,15 mk
500 euroa 2 972,86 mk

Euraokolikot

1 senttid 6 pennid
2 senttii 12 pennid
5 senttid 30 pennia
10 senttii 60 pennid
20 senttia 1,19 mk
50 senttid 2,97 mk

1 euro 5,95 mk
2 euroa 11,89 mk

Sentitkin ovat

rahaa

10 senttid 0,59 mk
20 senttid 1,19 mk
80 senttia 4,76 mk
90 senttid 5,35 mk

MHosto pankista
100 mk/16,82 euroa
300 mk/50,46 euroa
500 mk/84,09 euroa



tietojirjestelmien kehittdmis-
projektinsa ja niiden toteutus-
vaihe.

Erityistd huomiota on hyvi

kiinnittdd  yrityskohtaisiin
rédtéldityihin ohjelmiin, jotka on
tehty vanhentuneilla ohjelmointi-
kielilld. Ohjelmistojen lipi-
kdymiseen ja muutoskohtien
paikantamiseen on tarjolla
konvertointipalveluja ja etsinta-
ohjelmia.

Yhi useammat yritykset pita-
vit yhteyttd asiakkaisiinsa ja
alihankkijoihinsa sdhkoisesti -
sihkdpostin, internetin tai
OVT:n eli organisaatioiden véli-
sen tiedonsiirtojirjestelmin vili-
tykselli.

Jarjestelyjd kiytetdin muun
muassa laskutuksessa. Yrityksen
on otettava ajoissa huomioon
euron aiheuttamat muutokset
myds niilti osin.

Tahan on tultu, mutta
miten tasta
eteenpain!?

Otetaan siis laskin ja
jarki kateen, ja
ryhdytain muuttamaan
tuttuja (ja rakkaita!?)
hintoja euroiksi.

Euron muuntokerroin on

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Tybmarkkinatuki & peruspiiiviraha:

5,04573. Markat muu
euroiksi jakamalla muunto-
kertoimella ja eurot p
markoiksi Kertolaskulla. Vaikka
euron ja senttien setelit ja koli-
kot tulevat kayttdon vasta vuon-
na 2002, alkanevat monet
elinkeinonharjoittajat jo sitid en-
nen merkitd hinnat seki kansal-
lisessa valuutassa ettd euroissa
Sen tarkoituksena on helpottaa
meiti hahmottamaan eri tuottei-
den arvo euroina.

Euro-laskurin voit myés hakea
Microsoft Excel-tiedostona.

Markkoina ja
euroina
Markkaa  Euroa
1,00 0,17
1,50 0,25
2,00 0,34
2,50 0,42
3,00 0,50
5,00 0,84
10,00 1,68
15,00 2,52
20,00 3,36

Péivissi 127 mk (i 21,36 euroa
Viikossa (5 pv) 635 mk / 106,80 euroa
Kuukaudessa (21pv) 266Tmk /- 448,56 euroa
Tuntipalkkaesimerkkeji:

37 mk { 6,22 euroa

59 mk / 9,92 euroa

86 mk il 14,46 euroa
Kuukausipalkkaesimerkkeji:

5960 mk  / 1002,40 euroa

7412mk [/ 1246,61 euroa

12469 mk / 2097,14 euroa

Koneet ja laitteet:

Tietokone 6490mk /1 091,54 euroa
Pesukone 2495mk / 419,63 euroa
Pélynimuri 595mk / 100,07 euroa
Leiviinpaahdin 129mk /21,70 euroa
Ruokakauppa:

Ruokaostokset 6720mk / 11,30 euroa
Ykkdsmaito 425m ! 0,71 euroa
Asidofiluspiima 595mk / 1,00 euroa
Voimariini 11,90 mk / 2,00 euroa
Jauheliha 17,83 mk / 3,00 euroa
Tonnikalapurkki 6,90mk / 1,16 euroa
Makaroni (tafjous 6 pss)l0 mk  / 1,68 euroa
Moniviljapalat 10,90m /1,83 euroa
WC-paperi (jatti 4rll) 13,90 mk /2,34 euroa
Palvelut:

Bussin kertalippu 10mk / 1,68 euroa

Metron kertalippu 8mk / 1,35 euroa
Elokuvalippu 45mk / 7,57 euroa

Miesten parturi 75mk / 12,61 euroa

Naisten kampaaja 280 mk / 47,10 euroa
2-teholinssit 995mk / 167,35 euroa

Kabhvilat ja ravintolat:

Lounasruoka 35 mk i 5,89 euroa
Listaruoka 80 mk /13,45 euroa
Keskiolut 23 mk / 3,87 euroa
Kahvikuppi 6,50mk [/ 1,10 euroa

Kahvi ja pulla 13 mk / 2,19 euroa

Kahvi ja simpyld 18,50 mk / 3,11 euroa
Autoilu:

Bensalitra 6,37 mk / 1,07euroa
Tankkaus (42,16 litraa) 268,56 mk / 45,17 euroa
Oljynvaihto (41 & tyd) 170 mk /28,60 euroa
Uusi akku (12 V 60 Ah) 199 mk /33,47 euroa

Kiiytetty auto (Toyota Corolla-88) 18 500 mk/3 111,48 euroa

1425 mk /

| Auton vuokra (1 vrk) /350 mk /
Miniristeily (Turku-Tukholma)149 mk /
Valokuvat (24 x 0,79 mk) 18,96 mk /
Palvelulinja (9,95 mk x 10) 99,50 mk ~ /
Parkkisakko 200mk /

‘Lainan lyhennys ~ /kk 3 500mk  /

Sekalaisia euromenoja:

Alv sadan markan palvelusta 22 mk /
Tlmoitus lehdessé (2 x 75 mm/9,50 mk)

6,90 euroa

Vuokrat:
| 1 nelid 41 mk /
75 nelibtd 3075m /517,18 euroa
Omkmm;n:
Yksid T 179 000 mk /

30105,64 euroa
588,66 euroa

3,70 euroa

239,67 euroa
58,87 euroa
25,06 euroa
3,19 euroa
16,73 euroa
33,64 euroa

Kotimaisia (euro-) tietolahteita:

Eduskunta
www.eduskunta.fi/

Suomen Pankki
www.bof fi/emu/

Ulkoministerién Eurooppa-tiedotus
www.eurooppa-tiedotus.fi/

Elinkeinoelimin Valtuuskunta EVA
www.eva.fi/

Kaupan Keskusliitto
www.kaupankl.fi/suomi.htm

Keskuskauppakamari
www.keskuskauppakamari. fi/euro/

Suomen ammattiliittojen keskusjirjestd SAK
www.sak.fi/arkisto/emu/emuproj.html

Taloudellinen Tiedotustoimisto TaT
www.tat.fi

Teollisuus ja TyGnantajat TT
www. it filyrityspalvelu/emu/

A-studio
www.yle.fi/a-studio/eurot2.html

Tietotekniikan euro-opas

www.vn.fi/vm/kehittaminen/tietohallinto/euro/eopas.htm

Opetushallitus
www.edu. fi/info/ew/euroraha. html

Suomen Pankkiyhdistys
www.pankkiyhdistys.fiemu fs.htm]

Tilastokeskus
www.stat. fi/tk/euro.html




KUNTOUTTAVA TYOTOIMINTA

Laki_ kuntouttavasta tyo-
toiminnasta ja erdistd siihen liit-
“tyvisti laeista astui voimaan 1.9,
2001. Lakia sovelletaan vélittd-
misti 1.9.2001 jélkeen henkiléi-
hin, jotka tayttivat lain sove-
Itamisalan edellytykset aikaisin-
taan lain voimaantulopéivina.
Kysymys on siis ns. uusista pit-
kiidn tydttomina olevista ihmisis-
td. Lakiin kirjattujen toimenpitei-
den avulla on tarkoitus aktivoida
pitkdaikaistydttomia.

Alle 25 vuotiaille toimenpide
on velvollisuus jonka tiyttAmit-
ti jattiminen tietdd sanktioiden
voimaansaattamista. Eli selko-
kielelld sanottuna jaavit vaille
tyomarkkina- tai toimeentulo-
tukea, jos kieltiytyvit ko toi-
menpiteesti

MNuorten tulee osallistua
aktivointisuunnitelman tekoon
sekii kuntouttavaan tydtoimin-
taan.

Yli 25 vuotiaan on osallistut-
tava aktivointisuunnitelman te-
koon. Sen sijaan kuntouttavaan
tydtoimintaan hiinelli ei ole vel-
voitetta.

Keita
kuntouttava
tyotoiminta
koskee?

Alle 25 vuotiaalle tydttd-

miille  tyomarkkinatukeen
oikeutetulle tai toimeentulotukea
saavalle henkildlle on laadittava
aktivointisuunnitelma ja jérjes-
tettivi kuntouttavaa tydtoimin-
taa, kun hin on saanut:

tyottomyyden perusteella
tydmarkkinatukea vihintiin 180
péivilta viimeisen 12 kalenteri-
kuukauden aikana tai

tydttomyysturvaa taydet 500
paivii tai

tydttdmyyden takia toimeen-
tulotukea viimeisen neljan kuu-
kauden ajan

Tybttomille 25 vuotta
tiyttineelle tydmarkkinatukeen
oikeutetulle tai toimeentulotukea
saavalle henkil6lle on laadittava
aktivointisuunnitelma ja jirjestet-
tavid kuntouttavaa tydtoimintaa,
kun hin on saanut:

tydttdmyyden perusteella tyd-
markkinatukea vihintdin 500
paivaltd tai

tydttdmyysrahakauden jilkeen
tydmarkkinatuke 180 paiviltd tai

tydttomyyden takia toimeen-
mlotukea viimeisen 12 kuukau-
den ajan.

Vilta
sanktiot
osallistumalla.

Alle 25 vuotias on velvollinen

osallistumaan kuntouttavaan tyo-
toimintaan, 25 vuotta tayttaneil-
le se on vapaaehtoista.

Toistuva
kieltaytyminen
Toistuvasti aktivointi-

Imasta tai k vasta

Aktivointi Iman teko
on velvollisuus seki alle ettd yli
25 vuotiaille.

Tybttomilléd on velvollisuus

A 1.

ud ﬂllli\"l i
laatimiseen yhdessi tyivoimatoi-
miston ja kunnan sosiaalitoimen
kanssa,

Kieltaytyminen

Jos tybmarkkinatukeen oikeu-
tettu henkild kieltiytyy osallistu-
masta aktiveintisuunnitelman
laatimiseen ja alle 25 vuotias il-
man pitevii syytd kieltiytyy ha-
nelle tarjotusta kuntouttavasta
tybtoiminnasta tai keskeyttia tai
omasta syystiin joutuu keskeyt-
tamdin, hianelld ei ole oikeutta
tydmarkkinatukeen kahden (2)
kuukauden ajalta kieltdyty-
misesti lukien.

Vastaavasti toimeentulotuen
perusosaa voidaan pienentda 20
prosenttia edellyttien ettdi alen-
taminen ei vaaranna valttamaton-
ld toimeentuloa eiki alentamista
voida muutenkaan pitii kohtuut-
tomana.

Alentaminen voi kestoltaan
olla enintdén kaksi kuukautta
kerrallaan.

tydtoiminnasta kieltdytyvilld
henkildlld ei ole oikeutta tyd-
markkinatukeen ennen kuin hin
on ollut tybssa tai koulutuksessa
vihintiéin kolme kuukautta (ver-

Oikeus tukihenkilon
kayttoon aktivointi-
suunniteimaa
tehtiessa
Aktivointisuunnitelmaa tehté-
essi on paikalla tydvoima-
viranomainen seki sosiaaliviran-
omainen ja tydtén henkild itse.
Tyottémilld on oikeus ottaa mu-

taa kolmen kuukauden tyéssiol

kaan til hal tu-

ehto).

Toistuvasti kieltdytyvin toi-
meentulotuen perusosan suutxt-
ta voidaan alentaa hénen osal-
taan enintiiéin 40 prosenttia edel-
lyttien ettd alentaminen ei vaa-
ranna valttimatbnti toimeentu-
loa eikd alentamista voida muu-
tenkaan pitdd kohtuuttomana.

Rahalliset
korvaukset

kihenkilon.

Tukihenkilé voi olla kuka ta-
hansa, esim. tybttomien yhdistyk-
sestd tydttomien oikeuksista hy-
vin perilli oleva henkilo.

Palaute
kokemuksistanne
Koska allekirjoittanut kuuluu
kuntouttavan tybdtoiminnan ohja-
us ja arviointiryhmdin toivon
mahdollisimman paljon palautet-

Kuntouttavaan tydtoi

ta tydittémien koke-

llistuvalle mal hanelle
normaalisti kuuluvat etuudet eli
tydmarkkinatuki ja toimeentulo-
tuki.

Tybmarkkinatuen lisidksi
KELA maksaa yllipitokor-
vauksen 30 mk/ osallistumis-
pivi.

Toimeentulotuen lisiksi kunta
maksaa toimintarahaa 30/ osal-
listumispéivi. Lisiksi kunta kor-
vaa kaikille ty6toimintaan osal-

1 ille matkak kset

Kerro miten omalla kohdallasi
olet kokenut ko toiminnan, Mitd
hyvii, mitd huonoa. Minkiilaise-
na olet kokenut viranomais-
toiminnan ja tukihenkilon térke-
yden.

Palautteen antajan henkildlli-
syys tulee ainoastaan allekirjoit-
taneen tietoon.

Kari Hanka

Raision Seudun Tyotts

TVY:n hallituksen jdsen

it ry

Lipposen |l hallituksen
talouspolitiikan arviointia

Lippoesen II hallituksen ohjel-

- massa todetaan talouspolitiikan
pailinjasta  seuraavaa: “Halli-
tuksen talouspolitiikan péiitavoite
on tydllisyyden parantaminen,
miki edellyttii talouskasvun tur-

R 1 v
v h h-

merkittavad. Hallitusohjelman
em. kohdat ovat jadneet pitkilti
kuolleeksi kirjaimeksi. ‘Toisen
aallon’ tydvoimapoliittisen ohjel-
man vaikutukset niyttivit muo-
dostuvan tydllisyyden hoidon

k varsin vaatimattomiksi.

jelmassa todetaan finanssipolitii-
kan linjasta: “Hallitus pyrkii tiu-
kan budjettipolitiikan avulla sii-
hen, etté vaalikauden kuluessa
valtiontalouteen syntyy rakenteel-
linen, kansantalouden tilinpidon
mukainen rahoitusylijdami ja
valtion velka supistuu siten, etti
se olisi vaalikauden péittyessi
alle 50 % bruttokansantuottees-
ta.

Toisaalla hallitusohjelmassa
todetaan, ettd “koyhyyden ja
syrjdytymisen ehkiisemiselld
haetaan erityisesti ratkaisuja
pitkdaikaistyottomien, mielen-
terveys- ja piihdeongelmaisten,
ylivelkaantuneiden ja heididn
perheidensd kasautuviin elimén-
hallinta- ja toimeentulo-ongel-
miin.”

Hallituksen kiytinndn toimen-
piteet ovat kuitenkin osoittaneet,
ettd hallitukselta on puuttunut
poliittinen tahto tehdd pitka-
aikaistydttémyydelle ja siitd
johtuvalle kéyhyydelle ja
syrjaytymiselle mitidn todella

Tilléd hetkelld hallituksen tuli-
si muuttaa, suhdannetilanteen
ylldttavasti heikennyttyé, talous-
ja tybllisyyspolitiikkansa paino-
pistetti aktiivisen finanssipolitii-
kan suuntaan siten, ettii 3 - 4 %:n
talouskasvu voitaisiin ensi vuon-
na turvata. Maassa on satoja el-
lei tuhansia sellaisia ympéristo-
ja tybllisyystydkohteita, joiden
toteuttamista voitaisiin suhdan-
teiden heikennnyttyd aientaa.
Onkin perusteltua, ettd tillaisia
toiti, jotka joka tapauksessa on
ldhivuosina pakko toteuttaa, kes-
kitetddn laskusuhdanteeseen.
Vastaavasti noususuhdanteen
alettua timéantyyppisten hankkei-
den volyymia voitaisiin pienen-
tid.

Valtion velan hoito on huomat-
tavasti edelld hallitusohjelmassa
edellytetystii aikataulusta. Ei ole
mitéidn kiiretti nopeuttaa valtion
velan maksua. Ensinndkin velan
rasite voidaan jakaa useamman
sukupolven maksettavaksi. Toi-
saalta nykyisen talouskasvun jat-

kuessa velka lyhenee osin ‘auto-
maattisesti’, mikili talouden kas-
vuvauhti onnistutaan pitimiin
finanssipoliittisin toimenpitein
reaalikorkoa korkeammalla tasol-
la. Suomen valtion velka on tilld
hetkelli EU-maiden matalimpia,
noin 40 % bruttokansantuottees-
ta Vaikka valtio noudattaisi jat-
kossa tasapainoisen budjetin po-
litiikkaa, velkasuhde alenisi niin
pitkain, kun talouden kasvu-
vauhti ylittidd reaalikoron. Ke-
vain lisdtalousarvion kasittely
eduskunnassa osoitti kuitenkin
selviisti, ettii hallituksella ei edel-
leenkiiin ole riittivéa halua nou-
dattaa oman hallitusohjelmansa
mukaista talouspolitiikkaa, Val-
tiovarainministerion ‘sdfstélinja’
meni sellaisenaan ldpi eduskun-
nassa vuoden 2001 toisen lisd-
talousarvion kasittelyn yhteydes-
sil.

Tavoitteellisesti toimien, pita-
en silmalld hallituksen talouspo-
litiikan péstavoitetta ‘tydllisyy-
den parantamista’, olisi vield
mahdollista saada aikaan elvyt-
tivid lisdvaikutusta talouteen.
Tybllisyyshankkeiden toteutiami-
nen ehdittiisiin vield ottaa mu-
kaan marraskuussa annettavaan
valtionlisitalousarvioon. Toisaal-
ta tarvittavia tarkistuksia olisi

mahdollista tehdd mydskin val-
tion ensi vuoden varsinaisen ta-
lousarvion eduskuntakisittelyssi.

Tybttomien
Vaitakunnallinen
Yhteistoimintajarjesté
tulee jatkossa
aktiivisesti
vaikuttamaan mm.
seuraaviin asioihin:
*hallituksen on jatkossa ryh-
dyttivii noudattamaan kirjaimel-
lisesti oman hallitusohjelmansa
mukaista talous- ja finanssi-
politilkkaa. Vain tilld tavoin on
mahdollista saavuttaa todellisia
tuloksia tydttémyyden, erityises-
ti pitkaikaistydttomyyden pois-
tamisessa. Téta kautta voidaan
vaikuttaa ratkaisevalla tavalla
myds kiyhyyden poistamiseen,

téé ryhtyd noudattamaan nykyis-
ti elvyttivimpdd finanssi-
politiikkaa *hallituksen tulee teh-
da sellaisia veroratkaisuja, jotka
kohdistuvat pienituloisiin ja kas-
vattavat sitd kautta kulutuskysyn-
tii ja ehkiisevat syrjaytymisti.
*velvoitetyllistaminen tulee
ottaa wudelleen kiyttodns tyotto-
myys on katkaistava mahdolli-
simman pian tydttdmyyden alet-
tua
*tydssdoloehto ansiosidon-
naisen tybttdmyysturvan piiriin
paasemiseksi on palautettava ny-
kyisen kymmenen kuukauden
asemesta kuuteen kuukauteen
*tyottdmyysturvan porras-
tamissuunnitelmat on torjuttava;
hallituksen tulee noudattaa tulo-
poliittisen kokonaisratkaisun yh-
teydessé sovittua linjaa
*yhdistelmatukitydpaikat tulee

miki on tybttomyyden vii
ton seurannaisilmid.

*valtion velan lyhennys-
ohjelman aikataulua on piden-
nettdvi, koska jo nyt ollaan rei-
lusti alle hallitusohjelman edel-
Iyttiméan tason. Mydskiin odo-
tettavissa oleva talouskasvu ei
edellyti nykyisenkaltaista valtion
velan lyhennysvauhtia, koska
talous kasvaa nikopiirissa olevas-
sa tulevaisuudessa reaalikorkoa
nopeammin, mikéli hallitus pét-

rinnastaa normaaleihin tydpaik-
koihin kaikilta osin, vaikka palk-
kaus ko. tydpaikoissa ei aina vas-
taakaan vapaiden tydmarkkinoi-
den palkkausta
*tydttdmien yhdistysten rahoi-
tus on turvattava valtion talous-
arvion kautta; tybttomien yhdis-
tykset tekevit merkittivad tyotd
tydttomien elinolosuhteiden pa-
rantamiseksi.
Jorma Pekkala, Oulu



KARENSSISANOMAT

Kesapaivat Posiolla
5.-6.7.2001

Virkistaytymisen ohessa
modittiin tyGttoméin aseman pa-
rantamista Valtakunnallinen
kesatapahtuma kokosi satakunta
henkildd Posiolle.

Tydttémat virkistiytyivit ja sa-
maila ruotivat asemansa paran-
tamista kaksipaiviisessd valia-
kunnallisessa kesitapahtumassa
heindkuussa Posiolla. Koolla ofi
salakunta henkilta eri puolilta
Suomea.

Vil ihasteli Kitkajiarven kau-
niita maisemia. Pian puhe kuiten-
kin kiidntyi tyottdoman arjessa
selviytymiseen ja tyGllistymis-
kysymyksiin

Tyotiomien valtakunnallisen
yhdistyksen puheenjohtaja Lea

Karjalainen sanoo kivhyyden
johtuvan Suomessa suurim-
maksi osaksi pitkdaikaistyotto-
myydesti

Karjalainen latasi poytiian oi-
keat luvut tydttomien madrasta.
Tybttomid oikeasti on 496 300
ihmisti,

- Tydvoimahallinnon tilastossa
tyditdmia on vahemmin, silld se
jatdd luvuista pois esimerkiksi
Iyhyeksi aikaa tydllistyneet tai
koulutuksessa olevat. Tyfivoima-
hallinnossa Jukuja kaunistellaan,
eiviitkii ne vastaa todellista tilan-
netta, Karjalamen muistuttaa

Karjalainen muistutti, ettd van-
hempien ty6tidmyys heijastuu
myds heidin lastensa elamdin,

Arvioiden mukaan noin 100 000
lasta on syrjaytymisuhan alla,

Keski- karjalan tydttémien yh-
distysti edustavat kiteeldiset Asko
Reittu, Onni Hirvonen ja llmari
Soininen nikevit tydttomien ase-
man parantamisen olevan enem-
miénkin tahdosta kuin rahasta
kiinni

- Yhteiskunnan ja ihmisten
kahtiajakautumisesta ei voi seu-
rata hyvid. Markkinavoimat oh-
jaavat yhteiskuntaa sivuraiteelle,
pitkain tyditomiina olleet michet
sanovat.

Kuljetusalalla tybskennellyt
Onni Hirvonen menetti tybpaik-
kansa tyomantajansa yhdistyessd
isompaan yritykseen,

Himmerkin lomakeskukseen H@indkuussa kokoontunut vaki
sai ajankohtaista tietoa tyottomien vaitakunnallisen yhdistyk-
sen puheenjohtajalta Lea Karjalaiselta. Posion yhdistyksen
toiminnanohjaaja Leila Pyhtinen (vas) ja Juuan tydttomien
yhdistyksen jasen Eino Toivanen vaihtoivat Karjalaisen

kanssa muutaman sanan.

- Kauhulla seuraan nykyistd
menoa, jossa isot yritykset vain
suurenevat keskittden toimin-
taansa. Esimerkkind meijeriteol-
lisuus, jossa pienemmit yksikot

lopetetaan. Naissa kuitenkin on

paljon tydpaikkoja, Hirvonen sa-
noo.

TEKST! JA KUVAT:

ERKKI AHOLA

HYVA HENKI JA
TEKEMISEN RIEMUA

TYOTTOMIEN
KULTTUURI-
PAIVILLA
JUAN-
KOSKELLA

Viidennet Tyditomien Valta-
kunnalliset Kulttuuripdivit jér-
jestettiin lauantaina elokuun 18
piiviind Juankosken 'maalais-
kaupungissa’ Pohjois-Savossa.
Jirjestdjiind toimi Juankosken
Tydttomit yhteistydssa TVY:mn
kanssa. Juankosken Ruukinpaalla
jérjestettyyn tapahtumaan saapui
yli 150 kulttuurin ystavia tyotto-
mien yhdistyksistd eri puolilta
Suomea. Sidkin suosi tapahtu-
maa, jota saatiin viettdd lampi-
sd, joskin tuulisessa pouta-
saissi

Aamupaivilla ennen varsinais-
ta ohjelmaa vieraille oli jinestetty
tervetuliaiskahvit ja mahdolli-
suus tutustua Juankosken Tydud
toimitilaan Silmuun.
Silmussa oli esilld myds jisen-
emme Annikki Ansamaan 6ljy-
varitditd, joiden tekemiseen An-
nikki perehdytts kivijoiti myds
phdtapahtuman tydpajalla.

Tapahtuman avasi Juankosken
Tyottémien puheenjohtaja Erja
Parviainen Tilaisuuden siunasi
kirkkoherra Hannu Komulainen
ja kaupungm puolesta tulijat toi-
votti  tervetulleeksi  kaupun-
ginjohtaja Petri Kangasperko
TVY:n terveiset tapahtumaan to
puheenjohtaja Lea Karjalainen.
Avajaisten lauluesityksistd vastasi
paikallisen yhdistyksen ruokalan
emiinti Outi Hassinen. Tilaisuu-
dessa jaettiin myos kunniakirjoja
pitkaaikaisille aktiivisille yhdis-
tysten toimijoille

mas

mien

Aikaisemmin tydttdmien
kulttuuripdivilli on estintyjina
olleet lihinnd rydttomit itse, til-
13 kertaa teemaksi oli kuitenkin
valittu juankoskelainen kulttuu-
ri ja nihtivyydet. Tapahtumassa
oli mahdollisuns kokeilla kiden-
taitojaan tydpajassa ja tutustua
Juankosken kulttuuriin ja histo-
riaan esittely- ja tutustumis-
kierroksilla. Tydpajassa vaihtoeh-
toina oli 6ljyvirimaalausta, kal-
vo- ja kohoviritditd, Tyopajassa
esitti musiikkia Lapinlahden
Tydudmien yhiye. Myllypuron
Tydttomat esitteli puolestaan
omia kisitditian.

Péiviin ohjelman paétti Juan-
kosken Niiytelmikerhon Talkoo-
tanssit —musiikkinédytelma, jonka
jiilkeen oli vuorossa ruokailu ja
illan paattecks: illanvietto tans-
seineen ravintola Niskakoskessa

Kuten tunnettua, vieraat teke-
vit juhlan. Tapahtuman onnistu-
misesta suurin kiitos kuuluukin
osallistujille, joiden innostus oli

kisin kosketeltavaa ja tartiuvaa.
Kiitokset panoksestaan ansaitsee
myds hyvin mukaan lihtevit ja
ahkerat talkoolaiset, joita oli
mukana yli 30. Yhdistyk-
sellemme oli péivan jinestami-
nen talkoovoimin suuri haaste.
Sen mahdollisti paikkakuntamme
tybttdmien aktiivinen mukana-
olo yhdistyksen toiminnassa,
yhdistyksemme jiisenié tyotiomis-
ti on noin puolet.

Vuoden alussa toimitilamme
laajenivat alakertaan, joka re-
montoitiin talkoilla viihtyisiksi
juankoskelaisten yhdistysten yh-
teiseksi toimitilaksi. Toimitilojen
laajennus oli aikaisempi suuri
voimanndyte ja timi on nyt toi-
nen. Me toimijat tarvitsemme
yhteisid onnistumisen kokemuk-
sia, ndin jaksamme jatkaa ja toi-
mintamme laajenee. Toiminnal-
lamme muistutamme tyottémyy-
destd, joka helposti unohdetaan
On tirkefifi, entd kaikissa yhteis-
kuntaluokissa tiedostetaan tyGtd-
myys.

Voin suositella jatkossakin
Kulttuuripdivien jérjestimista
myds pienille yhdistyksille
Onnistuneisiin tapahtumiin tar-
vitaan vhdessa tekemisen nemua

Eija Niskanen
toiminnanohjaaja,
Juankosken Tyénémar ry

MIELENOSOITUKSILLA
PAATTAJIEN HUOMIO

Valtakunnallinen Tyottomien
Yhteistoimintajirjestd - TVY ry
jarjesti yhdessi jisenjérjestojensd
kanssa kesén aikana kolme mie-
lenosoitusta.

Mielenosoituksien avulla pyrit-
tiin kiinnittimaan pidttijien huo-
mio tyGttdmien ja syrjdytyneiden
asioihin. Nousukaudesta ja tilas-
tollisista parannuksista huolimat-
ta maassamme eriarvoisuus kas-
vaa ja vallitsee suurtyottomyys.

Kesikuussa “Tyittimien jalo-
kivi” kuljetettiin Raisiosta Turun,
Salon, Lohjan ja Nummelan
kautta Helsinkiin. Jalokivi luovu-
tettiin kansanedustajille 7.6
Eduskuntatalon edessi. Tapahtu-
ma kerisi liki 500 osallistujaa eri
puolelta Suomea,

Elokuussa kokoonnuttiin Sié-
tytalon eteen muistuttamaan kan-
sanedustajia budjettiriihen aloit-
taessaan, ettd tydndmillakin on
oikeus ihmisarvoiseen eldmaiin.
“Oikea tydt oikealla palkalla” oli
vksi keskeisimmisti banderol-
leista. Siind kerrottiin hyvin sel-
kedisti, mitd tyotomitl haluavat
tand piivand. Mielenosituksen
yhtevdessi vietettiin tydttmien

L

Tyottomien jalokivi 1ahti fiik-
keelle Raisiosta ja tuli viesti-
kapulana eduskuntatalolle.

toimintapdivéd, joka kokosi rei-
lut 100 osallistujaa.

Syyskuussa kokoonnuttiin jal-
leen Eduskuntatalon rappusille
Erilaisin banderoliein varustau-
tuneel ty6ttdmat halusivat kiin-
nittdd paattajien huomion tyot
tomien ja syrjéytettyjen eld-
méiin huonontaviin tyotomyys-
ja eliketurvan muutoksiin. Pai-
kalla oli talld kertaa lihes 200
osallistujaa.

e =T 2
OIKEAA T

Mielenilmaus eduskuntatalon edessa 4.9.2001



TVY:n LAIVASEMINAARI
ti 27.11. - ke 28.11.2001
VIKING AMORELLA Turku-Tukholma

&

ti 27.11.
klo 8.45 Laiva lahtee Turusta
klo 9.30 Seminaari alkaa laivan auditoriossa
Tybttomyysturvan muutokset 2002
- Sosiaalipoliittinen sihteeri Kaija Kallinen, SAK
klo 11.00  Buffet-lounas
klo 12.30  Miten turvata tyottdmyyden aleneminen ja tyollisyyden
edistaminen 7 - Neuvotteleva virkamies Pekka Tiainen TM
klo 1545  Eldketurvan tulevaisuuden ndkymat  °
- Tiedotussihteeri Ulla Ahlgren, TELA
klo 16.30  Kahvi
kio 17.00  Kuntouttavan tydtoiminnan kaytannon toteutus
- Tutkija Tuija Lindqvist, Stakes

klo 18.00  Seminaari paattyy
klo 21.15  Buffet-paivallinen

ke 28.11.
kio 6.30 Buffet-aamiainen
klo 7.35 Laiva saapuu Turkuun

Lisatietoja ja ilmoittautumiset PE 26.10 mennessa TVY:n toimistoon puh.
09-77 45 35 10 tai sahkopostilla ritva.valli.tvy@nettilinja.fi.

Matkan maksu pitdd nakya TVY:n tililla Leonia 800012-70038947 mar-
raskuun 2 paiva. Sen jalkeen tulleista peruutuksista veloitamme 50 mk
peruutusmaksua.

HUOM ! Matkalla El tarvita passia.
TERVETULOA MUKAAN !

TVY ry
10 v.

Tyottomien
Valtakunnallinen
Yhteistoimintajirjestt —
TVY ry

Soradisten rantatie 27 C 4
00500 HELSINKI

Puh. (09) 77 45 350
(09) 77 45 3510

Fax. (09) 77 45 3570
Email: tvyy@nettilinja.fi
Kotisivu: www.saunalahti.fi/tvyl

Yhteistyolld
tdystyollisyyteen

VIII-Tydttdmien valtakunnalliset
Ihmisoikeuspaivat Seurakuntaopistolla
Jarvenpaassa 22.-24,10. 2001

Ty6ttomana jaksaminen
- oikeus elamiseen

OHJELMA:
Ma 22.10.
11.30 Lounas
13.00 Avajaiset
* Musiikkia - Mikko Perkoila
* TVY:n tervehdys - pj Lea Karjalainen
* Kirkon tervehdys - Arkkipiispa Jukka Paarma
* Musiikkia
* Tybttémana jaksaminen - Oikeus eldmiseen - Eduskunnan sos.
ja terveysvaliokunnan pj Marjatta Vehkaoja
* SRK- opiston tervehdys -johtaja Jarmo Kékko
* Musiikkia
15.00 Kahvi
15.30 Kanavat aloittavat
1. Toiminnanohjaajien kanava, vetdjind TVY:n
hallituksen jasenet Kari Hanka ja Liisa Lindberg
2. Hyvé Tyb-kanava, vetdjind Yhteiskuntatyon pastorit Sakari
Ojala ja Raija Korhonen.
3. Tybttdmana jaksaminen (miten mind jaksan?)
Kanava jaetaan osa-alueisiin A .
* Voimavaraistaminen - Vetajana NLP MASTER-kouluttaja Aki
Hovivuori
* Sosiodraama- vetajana VTM sosiodraamaohjaaja Marja Kan
tanen
* Tysttémien tarinat - vetéjana pastori Ossi Ojanen
3. Tyéttdmien sosiaaliset oikeudet - vetdjana
TVY:n kansainvilisten asiain vastaava (EAPN-Fin) Maija
Pulli
5. Aktivointi, vastikkeellisuus ja ihmisoikeudet
- vetajana HETY:n toiminnanjohtaja Markku J. Kekalai
nen
17.00 Paivallinen
18.-24.00 Saunat lampimana
19.30 lllanvietto, tydttomien omaa ohjelmaa
20.30 Yhteislaulutilaisuus, vetajana Mikko Perkoila
llitapala

Ti 23.10.

07.30 Aamupala

08.45 Aamuhartaus - Pastori Paivi Helen

09.15. Sosiaalitydntekijan ndkékulma ty6ttdmana jaksamisesta -
sos.toimen johtaja Ritva Lempinen

09.45. Tybttoméand jaksaminen ja kirkon tyé - KDYK:n johtava sihteeri
Juhani Veikkola.

10.15.Kanavat jatkavat

12.00 Lounas

13.00 Kanavat jatkavat

15.00 Kahvi kanavissa

18.00 Saunat

19.00 lllanvietto, iltapala - opiston jarjestama
Tanssiorkesterina About For Centlemen

Ke 24.10.
07.30 Aamupala
08.30 Aamun avaus - Lea Karjalainen
09.00 Paivien paatostilaisuus
Kanavien tuloksia kommentoimassa
* Tyoministeri Tarja Filatov
* Ylijohtaja Kari Valimaki
* Eduskunnan sos. ja terveysvaliokunnan jasen Niilo Keranen
12.00 Lounas
Turvallista kotimatkaa kaikille!




Rehtori Simo Susiluoto:

“Adultalla

menee

taas lujaa”

Ankeasta alkuvuodesta
huolimatta Adultan tilanne

on vuoden kuluessa

parantunut ja rehtori Simo

Susiluoto katsoo
luottavaisena
tulevaisuuteen.

ALKUVUODESTA
ROMAHDUS
AIKUISKOULUTUKSEN
MAARARAHOISSA

Koko maassa ammatilliseen ai-
kuiskoulutukseen varatut méiirira-
hat ovat viime vuosina laskeneet
kiihtyvilld nopeudella. Vield vuon-
na 1999 oli omaehtoiseen lisdkou-
lutukseen, joka on tyGvoimakoulu-
tuksen ohella toinen tirked amma-
tillisen koulutuksen muoto, kiytet-
tavissi 967 mmk. Vuonna 2000
luku oli endi 878 mmk ja v. 2001
koulutuksen uushankintaan ei ollut
keviin lisdbudjetissa tehdyn kor-
jauslikkeenkiin jilkeen kuin endd
runsaat 200 mmk. Tilannetta hei-
kensi vield se etti tybvoimakoulu-
tuskin viheni jyrkisti Undenmaan
aikuiskoulutuskeskuksissa, viime

desta jopa kol ksella - sa-

massa mitassa myos Adultassa -

kevaihdon on ennakoitu jélleen kas-
vavan tuntuvasti,

OPISKELIJAT

Tilld hetkelli opiskelijoista tydt-
toémid on noin 20 %. Keski-Uudel-
tamaalta oppilaita on 40 %, péikau-
punkiseudulta 40 % ja loput ympi-
ri Suomea. Opiskelijapaikoissa ei
ole paikkakiintioitd, hakeutua voi
misti tahansa.

Oppilaiden keski-ikdi muuttuu
koko ajan vanhempaan suuntaan.
Kun se vieli kymmenisen vuotta
sitten oli alle 30, niin se tana péi-
vini on keskimiarin 40 vuotta.
Naisia ja miehii oppilaissa on yhtd
paljon. Kaikki tarvitsevat ammat-
titaidon paivittimista.

Harjoittelu on oleellinen osa opis-
kelua, Koulutukseen liittyvi harjoit-
telu pyritdén aina jirjestiméan.
Tyopaikan léytyminen koulun jal-
keen vaihtelee paljon riippuen am-

osin ankaran hintakilpail
osin p tybllisyysti
vuoksi.

Niimi rahoitusratkaisut romah-
duttivat talouden ldhes kaikissa
ammatillisissa aikuiskoulutuskes-
kuksissa. Mikiifin organisaatio el
pysty sopeutumaan ndin rajuun

matista ja subdanteista. Jos aika on
sellainen ettei typaikkoja ole, sil-
loin tybpaikanhakutulokset ovat
huonompia. Ja jos on kysyntia, sil-
loin tydpaikka loytyy. Sité taustaa
vasten ei ole ihme, jos tutkimustu-
lokset kertovat, ettd koulutuksen

muutokseen. Tamin til seu-
rauksena on ollut uhka ettd aikuis-
koulutuksen keskeinen koulutus-
henkilékunta putoaa puoleen koko
maassa.

Alkuvuodesta Adul kin kiy-

ijoittumi kset eiviit nykyises-
sii suhdannevaiheessa ylli nousu-
kauden tasolle. Tosin tydministeri-
s on raportoity, ettd dskettdin jul-
kisuudessa olleessa tydvoima-
koulutusta kriittisesti arvioineessa

tiin yt-neuvotteluja henkilékunnan
midristi. Jonkin verran jouduttiin
irtisanomaan ja lomautuksiakin
tuli, kertoo rehtori Simo Susiluoto
Adultasta.

TILANNE PARANTUNUT

Keviidn jilkeen tilanne on paran-
tunut. Kustannusrakenne on korjau-
tunut, omaehtoisen lisikoulutuksen
tilanne on kohentunut, yritysten
koulutuspanokset ovat hisiidntymas-
i, samoin oppisopimuskoulutus ja
monet muutkin uudet toiminnan
muodot ovat tuottamassa kasvavaa
koulutuskysyntid ja uusia koulutus-
alueita.

Viime vuosina keskimddr
opiskelijamiirit olival parhaim-
millaan 1300 henkildd. Viime ke-
viiiing méiri oli pudonnut 600 opis-
kelijan tasoon. Uusia kursseja e
alkanut, ja entiset ofivat pitkien
kurssien “hantid". Nyt syksylld ti-
lanne on parantunut. Adulta kulkee
nyt kovaa. Kaikki kurssit ovat téy-
sid ja oppilasmairi jo yli 1000
Hakijoita on monille kursseille ol
lut enemmin kuin on voitu ottaa.
Tamién vuoden liikevaihdon not-
kahduksen jilkeen ensi vuoden lii-

tutkimuksessa oli ollut virhe: ver-
tailuryhmat olivat sekoittuneet.

Tyévoimapoliittisen koulutuksen
tuloksia tutkitaan jatkuvasti. Nami
tulokset kertovat, ettd tistd amma-
tillisesta koulutuksesta on hybtyi.
Ajanmukaistettu ammattitaito ja
timin piivin vaatimuksia vastaa-
va osaaminen auttaa tyopaikan
saannissa.

TYGVOIMAKOULUTUS
Adulta on huomattava tydvoima-
kouluttaja. Tytivoimakursseista teh-
diiiin koulutus- ja tarjouspyyntd
kaikille oppilaitoksille. Hinta usein
ratkaisee kouluttajan. Ongelmana
Simo Susiluoto pita tydvoimakou-
lutuksen kilpailuttamista. Se on
koulutuksen tasolle tuhoisaa. Hal-
paei ole aina laadultaan hyvii. Pie-
net kouluitajat ovat usein halpoja,
mutta he eiviit kanna vastuuta kou-
lutuksen tasosta, johon nykytilan-
teessa tulisi erityisesti panostaa
Olisi hyvi pyrkii saamaan pitka-
aikaisia sopimuksia. Silloin pystyt-
tdisiin turvaamaan ettei tulisi pite-
vien kouluttajien katoa ja pystyttii
siin turvaamaan my®os teknisen va-
rustuksen taso ja ajanmukaisuus

pitkdaikaisilla investoinneilla.
Aduitalla on erittiin patevit opet-
tajat ja tekniikka, vakuuttaa rehton
Susiluoto.

ORGANISAATIOTA
UuUSITTU

Adultassa on toteutettu organi-
saationuudistus. Koulutus on jaet-
tu viiteen toimialaan tulosvastuul-
lisiksi tiimeiksi.

Tekninen toimiala sisiltid tieto-
tekniikan ja sdhkbosaston. Teolli-
nen toimiala kisittia metalli- ja ra-
k ton. Palvelutoimial
kuuluu tydelimin kehittiminen,
toimistoala, johtamiskoulutus ja
muu liike-elimin koulutus. IDA
(International Development Centre
of Adulta) on kansainvélinen toimi-
ala ja se tarjoaa maahanmuuttaja-
koulutusta, kansainvilisid projek-
teja, kielitaitoa ja kulttuurien fun-
temusta. ARTO on Adultan radio
ja tv-opisto jolla on kaksi toimiti-
laa, Tuusulassa maan toiseksi suu-
rin ja ajanmukaisin studio ja toinen
Pasilassa. Adulta on Yleisradion
pidikouluttaja. Television siirtymi-
nen digitaalitekniikkaan luo suuren
koulutuspaineen.

ADULTA ON OSAKEYHTIO
Adulta on osakeyhtidmuotoinen

Lol L

ke kus. Sen ¢
jina ovat kunnat, Jirvenpéa on suu-
rin osakas n. 43 % osuudella, Ke-
rava 27, Tousula n.22 ja Méntsild
n. & %. Tuloksesta ei jaeta osinkoa,
toiminnan tulee olla omillaan toi-
meentulevaa.

Suomessa on 47 ammatillista ai-
kuiskoulutuskeskusta ja Adulta on
niistd viidenneksi suurin. Henkild-
kunnan méiri on tilli hetkelli noin
160. Toimipisteita on usealla paik-
kakunnalla, Jarvenpiissi Wartsi-
linkadulla ja keskustassa, Helsin-
gissi kaksi, Keravalla kaksi ja Tuu-
sulassa yksi.

TULEVAISUUS

Suomalainen aikuiskoulutus on
kansainviilisesti huipputasoa, Adul-
talla on laatusertifikaatti ja toimin-
taa kehitetdan jatkuvasti. Adultan
yhteys elinkeinoeliimiin on elivi
Uutta etsitdiin ja kehitetdin kaiken
aikaa. Koko ajan tutkitaan mita ih-
miset tarvitsevat ja r elinkeino-
eldmii tarvitsee. Taalld luovutaan
vanhoista ja luodaan uutta seki sel
vitetdiin uusia koulutusaloja. Me-
nossa on tulevaisuuteen ulottuva
jatkuva visiointi.
Adultaan luotetaan, vakuuttaa

rehtori Simo Susiluoto.
Haastanelija ja kuva
Aimo Kuoppa-aho

ymista-

KUT kxutkuTtTaa
KESKI-UUDELLAMAALLA

kolmivuotiaan keski-
aisen ammattiteatterin
KUTn timin syksyn ohjelmis-
toon kuuluu kolme niytelmdi.
Syyskuun puolessa vilissi ensi-
iltaansa tuli Mika Waltarin vuon-
na 1948 kirjoittama komedia
Myaéhiistynyt haiyd. Esityksen on
ohjannut Radioteatterin toimitus-
paillikkona ja ohjajana tydsken-
televi keravalainen Ari Kallio,
jonka mielestd “Waltari tunsi ih-
mismielen liikkeet, pyyteet ja tar-
peet. Hanen niytelminsi henki-
165t ovat lihaa ja verta, voimak-
kaasti tuntevia ja reagoivia. Niin

o

edelld mainitusta Hadyon
esittidjistd Simo Tammista lu-
kuunottamatta kaikki muut, Su-
sanna Wilen seké teatterin pu-
heenjohtaja ja tunnettu trubaduu-
ri, diskettdin Keravalta Jarvenpia-

prox kuin niy
Waitari kuvaa tilanteet il

hin mu Heikki Lund.

kautta ja se tekee koke Waltarin
tuotannosta suositun seki luki-
joille ettt katsojille laheisen.”

Niytel i kuullaan Hectorin
lauluja Hannikaisen baarista al-
kaen nidytelmin nimikappa-

Hienot arvostelut lehdissa’

(mm. Keski-Uusimaa 18.9.) saa-
neen Mydhistyneen haiyon roo-
leissa niihdian kaksi tuttua kera-
valaista Tammista Ulla-Sisko ja
Simo, joka kuuluu vakituisena
Suomen  Kansallisteatterin
niyttelijakaartiin. Néytelmin
nuoren avioparin muodostavat
Katja Peacock “Kaijana” seki
Petteri Hynénen “Ottona”.
MNiytelmin 1950-luvun hen-
keen sopivan musiikin ovat yh-
dessi tehneet isi ja poika Jarven-
padsti, Jani ja Altti Uhlenius.
Waltari kirjoitti MyGhistyneen
hddydén alunperin  kiertue-
niy iksi. Kuttilaiset
vat ajatusta tuomalla mm. Tuu-
sulaan kaksi esitystd Hyokkilin
koululle lavantaina 20.10. klo 19
ja sunnuntaina 21.10. klo 15. Li-
siksi marraskuussa vieraillaan
ainakin Riihimielld. Keravalla
esityksid on ndillid nikymin aina-
kin joulukuulle asti. Suunnitteil-
la on myds ensi talvena esiin-
tymismatka Floridaan saakka si-
kiildisten suomalais-siirtolaisten
iloksi.

Hectoria marraskuussa

KUT:n seuraava ensi-ilta on
marraskuun kuudentena Keravan
teatteritalossa.

Silloin nihdiin ja kuullaan
Hectorin musiikin ympérille ra-
kennettu musiikkindytelmé “Ka-
donneet Lapset”. Kisikirjoituk-
sen on laatinut Marja Louhija,
musiikin sovittanut Tiro Ollila.
Esityksen ohjaa useassa KUT:n
nédytelmissd néytielijini loista-
nut tuusulalainen Seppo Halttu-
nen. Niyttimolld nihdiin mm.

leeseen Kadonneisiin lapsiin seka
Lumi teki enkelin eteiseen -
klassikosta Herra Mirandokseen
saakka. Syyskaudella niytelméa
esitetiiin Keravalla vain 10 ker-
taa, joten ohjaaja Halttusen neu-
voa kannattaa uskoa: “Varatkaa
lippunne ajoissa!”

Edellisten ndytelmien lisiksi
KUT on vhdessi VekaraTeatterin
kanssa tuottanut lastenteatteri-
esityksen Peukalopoika. Sen on
kirjoittanut Jukka-Pekka Rotko ja
ohjaa Nukketeatteri Rooman
monitoimimies Rainer Kaunisto,
joka on mybs tehnyt esityksen la-
vastuksen ja nuket. Kyseessi on
3-9-vuotiaille tarkoitettu naamio-
niytelmi, jonka esittiviit Severi
Haapala, Laura Tulikorpi sekd
Susanna Wilén.

Lisitietoja KUT:n naytelmistd
saa teatterin toimistosta, p. (09)
2735 4000, josta voi mybs varata
piiisyliput esityksiin.

Hylikkaln keulussa Tousulassa:
LA 20.10. kie 19 SU 21.10. kio 15
Mika Waltari: sesXeimvaia

Hectorin lanlujen pohjalta
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Kallio-
rinteessa
tapahtuu

" Jarvenpiin tydttémien
toimintakeskus Kalliorinne on
vilkkaan toiminnan paikkana
Joka arkipaiva.

Maistuvin osa talon toiminnas-
sa on hyvi ruokailu (lounas klo
11.00-13.30) seki yhdessi olemi-
nen ja viihtyminen. Talo on
enemmin kuin toimintakeskus.
Se on tapaamispaikka ja yhteinen
olohuone, sinne voi tulla touhua-
maan tai vain olemaan jos silti
tuntuu.

Puupaja on kaytettivini huo-
nekalujen kunnostuksiin ja pie-
niin puutdihin. Olemme hankki-
neet uusia tydstokoneita tdita hel-
pottamaan. Nyt on aika entisdidi
isoisén lempituoli!

Ompelu/kudontahuoneessa
ovat molemmat kangaspuut ol-
leet ahkerassa kiytossi, varikkii-
tii poppanoita ja mattoja on val-

mistunut. Vield mahtuu listalle
mukaan, tule varaamaan aika.
Ompeluohjaajamme neuvoo mie-
lelldd@n jos tulee pulmia eteen.
Myds ompelukone ja saumuri
ovat kiytettivissi.

Atk-luokan koneet ovat kiytet-
tévissd paivittdin. Atk-kerho ko-
koontuu keskiviikkona klol2.
Ohjaaja on paikalla joka paiva.
Paperitditi esim. tydpaikka-
hakemuksien tekoa helpottamaan
on kopiokone ja faksi kiytettivis-
si omakustannushintaan.

Vuoden aikana tapahtuu pal-

jon: koul . infotilaisuub
kerhoja, tempauksia, retkii, sau-
nailta, pikkujoulu, kaamos-
karnevaali, kesileiri yhdessé stk
kanssa, jne. Tule mukaan elé-
miiéin, osallistumaan ja koke-
maan.

Tydéttdmien yhdistyksen halli-
tuksen puheenjohtajana on Veijo
Jaaskeldinen, varapuheenjohtaja-
na Irma Jantunen, jsenini Har-
ri Eronen, Pekka Laaksonen, Ilk-
ka Lehto, Aki Lintunen ja Hilk=
ka Suikkanen. Varajésenini Pauli
Kemppainen, Eero Oja ja Pekka

Vainio. Yhdistyksen toiminnan-
ohjaajana on Aimo Kuoppa-aho,
Ota meitd hihasta kinni ja kysy
lisiid toiminnastamme tai kerro
omat toiveesi.

Tervetuloa tutustumaan taloon
ja toimintaamme. Vaikka olisim-
me tydttdmid, meidin ei tarvitse
olla toimettomia.

Meilli on aina arkisin kio 8.00-
15.00 avointen ovien péivi osoit-
teessa: Toimintakeskus Kallio-
rinne, Jirvenpiin Tydttomit ry,
Valtuustonkatu 3, 04400 Jarven-

e-mail:  jarvenpaan.tyotto-
mat@avenet.fi

Kalliorinteen
vaki toivot-
taa kaikki
kiinnostuneet
tutustumaan
taloon.
T&alla on
aina avoin-
ten ovien
paiva.

Talon tyétiloissa voi tehda

i, pub 2711139, fax 27942100,% MONeniaista, 10ses vaimis-

tuu Hannu Rahkolan
taitavissa kasissd wanhan
kartanon keittidjakkara.

Potkua arkeen
Poltsamaalta

. = Tallinnassa tulee kaytyi, mut-
ta ei juurikaan muualla Virossa.
Vasta maaseudulla kuitenkin ko-
kee virolaisen eliimiin sykkeen ja
nikee maan todellisen elimtason.
Virolaisten limminhenkisyys ja
vilpittomyys on tehnyt ainkin mi-
nuun vaikutuksen, sanoo
jirvenpdildinen Urpo Karvonen

Hin oli mukana Jirvenpdin
tydttdmat ry:n ja seurakunnan
yhteisella kolmipéivaiselld syys-
matkalla Viroon. Varsinaisena
matkakohteena oli Pdltsamaan
pieni 5000 asukkaan kaupunki,
josta kasin kiytiin Viljandissa ja
Tartossa.

Kirpputoritavaraa
Jarvenpaasta
Keski-Viron kaupungeilla ja
seurakunnilla on monenlaista
vuorovaikutusta keskiuusi-
maalaisten kanssa. Nyt syys-
retkelld ollut Jirvenpiifin seura-
kunnan kirpputoriviki on jo vuo-
sien ajan auttanut alueen asukkai-
ta niin rahallisesti kvin tavaraa
toimittamalla. Liheisimmét yh-
teydet on nimenomaan Pdltsa-
maalle, joka on Jirvenpiiin seu-
rakunnan ystavyysseurakunta.

Moni kirpputorilainen olikin
kuulemassa ja nikemassa, miten
tavara toimitetaan eteenpdin ja
miten tarpeelliseen kiyttdon se
tulee. Yhtd moni oli tapaamassa
jo vuosien takaisia virolaisys-
tdviii; matka Suomesta Viroon-
kun on edelleen halvempi kuin
Virosta Suomeen.

Seurakunnan kirpputori toimit-
taa vuosittain keskiméirin kym-
menen kuorma-autollista jirven-
pidliisisti kodeista saatua tava-
raa lda-Virumaan ja Pdltsamaan
alueelle.

Tavaran kuljetuksesta huoleh-
tii Avustusrengas ry, joka on pe-
rustettu pelkéstiin Vendjille ja
Viroon tehtiivii avustustyota var-
ten. Kuntien, seurakuntien ja jir-
jestdjen perustama Avustus-
rengas kuljettaa vuosittain 40
kuorma-autollista tavaraa itdisiin
naapurimaihin. Mukana autta-
massa on myds Tydttdmien yhdis-
tys.

Yhieistyd on mutkatonta arki-
péivad, siita esimerkkind oli syys-
retkellda mukana ollut Tydttomi-
en tuvalla tydskentelevi ja Avus-
tusrenkaan vapaaehtoinen Harri
Poyhtiri. Hin kivi matkan aika-

Ammattitaidolia
kiinteistbhuoltoa ja
siivousta
Jarvenpaa-Kerava-Tuusula
alueilla

KIINTEISTOHUOLTO
REILAX OY

Kansakoulunk. 14. A
Jarvenpaa

Puh. 271 29

40
paivystys 0400-461 533
Fax 286 781

Jamefeltinkatu 1,
04400 Jérvenpaa

Puh. 09-291 9590

Osa retkelaisista majnih. P
seurakuntakodin edustalla.

na purkamassa ja asentamassa
kiyttékuntoon 20 oppilaan kieli-
studion Adaveren koululla. Stu-
dion lahjoitti espoolainen koulu
ja Avustusrengas kuljetti sen Vi-
roon kuukausi sitten.

Yhteistyota
koyhyyden
keskella

Jirvenpiifin seurakunta on toi-
mittanut apua Paltsamaalle jo en-
nen kuin Viro itsendistyi kymme-
nen vuotta sitten. Itsendistymisen
jalkeen vuorovaikutus on ollut
entistd mutkattomampaa. Avun
perillemeno on monimuotoista
yhteistyota, jonka sujuvuudesta
vastaavat kirpputorin vetdji Riit-
ta Sillankorva, Pdltsamaan seu-
rakunnan diakoniatydntekija Elvi
Kukk ja Pdltsamaan naapuri-
kaupungin Pajusin sosiaalitydn-
tekija Tiia Jukham.

Tiia ja Elvi tuntevat mm. koti-
kéyntien ja vastaanottotydn vuok-
si alueensa asukkaat ja huolehti-
vat siitd, ettii vaatteet, huoneka-
lut ja muu tavara kuljetetaan sin-
ne, missd sitd eniten tarvitaan.
Osa kirpputoritavarsta myydiiin
muutaman kruunun hinnasta
Péltsamaan seurakunnan kirppu-
torilla.

nme Poltsamaan

Niiin saadut varat kdytetidn
seurakuntatydhan. Virossa kun ei
Suomen tapaan ole kirkollis-
veroa, vaan seurakunnan jisen
maksaa vapaaehtoisen jasenmak-
sun,

- Kayhyys ja tydtiomyys ovat
Pdltsamaan alueen suurimmat
ongelmat. Huono tydllisyystilan-
ne johtaa siihen, etti monet
perheenisiit lihtevat tydhin muu-
alle. Se puolestaan lisié perhe-
ongelmia, didit eivat jaksa huol-

1

Uusi matka
Tarttoon

36 hengen jarvenpiildinen
matkaseurue yipyi Péltsamaalla.
Sieltd kiisin kiytiin tutustumas-
sa mm. Viljandissa toimivassa
vanhusten péivakoti Inkerissi. Se
palvelee ja kokoaa erityisesti Vil-
jandin alueella asuvia inkeriléis-
vanhuksia, mutta myds kavpun-
gin muita elikeldisia.

Ohjelmaan kuului myds kier-
toajelu Tarton kauniissa vanhas-
sa kaupungissa, kiynti Lusti-
veren vanhainkodissa, joka on
ollut yksi keskiuusimaalaisten
avustuskohteista ja Adaveren
osuustilalla, joka tekee monipuo-
lista ja uraauurtavaa yhteistytd
suomalaisten kanssa.

taa perhetti, tulee alkoholi

mia... Valtio tukee perheiti, joil-
la ei ole tuloja, mutta tuki on ko-
vin pieni, valittaa Tiia Jukham.

Niinpi kaikki apu on tarpeen.
Yksi esimerkki yhteistydstd on
nuori, joka on muuttamassa
lastenkodista takaisin syntymi-
kaupunkiinsa Péltsamaalle. Viro-
laisen kidytinndén mukaan
syntymipaikkakunnalla on vel-
vollisuus hankkia lastenkodista
aikuistuvalle nuorelle asunto ja
tydpaikka.

Asunto on jo jarjestynyt ja
tydpaikkakin, nyt Tiia Jukham
toivoo seurakunnan diakonia-
tydltd apua asunnon kalusta-
misessa, sisustamisessa ja nuo-
ren vaateasioissa. Kirpputorilta
apua luvataankin.

- Minulle jéi kiinnostus tutus-
tua Tartoon paremmin. Sielld on
valtavasti nihtiviad. Nyt bussin-
ikkunasta katsottuna jdi unen-
omainen vaikutelma kauniista
kaupungista, sanoo Tydttdmien
yhdistyksen kannatusjdsen ja
Rinkulan vapaaehtoistyontekiji
Urpo Karvonen.

Hiin oli ilahtunut porukan hy-
viisti matkahengesti. Virkistys-
td olivat uuden nikemisen ja ko-
kemisen ohella myés monet hy-
vit keskustelut ja yhdessiolot.

Yhdeksi matkamuistoksi jai-
nee monelle ilta, joka kokosi
matkalaiset vaihtamaan ajatuksia
ja untoja New Yorkissa tapahtu-
neen terrori-iskun jélkeen.

Teksti: Leena Mikitalo
Kuvai: Aimo Kuoppa-aho



Arkisesta tilanteesta, kuten kahvipéytéﬂﬁésﬁaswig&
on tarvittagssa helppo lahteé luotaamaan elamall
tarkeits asioita. Pastori Erja Kauppinen kahvituokiolla

Jarvenpiin seurakunta loteut-
ti vuosina 1997-98 Tyottomyys ja
tvoelaman projeklia. Sen tausta-
na olival moninaiset muutokset
tvGelimissi, joista erityisen tér-
keiiksi koettiin tydssé jaksamisen
kysymykset. Yhi uscammalla
tydipaikalla tedostettiin tybnteki-
joiden uupuminen esimerkiks
litan suurten tydpaineiden ja vaa-
timusten vuoksi. Miten seurakun-
ta voisi tukea tydntekijoiden
jaksamista ja hyvinvointia tydpai-
koilla? Tybssa jaksamisen asioi-
ta pohdittiin yhteistydryhmassi,
jossa oli edustajia Jarvenpdan
koulu-, sosiaali- ja terveystoi-
mesta, Jarvenpiin Valmetilta
(nykymen Metso Paper, Jarven-
piddin suurin teollinen tydnantaja)
seki Jirvenpiin seurakunnasta
Mm. koulutuksella pyrittiin he-

riittimiidin keskustelua tydpaikoil-
la tybuupumuksesta ja sen ennal-
ta ehkiiisystd. Osittain projektin
seurausta oli myds se, ettd 1yo-
paikkapappi aloitti tydskentelyn
Valmetilla vuoden -99 alusta.
Tyiipaikkapappitoiminta ei ole
Suomessa uusi ilmid, vaan sen
juuret ulottuvat aina 1950-luvul-
le, jolloin ensimmaiset iehdas-
papit aloittivat tyinsi. Talla het-
kelld tyopaikkapappeja on seki
teollisuuden ettd myds muun yri-
tystoiminnan ja julkisen hallin-
non parissa. Liheskdin kaikki
tybpaikkapapit eivit vol tehdi
piitoimisesti tyotidn tyopaikoil-
la, vaan hoitavat sen lisiksi ns.
tavallisen papin t0itd seurakun-
nassa. Itse toimin tilld hetkelld
seurakuntapastorina Jarvenpain
seurakunnassa. Vastuualueenani

Kokemuksia
tyopaikkapappina

on vhteiskuntatyd. Lisiksi tyis-
kentelen Jampan aluepappina.

Sain tehdi “pehmedn laskeuru-
misen” tydpaikkapapin tydhon
tydpaikkaharjoittelun turvin.
Tydharjoittelu liittyi oleellisena
osana Kirkon Diakonia- ja
yhteiskuntatyon jarjestamiin
koulutukseen (Kirkko ja yhteis-
kunta -seminaari). Jirvenpdin
Valmet oli ennakkoluuloton ja
toivotti tervetulleeksi papin t6i-
hin tehtaalle. Loka-marraskuus-
sa 1998 olinkin sitten jo Valme-
tilla tehdassiivoojana, jossa mi-
nulla oli aitiopaikka tutustua ny-
kyaikaiseen tehdastybhin, Kuu-
den viikon ajan siivosin yhdessa
muiden naissiivoojien kanssa
tehdashalleja ja sosiaalisia tiloja
- pukuhuoneita, vessoja. Halleja
lapikiydessdm sain aivan ruo-
honjuunitasolla nidhda, kuulla ja
kokea tydn iloja ja huolia. Oma
kokemuksensa oli tehdi tydta
kellokortin puitteissa; papin tyds-
5ii kun e1 normaalisti tunneta tyd-
aikoja.

Miten seurakunnan ryoniekiji
otettiin Valmetilla vastaan? Kai-
ken kaikkiaan erittdin hyvin! Val-
metin sisdisessd tiedotuksessa
kerrottiin hyvissd ajoin tyd-
harjoittelustani, joten tuloomi
osattiin “valmistautua”. Ensim-
miiisten pAivien aikana oli vihan
hmmennystii ja epitietoisuutta,
mutta varsin pian pidsin perille
tyitehtivistani. Thmiset olivat

kauttaaltaan kovin auttavaisia ja
ystivillisid. He olivat kiinnostu-
neita tydharjoittelustani ja sen
tarkoituksesta. Jolu kysy valil-
Ja, mita varten siivoan - kylld
papillekin olisi tarvetta tyopai-
kalla! &

Harjoittelu Valmetin tehtaalla
koettiin hyviiksi puolin ja toisin
Siita alkoi pohdinta, josko voi-
sin jatkaa Valmetilla tydpaikka-
pappina. Jarvenpda seurakunta
tydnantajana oli asiassa kannus-
tava ja rohkaiseva: sain mahdol-
lisuuden jarjestelld toiténi niin,
ettéi pystyin aloittamaan vuoden
-99 tammikuussa sdannolliset
viikoittaiset tydpaikkakaynmit
Valmetilla Tiistaiaamupéivigin
kiertelen tehdashalleilla ja olen
niiin tyontekijdiden tavoitettavis-
sa. Metson oman tydterveys-
aseman tiloihin on mybs jarjes-
tetty paikka, missi voimme rau-
hassa tvontekijdiden kanssa ju-
tella. Tapaan Metson tyontekijoi-
ti joskus myos tehtaan ulkopuo-
lella toitten jalkeen.

Miti pappi sitten tydpaikalla
tekee? Tyd on enimmikseen
kuuntelua ja keskustelua, Pynn
olemaan tyontekijfitten tukena ja
rinnalla kulkijana, niissd elamén
tilanteissa, joissa he tarvitseval
kuuntelijaa. Olen huomannut,
ettii monen on ollut ehkd hel-
pompi puhua papille, joka ei
kuulu varsinaisesti tehtaan tydn-
tekijoihin, Turvallisuutta keskus-

teluihin antaa myds se, ettd pap-
pina olen vaitiolovelvollinen kai-
kissa minulle kerrotuissa asiois-
sa, Vanha totuus - puhuminen hel-
pottaa - pitdd paikkansa: vai-
keatkin asiar nayttaytyvil toises-
sa valossa, kun on mahdollisuus

jakaa niitd toisen kanssa
Kiireen ja kovan eldmin menon
vastapainoksi tarvitsemme myos
lepoa ja hiljaisuutta. Jarvenpiin
seurakunta on jirjestanyt jo muu-
taman kerran Jarvenpiian kaupun-
gin ja Metso Paperin tyontekijoille
Virkistysta ja hiljaisuutta -viikon-
loppuja Keravanjarven Leirinie-
messi, Niissi keviilla ja loppu-
issd “retrii-

1eiss
lisuus nauttia mm. levosta, hiljai-
suudesta, ulkoilusta, saunomises-
ta, takkatulen @iressi rupattelusta
ja hyvistd ruuasta. Tindkin syk-
syni, vihiin ennen joulua, suun-
taamme taas kulkumme Leiri-

tyontekijoilld on mahdol-

niemeen.

Yhteen hiileen pubaltaminen
on tirkeiii - tydelamassikin. Tvo-
paikkapapin on myds toimittava
jatkuvasti yhteistydssé tydpaikan
eri tahojen kanssa, Pappi voi olla
vksi lenkki pitkdssa ketjussa.
Ajattelenkin, ettd hyvaa tydtd voi-
daan tehdd vain yhdessé tyonte-
kijoiden, johdon, luottamusmies-
ten ja tydterveyshenkildkunnan
kanssa.

Erja Kauppinen, pastori

Keravan tyottomat ry

Olemme avoinna arkisin
09.00-15.00. Aamiaisen saa syo-
d& Smk hintaan 09.00-10.00.
Lounas maksaa 10 mk (ko 11.00-
13.30)

Toimitilastamme loytyy atk

verstas internet yhteyksin, an

namme myds pienimuotoista
alkeisopetusta atk'sta.
Puuverstaalla annetaan myos
opetusta. Tekstiiliateljeestamme
léytyy kangaspuul. saumuri ja
ompelukone. Teemme mybs Pol-
kuri-lehteii, jos haluat kirjoittaa
tai vaikka tehdd muuta lehdessi
niin ota yhieytti. Uudet jasenet,
toimijat tervetuloa joukkoomme.
Tyéttomien toimintaa Keravalla
on ollut jo vuodesta 1993
Tormitilamme sijaitsee Keravan
wimalaa vastapadta. Jdsenid
yhdistyksellimme on tilld het-
kelld n. 70. Palkkalistoillamme

Yhteystiedot

Keravan tyottomat ry
Tuusulantie 40,

04200 Kerava,

p. 09 2742189

sihkoposti kerty@dlc.fi
(30.03.2002 asti) uusi osoite
kerty@kolumbus.fi,
www.saunalahti filkerty

-

on toiminnanohjaaja seki 2
keittidhenkildd, loput ns. henki-
lokunnasta on vapaaehtoistyoti
tekevid

Mita tekevat tyottomien

yhdistykset?
Tydutémien yhdistyksid on

kaikkialla Suomessa yhteensi

noin 220 kappaletta. Niiden toi-

tekemitti, tavoitteenaan syrjayiy-
misen ehkiisy.
Tybttdmien yhdistykset ovat

mintatapa on usein samankaltais-
ta mutta vaihtelee paikkakunnan
tarpeiden mukaan. Ne yllapitaviit
edullisia ruokapaikkoja, niiden
tiloissa on erilaisia verstaita, tyd-
pajoja ja atk-laitteita joissa teh-
difin toita ja koulutusta oman
kiinnostuksen ja harrastuksen
mukaan tai yhdistyksen toimin-
nan tukemiseksi. Monilla paik-
kakunnilla tydttémit ovat kiyn-
nistaneet ja yllapitavit kierritys-
toimintaa ja -keskuksia.
Tyditdmien yhdistykset tekevit
tiysipainoista ruohonjuuritason
sosiaalitydti joka muuten jaisi

TIMANTTI- JA PURKUTYO TIRAPU OY

TIMANTTIPORAUKSET / SAHAUKSET
PIIKKAUKSET, PURKUTYOT
BOBCAT
KAIVINKONE
PERAKARRYJEN JA MUUTTOLAATIKOIDEN
VUOKRAUS PALVELU
puh 09-271 3968 gsm 0400-451 198 Fax 019-279 66520
Seutulantic 4, 04400 Jéirvenp

myds | ttava tydllistdja
Koko maassa ne tydllistavit paa-
asiassa yhdistelmatuella yli 2000
hen . Ne tukevat tilld tavoin
tydittomén sijoitrumista avoimille
tydmarkkkinoille,

Ennenkaikkea yhdistykset oval
tyottomien “ammattiyhdistyslii-
kettii” joidenka tavoite on vaikut-
taa virkamichiin ja paattajin.

Yhdistysten “ammattiliittona”
toimii Tydttomien Valtakunnalli-
nen Yhieistoimintaliitto - TVY ry
jonka tavoite on vaikuttaa valta-
kunnan tasolla tybtdmien asion-
den parantamiseksi.

My llyn piha




ipulicityn vuosi on mennyt
ielessd putkeen, etti valta-
kunnallinen uutiskynnys on
ylittynyt useampaan kertaan. Jopa
niin, ettd erdat sellaiset suku-
laisenikin, joista muutoin ei ole
muutamiin vuosiin isommin riesaa
ollut ovat soitelleet kysyikseen
“notta mitd ihmettd sid oikeen ta-

koulun viiki oppilaineen ja opetta-
jineen. En tiedi onko tapahtuneilla
henkirikoksilla tekemista edelld
mainittujen leikkausten kanssa.
Mutta kukapa pystyy suoralta k-
deltd viittdmain, ettd niilld ei olisi
mitddn tekemisti keskendém.
Potkurin ensimmiisessd nume-
rossa talvella 1997 oli Kervan mie-

LT AT R e

tasossa jo niin runsaasti, etti uusia
nikdkulmia ei ole helppo 1oytia.
Kirjoitan titd juttua runsaat kuu-
si vuorokautta tapahtuman jilkeen.
En siis vield tiedd millaisiin rankai-

Luultavasti sellaista konstia ei ole-
kaan. Jonkin verran asiaa kylld hel-
pottaa maanantaina 17.9. TVIm
mydhiisillan Tervo ja Piivirinta -
ohjelma. Siihen toimittjat olivat
kutsuneet neljd Suomessa jo pit-
kiin asunutta yhdysvaltalaista ja
yhden afganistanilaisen. Kaikki he
ymmi:rmhvhsu olivat }RrkleyTlEl-
ti synny ke
viikivallasta. Suomessa on kauhis-
teltu ympiéristéministeri Satu
Hassin lausuntoja siitd, miten
Yhdysvaltojenkin olisi kenties syy-
ti vilkuilla siihen peiliin, josta na-
kyy maan harjoittama ulkopolitii-
k:m seuraukset. Mainitussa tv-oh-
1 usalaisten  kes-

USA liittolaisi on
ryhtynyt. Muutama asia on ainakin
selviid. USA:n poliittinen johto on
kiiyttinyt kovaa luelﬁi temmwen

pahtuu ja miksi?". lentervey pian tapahtuvasta

Selkeitd kysymyk- sa tydskentelevin  Uskon, etti tissi retoriikassa (esim.
sid. Ensimmaiseen on “Mif& Merje Heinosen Bushin lausunnossa “dead or
ollut selkedtd joskaan haastattelu. Hénelld  alive™) on piasiassa kyse sisipo-
ei helppoa vastata | [hmettd sid oli silloin selked né- liittisen aloitteen ja auktoriteetin
:"ihmisid tapetaan”. . kemys siitd, ettd omissa k Silla
Toiseen ei ole varmaa mpahmﬂ Ja mielenterveyden  uskon, etti maailman rikkaimman
palmtti\l:ks;aus:k:?y- m iksi? ” :w_»idcn rcsurssilcn valuun piﬂrmcs ei Ii.he‘li pomm.;
tynyt vaikka kuinka on eikk tulee ita kyl il-
spekuleerattu. Yksi vastaisuudessa nd-  masta maailman kayl‘ummhnmm
vastaus, joka on luul- kymiin tavalla tai  rifisyissi kulkevien siviilien kes-
tavasti yhti oikea tai viidrd kuin  toisella. Ténd vuonna onsittenehkd  kuuteen jos tavoitteena on saada

useimmat muutkin, 1dytyy muuta-
man vuoden takaa. Silloin ns. piét-
tiviit tahot katsoivat oikeaksi leika-
ta resursseja Keravan taloudellisen
ahdingon nimissi ilmilti, jota toi-
sinaan on kustutttu nimelld “kun-
nalliset peruspalvelut”. Leik-
kauksista paittineet totesivat sil-
loin, ettéd kaikkien on kannettava
konensa yhteiseen kekoon, Jom

nikynyt. Amen.

000

Tiéhén kohtaan piti tulla tekstid
NATON ja Venijin ongclma]lms-
ta suhteista. Alunperin tar
oli pohdiskella, haluaako “linsi” -
siis me - ihan vilpittomasti veni-
laisten saavan asiansa kuntoon eli

11 Tands]

ja Valkosipulicity
erityisesti pelastuisi. Korren-
kantajien etujoukkojen aateliin nos-
tettiin erityisesti kaupungin terve-

an niin
lisesti, poliittisesti kuin soti-
laallisestikin.
Syyskuun 11. hdivytti ainakin
hetkeksi edelld mainitun kysymyk-

ys-, sosiaali- ja koulutuspalveluja

sen kulisseihi

kiyttivit ja tuottavat | lliset
henkilot. Siis terveydenhoidon, eri-
tyisesti mielenterveystoimiston asi-
akkaat ja henkilosto sekd perus-

Vihintddn 5000 henked
vaatinutta tapahtumasarjaa on k-
sitelty sekd mediassa ettd katu-

oikeuden eteen yksi mies, jolla ken-
ties on ollut jotain tekemistd New

kusteluo:den kisitykset oman
maansa osuudesta meniviit paljon
pitemmialle. Ainakin kaksi keskus-
telijoista oli sitd mieltd, yhdysval-
talainen siiilimiton omien etujen
ajamisen politiikka on suoranainen
syy tapahtuneeseen katastrofiin.
Kukaan keskustelijoista ei ollut
vaatimassa nopeita, tehokkaita ja
pitkién jatkuvia sotilaallisia isku-
ja timén tai tuon arabimaan naa-
puriin. Kaikki edellyttivit viileiti
harkintaa piitettaessd toimenpi-
teistd 16ytyivit sitten kiistattomat
todisteet syyllisesti tai eivit. Eréis
keskustelijoista kertoi
lihettiineensd Bushille paivittdin
ahkdpostiviestjd, joissa hin kyse-

Yorkin ja Washingtonin 2
tapahtumien kanssa. Jos olen vii-
rissd, joku meitdi NATO-jisenyy-
delti varjelkoon, jos olen oikeassa,
silloinkin.

000

li josko presidentti valmistautuu

la aseilla. En tiedd, onko luku to-
dellisuudessa viitettyd suurempi
vai pienempi. Joka tapauksessa
monikymmenkertainen verrattuna
vaikkapa viiteen tuhanteen.

USA:n léhihistorian syntilista on
kiistatta pitkd: Vienam, kauppa-
saarrot Kuubaa ja Irakia vastaan,
Bagdadin ja Belgradin pommituk-
set. Noiden operaatioiden siviili-
uhrien ja siviilikdrsijdiden miiird
lasketaan miljoonissa. Aiheutetut
aineelliset vahingotkin aivan eri
luokkaa kuin Manhattanilla ja Wa-
shingtonissa.

Niistii asioista ei tietenkéin pidd
syyttid tybnsd ddreen tiistaina
WTC:ssil ja Pentagonissa kuollei-
ta uhreja. Heidin murhaajiensa
loppuelimin pitdisi alkaa laillises-
ta oikeusistuimesta ja pdfityéi van-
kilan sisdfin esimerkiksi 666 vuo-
deksi.

Kuka tiisti kaikesta lopulta mak-
saa? Toivottavasti eivit tavalliset
afganistanilaiset, libyalaiset tai ira-
kilaiset, todennikdistihin on, ettd
lopulta totuudeksi julistetaan se,
ettii Saddam on syyllisyyspyramidin
huipulla istuva hahmo. Hénelld on
ainakin ollut seki motiivi, halu, ettd
resursseja iskun suunnitteluun.
Kymmen vuoden takaiset asiat eiva
ole varmasti unohtuneet.

Moni ns. asiantuntija samoin
kuin kadunmieskin on sanonut, etta
suurin syy terrorismin jatkumiseen

Millé tavoin niisti tap
voi kirjoittaa leimautumatta
kostonhimoiseksi rasistiksi, joka
samanaikaisesti pelkda ja vihaa
muuta maailmaa, eritoten islami-
laista, taikka linnen petturiksi, joka
“ymmirtdd” ja sitikautta aivan
kohta myds hyviksyy terrorismin
omien asioiden ajamisen keinona?

wvain sotaan, vai onko hiin jo myds  16ytyy kuitenkin sieltd, miss péi-
valmistautumassa rauhaan? Jamil-  tetiiin, ettd vallitseva maailmanjr-
lainen timi rauha Bushin kasnyk- jestys on hyvd: Kaksikymmenti
sen mukaan voisi olla. llon viestdstd hal-
A }nsee kahddmaakyuunmtﬁ prosent-
Mukana ollut Suomessa asuva  tia maaﬂrnan varallisuudesta, ja
afganistanilainen rauhanliikkeen  pain . Kaikenlaikkiaan jos
edustaja, muistutti oman maansa ja USA n jﬂ yleensahn nkkmden teol-
kansansa lihi isyydestii. Neu- pitdisi tissd
vostoliiton  ldsndolon, sen  kohdin tiivistii yhteen sanaan se

vetiytymiseen johtaneen sodan,
talibanin valtaannousun, koko val-
tiokoneiston hajoamisen (ei koulu-
ja, ei oikeuslaitosta, ei kansan ar-
meijaa, ei omia sairaaloita...) ...siis
pe]kkaa kur]uulr.a ja karsimysta.
Hin myds samoista asi-
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020 578 7700, 020 578 7750, 020 578 7900
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oista kuin amerikkalaisetkin: O. bin
Laden on CIA:n terrorismi-
yliopiston kasvatti, Yhdysvallat
kiyviit kannattavaa asekauppaa
mm. arabimaiden kanssa. Hinen

olisi OLTY.

Edellé ollut tiyttdd varmaan
monenkin mielesti uhrin, USA:n
syyllistimisen tunnusmerkit. Se ei
ole kuitenkaan tarkoitus. Kukaan
tassa maailmassa ei ansaitse vakn-

I kuol Myd
on ilman muuta syyttémien uhrien
ja heidiin omaistensa puolella. Ku-
ten silloinkin kun vuosi sitten Mos-
kovassa rijayteltiin kerrostaloja.
Silloin ei tosin luotu maailmanlaa-

mukaansa joka vuosi
tapetaan miljoona 1hm1m scks scr

juista i terrorismia torju-
maan, eivitkd siniristiliputkaan
liehuneet puolit

tilasta ettii siviilid yhdysval
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Elaman monimutkaistuessa
ihminen on unohdettu?

yhteiskunnan eldmi on
1 nut yhd monimutkaisem-
maksi. Tydeldmi on monimutka-
istunut ja vaikeutunut. Monet asi-
at aiheuttavat erimielisyytti. Suu-
rena ongelmana on ollut tydn w-
loksen jakoperusteet. Tee sind
tydt, kun mind omistan tydkalut
niin mind saan tyon tuloksen;
asenne tydnantajien taholla oli
varsinkin takavuosina liian ylei-
nen. Yritystoiminta on pohjim-
miltaan aina ollut rahanansaitse-
mista jossa inhimillisyys on liian
usein tyystin unohdettu. Silloin
kun ahneus saa ylivallan loppu-
tulos on onneton.

Olisiko yritysmaailmassakin
syyta katsella asioita enemmin
inhimilliseltd kannalta. Valtioval-
lan taholta pyritidn eldkoitymis-
ikirajan nostamiseen. Mité se
merkitsee? Se merkitsee sita ettd
ihmisen pitdd jaksaa olla tybeld-
missd entistd pitempéin. Tyoter-
veyshuollon ja kuntoutuksen tu-
lee olla kunnossa. Tyon tekemi-
sen tahti tulee olla sellainen ettd

sitd jaksaa pitempéin. Nykyisin
kuulee jérjettdmid tarinoita siita
kuinka osa tyotekijdistd suoras-
taan tapetaan liialla tyGlla ja osa
ikéivystyy tydttémiani kun lisdd
tydntekijoita ei palkata, tydtd kyl-
1d 16ytyisi mutta palkanmaksajia
ei.

Terveyshuolto ei koske vain
tydssikayvid. MyOs tybttdmien
taytyy olla kunnossa valmiina
tybntekoon sitten kun se oikea
tydpaikka 16ytyy.

Kunnossa olemiseen ei liity
pelkastadn fyysinen ja psyykki-
nen kunnossaolo. Eldmiseen tar-
vitaan osaamista ja tydn tekemi-
seen tarvitaan osaamista. Osaa-
minen syntyy oppimisesta ja kou-
lusta. Loytyisikd koulutuksesta
jotakin selkeyttd eldmin moni-
mutkaisuuteen?

Elaméin kuuluu myds vapaa-
aika ja harrastukset. Suomessa on
yhdistyksi ja jarjestoja lahes kai-
ken tekemisti varten. Kunnan ja
valtion laitokset hoitavat kansa-
laisten asioita.

Ihmiset eldvat hyvin monita-
hoisessa sosiaalisessa kentissa
yritysten, laitosten, virastojen ja
jérjestdjen viidakossa. Jokaisella
niistd on oma tehtdvansid. Moni
niisti vaikuttaa meidin jokapdi-
viiseen elimdimme. Kuinka
moni meistd tietid mistd 16ytyy
ratkaisu mihinkin pulmaan.

Téhén viidakkoon tarvitaan
selkeytti? Nykyihmisen elimi on
tullut liian monimutkaiseksi. Tu-
lee halu muuttaa erakoksi jonne-
kin keskelle korpea yksinkertai-
seen ympéristoon. Tarvitaan
lepohetki silloin kun menee liian
lujaa. Olisiko tassi selitys suoma-
laisten kesdmdkkihdperyydelle,
on pakko paeta jotta kestisi. Oli-
siko tissd myds selitystd sille
miksi kansa ei eniéiii diinestd vaa-
leissa, ei tiedetd mistd on kyse.

Yhteistyiitd ja verkottumista on
tarjottu ratkaisuksi eldmin-
hallintaan. Yhteistyd sekd vksi-

l6tasolla ettd jarjestdjen, virasto-_

jen ja laitosten vililli varmasti
auttaa. Olisiko yhteistyd ratkai-
su parempaan eliméin?
Niita miettii
Pikkukaupungin
katufilosofi

Potkurin

Potkurin Puoskari
on saanut
allaolevan kirjeen
eraalta lukijaltaan.
Nyt Puoskari
pyytia yleison apua
siitd mihin tallaisen
tilauksen voi
edelleen toimittaa.

Arvoisa varaosa-
varaston hoitaja

pni esitti minulle pyynnon
en tarpeestaan, enkid voi
fita kuin vilittdd toivomus-
listan.

Aloitamme péfistd. Jonkinlai-
nen lisimuistikortti alkaa olla
vilttimiton kun ottaa huomioon
suuren tarpeen pantata tietoa,
Ulos ei valu juuri mitén,

Masennuksen estoon nousu-
kierrevalitsin toisi pikaisen hel-
potuksen. Vaihtoehtona kily myds
mielialamuunin. Niiden kayttd
edellyttdi tietenkin selvittely-
pbytid, noin pienen helikopteri-
kentin kokoista, jos varastos-
tanne loytyy.

#) Onko tybttomien noyrytti-
m misella mitaan rajaa?

[drvenpaissa jirjestettiin
8'6.2001 alkaen kahden viikon
tydnhakukurssi johon tyvoima-
toimistosta maaréttiin - perintei-
seen tapaan - karenssien uhalla
osanottajat. Yhtend opiskelun ai-
heena néyttii olleen “tunnista
kakkasi”. “Alla on sanatarkka
kopio koulutusmonisteesta. Kou-
luttajana oli helsinkildinen psy-
kologi.

Ne viestit joita olemme saaneet
tydttdmien yhdistyksiin kertovat,
ettdi tybttomit haluavat asiallis-
ta, laadukasta ja hyodyllista kou-
lutusta. He haluavat ennenkaik-
kea itaitoa aj k
vaa ja lisfivii ammattikoulutus-
ta. Se auttaa tyonhaussa tehok-
kaammin kuin mikéén tyénhaku-
kurssi.

Tunnista kakkasi
Kummitnskakka: :
Tiedat kakanneesi. Vessapape-
rissa on kakkaa, mutta pontto on
tyhja! S :
Teflonpiillysteinen kakka:
Tulee ulos' niin livakasti, ettet
huomaa sitil lainkaan. Ei jati jil-
ki paperiin; joudut kurkista-
maan pd varmistuaksesi,
ettii olet kakannut.
Siirappikakka: .
Edellisen vastakohta. Koostu-
mukseltaan kuin koumaa tervaa.
Pyyhit takapuolesi 12 kertaa ja
silti se jid likaiseksi. Paddyt tun-
kemaan vessapaperia alushou-
suihisi, niin ettei niihin tulisi
tahroja. Kakka jittia pysyvit jil-

Tydttomit eivat halua etti hei-
ti pidetiin pilkkana ja sim-
putetaan asiattomasti. Jos tAma
opetusmoniste yrittid olla vitsi
niin minkalaisella henkiselld ta-
solla kouluttaja olettaa tydttGmi-
en olevan?

Olemme kuulleet tistd valta-
kunnasta lilan monta surullista
tarinaa siitd kuinka tydvoima-
toimistojen henkildkunnassa on
dykkériméisid vallan védrin-
kéyttijia joiden tavoite on pudot-
taa tyton karenssille ja yhteis-
kunnan tuen ulkopuolelle tiydel-
leen syrjéytetyksi. Téllaisia hen-
kilbitd 16ytyy jopa toimistojen
johtotasolta. Onneksi ne ovat
poikkeuksia. Suurin osa virkaili-
joista on tydhdnsi motivoituneita
henkiliti jotka ovat oivaltaneet,

“Jospa sittenkin™-kakka:
‘Olet jo pyyhkinyt ja valmistaudut

nousemaan pontdlti kun huo-

maat, ettd sitihdn tulee lisaa!

“Poksauta verisuoni piistasi”-

kakka: i : :

Tillainen kakka tappoi Elviksen.
Ei putoa ennenkuin olet yltd-
péiltd hiessd, tutiseva ja punai-

sen punnerruksen voimasta.

Useimmiten tulee silloin, kun si-
nulla on kiire.
Vellimahakakka:

Kakkaat niin paljon etti painosi
putoaa 5 kiloa.

“Just nyt"-kakka:

Tillaisen sattuessa on parasta olla

etti he ovat asiakaspalvelijoita.
He pyrkivit yhdessi asiakkaiden-
sa kanssa loytimidn elimin
solmuihin oikeat avaamistavat ja
ratkaisut

Jos kouluttajat tai virkailijat
suhtautuvat halventavasti ja
ndyryyttivisti tai jopa suorastaan
ihmisarvoa loukaten heihin, ei
kouluttautumishalukkuutta ja
tyonhakumotivaatiota silld aina-
kaan lisitd. Jo tyGrtdmiksi jou-
tuminen on kolhu monen
itsetunnolle silloinkin vaikka
tydttdmyys johtuisi itsestd tiysin
rilppumattomasta syysti esim.
tyonantajan konkurssista.

Allaoleva moniste heritti mon-

ta kysymysti:
Onko oikein ettd saa parin
kuukauden karenssin jollei

pi ulkona ennen kuin saat

Henkari toimii téssé hyvin. Té-
‘miten kun olet kyldssd.

| “Miirit posket”-kakka:

Kakka osuu veteen poikittain ja
aiheuttaa ison molskahduksen,
joka kastelee takapuolesi.
Toivokakka:

Istut pontdllikrampissa, pieraiset

o ouless

Selkilevy pitdisi mybs saada
takapotkujen torjuntaan ja ryhdin
pitdjiksi. Erityisti huojennusta
kasvojen sdilyttimiseen toisi
varaedusta. Voitte lihettad millai-
sen nyt pikaisesti saatte kasaan.

Sitten tarvittaisiin sellainen
nivelosa jokavarteen kun silli on
kiiyttié useammassakin kohdas-
sa.

Jos saan vield pyytad koepon-
nistetun metallijalkaparin. Nehén
ovat tukevat, eiviitkdi notku pol-
vista? Myos niihin sopivat meno-
kengit tuntuvat tarpeellisilta.
Mallilla ja virilld ei ole vlid kun-

Puoskari

han ovat kestivit. Sama pitee
vakaisiin ja toimekkaisiin vili-
kisiin. Omani lakkoilevat.

Oikeastaan voisin vaihtaa sa-
mantien péinkin sisikalustoa
mydten. Josko teiltd 16ytyisi sini-
silmiinen ja enkelikiharainen,
mitd ulkomuotoon tulee? Ym-
mirriin hyvin ettei aivoston koh-
dalla saatavissa ole huippulaa-
tuisia sielld pdlyttymassd. Etrus-
kilaisen vanhan naisen tai taka-
turkmenianmiehen piillé ei tapa-
uksessani ole mydskidn kiyttoa,
vaikka sellaiset teiltd loytyisiviit-
kin. Ehken varmuuden vuoksi
vield vaihda omiani.

Lienee unohdettava timi péi-
puoli alussa mainitsemaani lisi-
muistikorttia lukuunottamatta.
Sen ylikuormittumista turhaan
auttaisi aistipiirien vilinen tunne-
tulkki ja siihen liitettava kielen-

muk

ja, soljuv
helpottamaan. Ei kuitenkaan
térindlle herkka ettei tule ulvottua
ajatuksia vimmaisesti omia aiko-
jaan.

Pyydin pikaista toimitusta,
arpakuutioasteikolla kuutosen
luokkaa.

Kiitollisin terveisin
takakired hedonisti.

taméntasoiseen koulutukseen
osallistu? Onko timd kouluttaja
vield kouluttajana? Tydvoima-
toimistot tybskenteleviit usein
vaikeissa olosuhtiessa rajallisin
resurssein, onko heidéin pakko
hyviksyi halvin koulutustarjous
laadusta riippumatta? Tietddkod
tydvoimatoimisto tilaamansa

- paksuinen.

nhsi' akin ] wn

~ Korkkikakka (myds

kerran jiilkeen se kelluu pontossi.

- Hyvi Jumala, kuinka mind pas-
~sen tiistd eroon!? Tami kakka

tulee myds useimmiten
kyliillessisi.
Meksikolaiskakka:

Tiedit ettd on OK sydda taas kun

takapuoltasi lakkaa kirvelemastd.

. Thua ulse |
 ta, mutta timd ON paha. Useim-

Vield kolmannenkin huuhtelu-

koulutuken hengen ja siséllon?
Saavatko he luotettavaa palautet-
ta koulutuksen tasosta?

Hyvi lukijamme! Millaisia
mielleyhtymii ja ajatuksia sinus-
sa herittid allaoleva moniste
Otamme mielellimme vastaan
kommentteja.

Potkurin toimitus

kkuspiivini.

miten joku odottaa vuoroaan

ki vessaa oven ulkopuolel-

1a. My®s timiikin kakka tulee
usein ollessasi kylissd,

 Reikii repeii -kakka:

Tamé kakka tulee silloin, kun si-
nulla on hirved kiire ja yritit pin-
‘misti kakkasi mahdollisi

nopeasti ulos. Kakkauksen jil-

 keen hanuriasi sattuu noin 10-15

minuuttia aivan kuin olisit
-paskonut vahintifin elefantin.
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Ajankohtaista
tyovoima-
asioista

Kavimme esittamassa kysymyksia
ajankohtaisista tyollisyysasioista
Jarvenpaan tyovoimatoimiston johtajalle
Anna Viitaselle. Tassa tiivistettyna pitkan
keskustelun vastaukset.

"';:".fi'kﬁ on tdmdnhetkinen
= \tyottomyystilanne Jarvenpidssi?

Tyottémyysaste oli heindkuun
lopussa 7,6 %. Tyottomid tydn-
hakijoita oli 1450 joista alle 25-
vuotiaita 198 ja yli 50-vuotiaita
444 henkilod. Pitkaaikaistyotto-
mid, yhi yhden vuoden ty6ttoma-
na olleita oli 298 henkilod. Nais-
té oli yli kaksi vuotta tydttémanid
ollut 128 henkilda.

Laki kuntouttavasta tyé-
toiminnasta tuli voimaan syys-
kuun alussa. Miten kuntouttava
tvdtoiminta hoidetaan Jarven-
padssa?

Kunta hoitaa kuntouttavan tyo-
toiminnan, mutta tybvoimatoi-
mistossa tehdddn yhteistydssa
asiakkaan ja sosiaalitoimen kans-
sa aktivointisuunnitelma ja tihin
ty&hon joudumme resurssoimaan.

Suomen pankki on korjannut
talousennusteita huonompaan
suuntaan. Taantuma néyitaa ole-
van tulossa. Millaisia ovat tyot-

tamyvden kehitysnakymadt?

Tyollisyyteen ja tyottomyyteen
vaikuttavat hyvin monet tekijat
kuten maailman taloustilanne ja
esimerkkind vaikkapa tapahtu-
neet terrori-iskut. Tydttomyyden
kehittymisen arvioiminen on vai-
keata. Tyottomyys ei ole laskenut
huimaa vauhtia vaan se on jopa
hieman noussut vuoden 2000 lo-
pusta.

On  kuuwltu  suunnitelmia
“piddkallonmetsdstdjien " palkki-
oiden maksamisesta. Mikd tilan-
ne on tdmdnhetkinen tilanne
tvonetsifaiden kohdalla?

Tyonetsijihanke ldhtee liik-
keelle budjettikisittelyn jilkeen
kokeiluna kahdeksassa suuressa
tybvoimatoimistossa. Jirvenpéis-
sd ei toimistolla itselldén ole ra-
haa tillaisten palvelujen hankin-
taan. On vield vaikeata arvioida
miti apua siita tulee olemaan pit-
kiaikaistyottémyyden hoitoon.

Keski-Uudellamaalla on kou-

lutettu tydvalmentajia auttamaan
tyottomid toidenhakemisessa.
Mikd on koulutettujen tyo-
valmentajien kiaytiomahdollisuus
taalla?

Keski-Uudellamaalla paljon
pienyrityksid, joilla ei ole aikaa
miettid niitd asioita eikd valttd-
méttd rahaa palkata tyoval-
mentajaa. Tydvoimatoimistoilla
ei ole varoja tyévalmentajien
palkkaukseen, jotka sitten toimi-
sivat yrityksissi ja yhdistyksissé.

Mikda on tdmanhetkinen
tydvoimakoulutuksen rooli, kou-
Iutuksen kilpailuttaminen ja kou-
lutuksen rahoitustilanne?

Koulutuksen rooli on tirkea
tydttdmyyden hoitamisessa.
Kilpailuttamisessa hyviikin puo-
lia. Kaikki osapuolet joutuvat ole-
maan tarkkana koulutuksen laa-
dun suhteen. Kouluttajalle on
siirretty vastuuta siitd, ettd oppi-
laat  koulutuksen jilkeen
tybllistyvit. On ajateltu koulutuk-
sen tehostamista lyhentimalla
koulutusta, silloin ei maksettaisi
hukka-ajasta.

Budjettiesityksessi ei ole mi-
tidén radikaalia kavennusta tulos-
sa tydvoimakoulutuksen rahoi-
tukseen. Huolestuttavampi niky-
mé on se miten paljon lidnien

TYOVOIMAKOULUTUSTA
KESKI-UUDELLAMAALLA
LOPPUSYKSY 2001

Ensi vuoden koulutushankinnat eivit ole vield tiedossa

hankkima koulutus on vihenty-
nyt.

On kuultu esitvksid siitd ettd
.'yovoamato:m:smja vahenneman

selvid eiki saa suuria tuloksia ai-
kaan.

Miten parannetaan yhteistyi-
td p:tkaa:kmsrvonoma: - tyd-

éﬂtfwkﬂ Jir 1t d “fa'u i
toimisto?

Jarvenpiin tyovoimatoimisto
ei hivid, mutta siiti ei ole vield
piitosti sailyyki se itsendisend
toimistona vai palvelupisteend.

- kunta valilla?
Tarvitaan aina vaan lisdd kes-
kustelua ja aivan konkreettista
yhteistydtd tydvoimaneuvojan ja
sosiaalitydntekijin kesken. Olisi
hyvi jos kaupungilla olisi mah-

Uskon Keski-Uudell lla s&i-
lyvdn itsendisen toimisto-
verkoston.

Kuinka voitaisiin parantaa

dolli olla apuna pitkiaikais-
tydttomien tydllistimisessé, tar-
joamalla tydntekomahdolli-
suuksia. Toivon, ettd kaupunki
voisi ottaa enemmain osaa tydllis-
témi kuin tihin asti on ta-

tyovoi vimistojen ja tyd
en yhdistysten yhieistvitd koko
maassa? Jirvenpdassa se toimii
hyvin.

Mielestiini pitiiisi saada enem-
miin rakentavaa keskustelua.

pahtunut. Jarvenpééssd toimivat
projektit tuovat myds oman pa-
noksensa yhteistyohon ja
verkostojen syntymiseen.

Koulutus .Halmalkapiluyy titaitoa _]a usiti astalmspa]velu “valmiuksia.
; TySllistyminen osuuskunnissa melko todennik®isti

Jirjesti-ohjaavakoulutus non. mn koulutuksen suorittamisen jilkpm.

1.10.2001-25.01.2002 T

Koulutuksen sisiltd on yksilsllinen, joten hakea voi Tydveimakoulutuksena jlrjestetlin

vielii lokakuun ajan.

Kone- ja metallitekniikan kurssi  non stop

non stop aloituksella vuoden 2001 loppuun asti. Kou-

lutuksen pituus on yksilillinen, riippuen osallistu-
kiinnostus

]ﬂ.ll osaamisesta, pelkki metallialaan riit-
tiidi. Tybpaikkoja metallissa on runsaasti!

Hitsaaja/putkihitsaaja non stop

non loituksell 2002 lopr asti.

Koulutus on uuteen ammattiin valmentavaa tai jat-
kokoulutusta, joten koulutuksen pituus on yksilolli-
nen.

Lihihoitaj kinto/hoito ja huolenpito

26.11.2001-29.05.2002 02.11.2001
Osa sosiaali-ja terveysalan pemstuthnto& Valinnas-

sa kilytetiin 1j i Jirven-
péiin tydvoimatoimiston aswkka:l]e
Rakennusalan ammattilainen lokakuun

mahdollisesti 12 10 2001- 110] .2002
T: lan tyontekijoita
itseniiiseen tyﬁskcmelm ja tasaistaa heidiin ammat-

‘mahdollinen lisikoulutuksen suunnittelu olisi hel-

Haastattelu ja kuva:

Molempien osapuolien tulisi nih-
Harri Péyhtiri

di se ettei tiilld yksin kukaan

osaamiskartoituksia metallialan ja toi

tyiiti hakeville henkilbille. Tarkoituksena on sel-
vittii niilti aloilta tydti hakevien henkiliden
osaamisen taso, jotta tydpaikkojen tarjoaminen tai

pompaa.
5.11.2001 - 23_.11.200] 3y 18.10.2001
Metallialan mumbkmilu

mmp-
syksy 2001 ;
non stup-:aﬂuwshalmmmm aloituspdivid

LISATIETOJAOMASTA n't)vom
TOIMISTOSTASI

\ , Tyovoimatoimisto

Jirvenpﬂ 094155 4400
09- 258 840

Tu'usuh 109- 235 560

Scandia Rent

e henkiléautot e pakettiautot
e kuorma-autot e minibussit
e moottoripyorét e veneet

www.scandiarent.fi

JARVENPAA @& (09) 271 5152
HELSINKI @& (09) 755 5265

Keskustoimisto - Head office
Rantaperkiénkatu 1 PL 9 33901 TAMPERE
@ (03) 214 7147




