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KAVERIAPU

Pirjo Lehtonen

Pienia palveluksia ihmiselta ihmiselle

TST:n kaveriapu toimii monien vastaavien vertaisryhmien tavoin. Kulloisillakin voimavaroilla ja
rajoituksilla—tavallisen ihmisen taidoilla —teemme pienia palveluksia yhdistyksemme jasenille. Tarkkaa
rajausta tehtavistd emme ole halunneet tehda. Meilté voi kysyéd mm. seuraavanlaista apua:

saattoapua ladkariin, apteekkiin tai vaikkapa TST:n tapahtumiin

neuvontaa lomakkeiden taytossa

EU:n ruokakassien jakoaikoina kassin perille toimittamista niille, jotka eivat itse (terveydellisista
syista) pysty sitd noutamaan

Kun mietit, millaista muuta apua voisit kysaista, ajattele vaikkapa nain: “Onko tama sellainen juttu, jota
kohtuudella voisin pyytaa lahinaapurilta?” Jos vastaat myodntavasti — eiké sita lahinaapurin apua ole
saatavissa — voit soittaa meille.

Naapuriapua, johon meilla valitettavasti ei ole resursseja:
siivous (mukaan lukien ikkunanpesu)
Haluaisitko mukaan kaveriavun toimintaan?
Jos sinullaon silloin talloin ylimaaraisté aikaa, jota mielellaan kayttaisit muiden TST:l&isten auttamiseen,

otameihin yhteytta. Ei ole toimintaa ilman toimijoita. Pienellakin ajankaytdlla voisit olla arvokas lisaresurssi
joukkoomme.

PAIVYSTAMME TST:N TOIMINTAKESKUKSESSA, SEPANKATU 5 C, MAANANTAISIN KLO 10-12.00.
KIIREELLISISSA ASIOISSA VOIT SOITTAA MUULLOINKIN. KAVERIAVUN PUHELIN 044 7007 439.

TST - JASENTEN PARHAAKSI!

Liikunta: Tommi Harju

Edunvalvonta: Edunvalvontatoimikunta
Kerhot ja kurssit: Ulla Syvéakari
Kulttuuri: Pirjo Lehtonen

Midas: Seppo Nieminen

Anna Duuni: Seppo Ruubhilahti
Senioritoiminta: Mauri Heino
Kaveriapu: 044 7007 439

TYKY: Ulla-Maija Lehtinen ja Ulla
Syvakari

Hyva jasen, ajatus on toimia yhdis-
tyksena koko jasenkunnan halua-
malla tavalla. Ota yhteyttd ohessa
mainittuun vetdjaan itseasi kiinnos-
tavassa toiminnassa ja kerro toivei-
tasi. Infosta saat yhteystietoja. Ter-
vetuloa mukaan virean toiminnan pii-
riin ja nauttimaan jasenten monista
eduista!

t o0 ®
Sitoutumaton tiedotuslehti, joka ilmestyy
nelja kertaa vuodessa. 15. vsk.

Turun Seudun Tyo6ttémat TST ry
Sepankatu 5, 20700 Turku

puh. 044 7007 421

info@tstry.com

www.tstry.com

(Huom! Uudet numerot astuivat voimaan

vuoden alussa. Tarkista sivulta 22.)
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Turun Seudun Ty6ttdmat TST ry
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Toimitus ja taitto: Matti Kontio,
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IImoitussuunnittelu: toimitus
Kuvat: toimitus, jasenistd, Monitaito
Etukannen kuva ja maalaukset: Mari
Metsamaki

Takakansi: Antti Rinne
Painopaikka: Mynaprint Oy

ISSN 1795 — 6404

Toimitus varaa oikeuden lyhentéa ja
muokata lehdessa julkaistavia kir-
joituksia ja oikeuden siirtdd hyvak-
sytyn kirjoituksen julkaisua sovittua
mydhempééan lehden numeroon.
Emme palauta lehteen toimitettua
aineistoa ilman erillistd sopimusta.
Kirjoitusten mielipiteet edustavat
kirjoittajien omaa, ei yhdistyksen
kantaa.
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RJOITUS

PAAK .

Ajatukset, kun olemme saaneet
tiedon tyon paattymisesta tai lo-
mautuksesta, koostuvat useista
kysymyksista.

Usein syytokset kohdistuvat it-
seemme. Keskitymme etsimaan
tilannetta selittavia tekijoita. Osaa-
misella, jota meilld oli, ei ole enaa
kayttoa. Taitoja, joita tydssamme
olemme kehittdneet sen onnistu-
neeseen toteuttamiseen, ei tarvita.
Ik& on varmaan rasitteenamme ja
niin edelleen.

Kuitenkin on mahdollisimman
nopeasti etsittava uutta suuntaa.
On kartoitettava mitd osaamme,
onko aikaisemmalla ammattitai-
dolla kayttda ja onko silla alalla,
josta jdimme tyottdmaksi, myos
tulevaisuutta ja kehittymisen
nakdaloja.

Olemmeko sittenkin jo aikaisem-
min haaveilleet alan vaihtoa ja mité
sen toteuttaminen vaatii. Loytyyko
kyseille alalle tydvoimapoliittisia
toimenpiteitd, esimerkiksi tyoko-
keilua? Nain voimme testata kay-
tdnnon ymparistdssd, onko haa-
veella toteuttamisen mahdolli-
suutta.
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Onko ammatinvaihtoon tarvittavaa
ja vaadittavaa ty6voimapoliittista
koulutusta saatavilla?

Lisaksi on otettava tarkasteluum-
me harrastuksemme tai taitomme,
joita olemme kayttaneet myds
aikaisemman tydhistoriamme
aikana. Onko niissa sellaisia, josta
voi kehittyd uusi ammattimme ja
toimeentulomme?

Edella kerrotut tilanteet ovat
arkipaivaa yhdistyksemme toimin-
nassa niin tyévoimapoliittisissa
toimenpiteissa kuin jasentydsken-
telyssa olevilla henkildillakin.
Paivittdin huomaa, miten tyotto-
mina olevista henkildista |oytyy
paljon taitoja ja osaamista.

Kaytannon vaikeus on I0ytaa ne
tukirakenteet ammatillisen
patevyyden hankkimiseen, joilla
paastaan uudelleen tydmarkki-
noille. Se vaatii toimivaa tarve-
kartoitukseen perustuvaa yksildl-
listd yhteistydta henkilon, yhdis-
tyksemme toimijoiden ja tyéhallin-
non valilla. Kokemuksemme on se,
ettd siihen tarvitaan usein aika-
taulullisesti pitempi jakso. Muuten
tuloksiin paddseminen ja erityisesti
vaikutuksien pysyvyys on kyseen-

alainen. Tassa on kylla kunnioitet-
tava huomattaviakin yksil6llisia
eroja ja sitd on vaikeata ymmartaa
varsinkin “tehokkaassa putki-
ajattelussa”.

Julkisissa tiedotusvalineissa kay-
tetddn usein sanontaa, etta yhteis-
kuntamme suurin uhka on ikaanty-
minen. Miten? lk&&ntyminen on
mahtavan tasapuolinen mahdolli-
suus, kaikille tulee joka vuosi yksi
vuosi lisaa ikda. Tama on taydel-
listé tasapuolisuutta. Lisdksi meil-
1& jokaisella on mahdollisuus kehit-
téa yksildllistd osaamistamme ja
taitojamme.

Olavi Nummela
TST ry:n hallituksen
puheenjohtaja



(VALITYO-PROJEKTIESITTAYTYY )

Uusi Valityé-projekti tarjoaa
matalan kynnyksen harjoittelu- ja
tyollistymispaikkoja toimisto-,
palvelu-, kaupan-, kuljetus- ja
huoltoalan tehtaviin. Kyseessa on
henkildille valivaihe, josta on
tarkoitus jatkaa eteenpéin
tydelamaan tai koulutukseen.
Maarallisena tavoitteena on tarjota
100:lle eri henkilélle tydvoima-
poliittinen ty6paikka. Laadullisena
tavoitteena on, ettd asiakkaat
kokevat oman arvionsa mukaan,
ettd he ovat oppineet jotain omaa
elamantilannettaan edistavaa ja
ettd he ovat saaneet uutta sisaltéa
elamaansa ja etta tdissa kaynnin
jatkuminen on mieluisampi olotila
kuin ty6ttdbmana oleminen.

Joe Majanen

Projektipaallikkbna toimii Joe
Majanen ja tyOvalmentajina
Marjukka Hirvonen (toimialueena
TST:n infon ja kassakeskuksen
tydnohjaus) sekad Matti Kontio
(toimialueena TST:n tiedotuksen
tyontekijéiden ja mikrotukihenki-
I6iden tydnohjaus). Jalkimmaiset
toimivat toistensa sijaisina.

Tydvalmentajan tehtavana on
ohjata asiakasta "kadesta pitaen”
ja hanelta edellytetdan taitoa
osallistua tyéprosessiin. Nain han
omalla esimerkillaan edistaa
tyéntekijaa motivoitumaan ty6-
elamaan ja kehittymaan tyoteh-
tavissaan. Tyovalmentaja opastaa
myds mahdollisten muiden
tydllistymisen esteiden poistami-
seen.

Ty6valmentaja on siis eraénlainen
“sparraaja”, joka on paivittdisessa
tydnteossa niin lahella tyontekijaa,
ettd hén pystyy tarvittaessa heti
ohjaamaan tyodntekijaa ja posi-
tilvisessa tapauksessa myos
vaativampiin tydtehtaviin. Valityo-
projekti tarjoaa esimerkiksi
seuraavanlaisia palkkatuettuja

Marjukka Hirvonen

tyopaikkoja: tiedottaja, mikrotuki-
henkild, infotyontekija, kassan-
hoitaja, korjausompelija, tilaus-
ompelija, késinkutoja, likunnan-
ohjaaja, astianpesija, keittaja/
kokki, kylmakko, leipuri, kassa-
tarjoilija, autonkuljettaja, auton
apumies, huoltomies ja siistija.

Ty6valmentaja auttaa tyontekijad
saamaan TST-tydsuhteestaan irti
kaiken mahdollisen jatkotydllisty-
mistaan edistavan hyddyn ja muu-
tenkin suuntaamaan elaméénsa
kohti seuraavaa askelta. Edisty-
misté seurataan keskusteluilla
tyontekijan kanssa.

Liséksi tydvalmentajan tehtéviin
kuuluu edistdd hankkeeseen
sijoitetun henkildn tyémarkkina-
tilanteen selvittdmista ja edis-
tamista yhteisty6ssa tydvoima-
toimiston kanssa (mitéd osaa, mita
voisi opetella, onko omalta alalta
edes toita tarjolla), yhteistytssa
tydvoimatoimiston kanssa osal-
listua tydnhakijoiden osaamis-
kartoituksien ja ty6nhaku-
suunnitelmien péivittamiseen,
auttaa laatimaan osallistujille
henkilokohtaiset tavoitesuunni-
telmat ja seurata tavoitteiden
toteutumista, mahdollistaa
tydvoimatoimiston palvelujen

kayttdmisen tydllistymisaikana,
kannustaa omaehtoiseen tyon-
hakuun, kannustaa tydllistettya
jatkosuunnitelmiin ja osallistua
naiden laatimiseen, seurata
tavoitteiden toteutumista siten,
ettd kaikki ohjaus- ja valmennus-
palvelut yksilidaan henkildittain ja
henkil6d kohden kaytetyilta
tuntimaariltaén.

Valityd-projektin yhteistyéverkos-
toon kuuluvat Turun tydvoiman
palvelukeskus, Ty6- ja Elinkeino-
toimistot, Varsinais-Suomen TE-
keskus ja Turun kaupunki, Fyyra-
ja Potkuri-hankkeet seka Turun
Yrittgjat ry. Hankkeen rahoittajia
ovat TE-keskus ja Turun kaupunki.

Valityd-projektin kohderyhmana
ovat korkeimpaan palkkatukeen
oikeutetut vaikeasti tyollistettavat
pitkaaikaisty6ttomat.

i

Matti Kontio

Projektia esiteltiin tydvoimatoi-
miston Tydtori-tapahtumassa 22.—
23.1.2009 Linnankadulla, jolloin
TST ry:n palkkatukitydpaikkoja
esiteltiin l1ahes 870 tyottomalle
tydnhakijalle hernekeiton kera.

Tarkoitus on, ettd tydtehtavissa
toimitaan tyOpareina ja tiimeina,
joissa on 2-3 eri aikaan aloittanutta
henkilod samassa tehtavassa. Nain
tydllistetyilla on ollut mahdolllisuus
oppia kauemmin tehtavéassa
olleelta, ottaa vastuuta vahitellen ja
opettaa mydéhemmin aloittaneelle

tyotehtavia. Teksti: Matti Kontio
Kuvat: Mari Metsamaki
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KUUMETTA JA SEN SELLAISTA

Marko Kitti: Meidéan maailma
Arator Oy. 210s.
Karisto Oy, Hameenlinna 2008

Marko Kitin romaani on repiva
selviytymispaivakirja. Lukijana
koen kertojaminan liikkuvan silla
rajalla, missa fiktio ja henkil6-
kohtainen kokemus pitdd tahdon
voimalla haivyttda. Kirja kertoo
pahasta, jarjettémasta perhevaki-
vallasta. Kenen &ani kuuluu? Mo-
lempien, seka kiroavan aidin, etté
“mykkien” poikien. Teksti tekee niin
nakyvaksi, ettd on pakko nahda.

Kirja kertoo veljeksistd, joita oma
aiti pahoinpitelee fyysisesti ja
henkisesti. Aiti uhkailee aanilla.

Tekaisee kodista “haatdétempauk-
sen”. Lydnnit ovat kaskyja.
“Elektra”-raivottaren tavoin &iti
kiduttaa lapsiaan. Eristda heidat
kotiin. Pakottaa yhden huoneen
olioiksi. Kadulla k&avely on kuin
lautaseinan liukua.
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Isia pojilla on monta. Kotona
heista ei asu kukaan. Satunnaiset
mustat ja harmaat miehet kulkevat
sisaan ja ulos. Kavereita ei sallita.

Héakellyn tdysin ensimmaisen
lukukerran jalkeen. En pysty tata
lukemaan. Keskityn kirjan raken-
teeseen. Marcel Proustin “kadon-
nutta aikaa etsimassa“ rakenne
|6ytyy. Kirjailija tdssa romaanissa
paattda hukuttaa, jattaa lopulli-
sesti taakse. Laheinen 1&hid ei sii-
hen riitd. Monitasoisuus séailyy
koko kirjassa. Kirjoittaja selviaa
takautumista, etsii identiteettiaén
koko romaanin ajan. Lukija l&ahen-
tyy ja etdantyy. Heijaan kohta niin
kuin héiriintyneet pojat. Harjoittelen
poikien kehittamaa vaistoliiketta.

Hupsista. Samaistuminen on tay-
dessa vauhdissa. Tormays ja itku.
Tauon paikka.

Paatan loytaa kirjoittajan “pyhéan
paivan”. Romaani yltaa pakahdut-

tavaan intensiteettiin kuvatessaan
lapsia, jotka yrittavat tulkita &idin
eleitd, naamaa ja aanté. Lukijaa
kuljetetaan yhtd matkaa hirvitaidin
piinaavan psyyken kanssa. Jotkut
tekstitehosteet ovat tietoisesti
sukupuolitettuja, syljeskelya ja
pissimista. Pojista tulee jatkuvan
pelon alla paiva- ja yokastelijoita.
Marat kalsarit tihkuvat, koska
itkua ei &idin edessé sallita. Pahin
rangaistus on valintaseisonta.
Keskitysleiritilanne. Aiti edessa
késkijana, alastomat pojat ja
kadskyhuudot. Mieletdn itkutus.
Kuume nousee ja kaikki mittarit
hehkuvat. Miten tastd voi
selviytya?

Apuun rientd& naapurin “mummo”,

joka ei ole susi. Korissa on pullat
ja Kiisselit. Pojat saavat kokea
[ampiméan tunteen, miten pitda
jalat vapaasti keittion pdydan alla.
Pesukoneen nappulat opitaan.
Kalsarit patjan alta sujahtavat
salaa pesuun. Aiti on sairaalassa.



Miksi? Varmaan sairas. Poikien
kivileikit latautuvat uudelleen.
Valkoinen hyvéakivi vastaa ja
hyppelee sangylla, pomppaa
kirjahyllyn paalle. Mustakivi,
jarkevé isoveli murahtaa ja tietaa,
ettd “ koulun luona on pakko kayda”
ellei ole “loma nimelta kesa".
Ikkuna-horisontti ei paljoa kerro.
Nuorin veli ei hahmota ilman-
suuntia eika puita. Verhot peittavat
perheen salaisuudet. Hiirimaail-
massa hiivitdan ja ollaan hiljaa.
Mielileikki on meno “hyvalle
mielelle”. Kylki kyljessa pojat
katsovat valokuvia, keksivat
tarinoita “isistaan”, laivoista ja
satamasta.

Aiti palaa sairaalasta. Kantokassi
herattda poikien mielenkiinnon.
Mytty. Mika lie. Aiti on muuttunut.
Pojat 16ytavat pihan. Aavistus
muidenkin ihmisten pahasta alkaa
kasvaa. “Pilviin nousevan puun alla
kokee isoveli lydnnit, mutta puu on
jo vahvasti juurtunut”.

Hirveat hetket alkavat uudelleen.
Veljet alkavat kinastella. Suojautu-

mismekanismit voimistuvat ja oman
temperamenttinsa mukaisesti
vanhempi lopettaa puhumisen.
Meno hyvalle mielelle ei onnistu.
Veli huitoo kadet levitettyna kuin
seinataulun alaston mies, jolla on
“paassa vihreista lehdista ja
piikeista tehty hattu ja naytti silta
kuin miehen paasta olisi vuotanut
verta”. Tassa on toinen hieno
uskonnollinen kuva. Veli tajuaa
veljen karsimyksen. Nuoremman
pojan koko horisontti heijaa tah-
dissa pojan oman keinumisen
kanssa. Heilahtaa yldsalaisin.

Todellinen acting-out alkaa. Seinien
hakkaaminen. Huuto ja pako. Tas-
sa toinen hieno uskonnollinen koh-
taus kuin “pako Egyptiin”. Pikku-
autolaatikko jai. Me ollaan jo isoja.
Kasi, joka 16i ja silitti on revitty irti
eika kuitenkaan ole. Paijilla “ei ollut
koskaan taitoa eikd ymmarrysta
asettua poikkiteloin aidin edessa”.
Miten moneen polveen pojat mak-
savat isiensd/aitiensa teot? Tyttd-
sanaa ei mainita kertaakaan koko
kirjassa. Romaani on raakuuden ja
hellyyden paradoksi. Vihreén saa-

ren lampo. Sadeakustiikka. Siella
sataa aina. Sinne voi suohon piilot-
taa suomikivet. Teksti etadnnyttaa
ja vie sijaisvanhemmuuden lam-
pd6n. Pyhét paivat ja kaipuu jonne-
kin sailyvat.

Loppuratkaisussa toteutuu vanha
tuttu fantasia, etta aiti pojille on
aluksi paras, sitten han on jokin
muu, kunnes han on jélleen paras.
Kirjoittaja kulkee vihrean saaren
teitd ylamakea. Vield on pakko-
tahtinen toisen maaraama askel.
Kirjailijan toimittajataustainen
havainnointi on sujuvaa. Veljesten
pakko-oireet ja suojamekanismit
ovat lahes oppikirjamaista tyypitte-
lya. Hoivaamistarve heraa hoito-
tydssa toimineella.

Marko ei, voi miksi heitit vihot me-
reen. Psykiatrit eivat usko ihme-
isiin, mutta he uskovat kirjailijoihin,
jotka tekevat ihmeita.

Teksti: Marja Alanne

Kirjoittaja on yksi TST:n

aktiivisimpiin kirjoittajiin
kuuluvista jasenista

Kirjailija Marko Kitti on pitkdaikainen TST:n jasen ja entinen tiedottaja. Han oli kirjallaan
Runeberg-palkintoehdokkaana ja on saanut tunnustusta myds kaupungin apurahan muodossa.

ONNITTELEMME!

-
TST RY:n

tanakin
kevaanal

Tutustu ja opi

\_

koulutusesite
on limestynyt

kanssamme uusia
mielenkiintoisia asioita.

\

TST-kRoulutus
:200_9

Ohjeima
ia opintokirja

Nimi

Kiitamme Turun ja Kaarinan seura-
kuntayhtyman diakoniakeskuksen
yhteiskuntaty6ta tuesta!

J
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Véaeston vanhenemiseen va-
raudutaan Suomessa huonosti.
Professori Sirkka-Liisa Kivela
ka-vi tapaamassa yhdistyksen se-
nioreita ja kertoi olevansa kau-
huissaan idkkaiden kotihoidon ja
omaishoidon ylikorostamisesta ja
kunnollisen laitoshoidon unoh-
tamisesta. Geriatrian asiantuntija
ei saastellyt maamme paattajia
suomiessaan vanhustenhoidon
tilaa.

SUOMI POHJALLA

Itavallassa ja Sveitsisséa elakkei-
den ja vanhustenhuoltomenojen
bruttokansantuoteosuus on sel-
vasti yli 12 prosenttia. EU:ssa o-
suus on keskimaarin noin kym-
menen prosenttia, mutta Suo-
messa on juututtu 8,8 prosenttiin.
Kiveld katsoo, ettd Suomi on teh-
nyt tietoisen valinnan panostaa
vain nuoriin ja lapsiin, ja jattaa
samalla vanhemmat ikaluokat
syrjaan. Tata kielii jo sekin, etta
koulutusmenot ovat Suomessa
enemman kuin EU:ssa keski-
maarin, kun samalla eritoten iak-
kdampiad koskettavat terveys
menot ovat EU:n keskimaaraista
tasoa alemmat.

POLITIIKKAOHJELMASSA
PUUTE

Hallituksen politiikkaohjelmaan
on sisallytetty koko joukko
asioita, kuten perheet, tyo, yrit-
tajyys tai terveyden edistaminen.
Sielta kuitenkin puuttuu toiminta-

kyvyn
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sailyttaminen ja ikdihmisten
huomiointi. Sellainen tulisi Kivelan
mukaan olla jo senkin takia, ettéa
EU:n maaritelmien mukaan Suo-
messa on 640 000 pienituloista,
joista 130 000 ty6tdnté ja 180 000
elakelaistd. Kummankin ryhméan
toimintakyvyn séailyttdminen
mahdollisimman pitkdan on se-
k& ryhmien jasenten ettd kan-
santalouden kannalta hyddyllista.

POIS LAITOSMAISUUDESTA

lakkaiden elaman on oltava
mahdollisimman normaalia, ei
laitosmaista. Palvelu- ja ryh-
makotien on pyrittava kodin-
omaisuuteen. Toisaalta 2000-
luvulla on tullut muotiin korostaa
vanhusten omaishoitoa ja ko-
tihoitoa. Sen takia Kivela kysyy:

- Kuka omainen sita
jaksaa tehda? Yritetddnko téassa
salyttdd yha enemman yksilon
niskoille? Mihin hintaan?
Terveyskeskuslaakarina aloitta-
nut Kivela epailee, ettd minis-
teriossa luotetaan siihen, etta
muut hoitavat asiat. Terveyden-
huolto on valunut liikaa jéarjestjen
vastuulle, mita Kivela ei pida hy-
vana asiana.

KOULUTUKSEN VAJE

Vanhustenhoito vaatii erityis-
asiantuntemusta, mitd Suomen
poliittinen  paatoksenteko-
jarjestelma ei kasita. Geriatrian
laékareita on professori Kivelan
mukaan aivan liian vahan. Laa-
karikunta ei talla hetkella tieda
tarpeeksi fyysisesta ja psyyk-

kisestd vanhenemisesta, mistéa
aiheutuu taitovirheité hoidossa.

- Tiedon puute on pe-
rimmdainen syy siihen, etta uni-
ladkkeita annetaan laitoksissa
oleville vanhuksille paljon.
Kemiallinen sitominen laakkeilla
sankyyn ei ole puolusteltavissa.
Suomessa psyykelaédkkeiden
kéayttdminen laitoshoidossa on
kolminkertaista Tanskaan ja
Ruotsiin verrattuna. Kivela nakee
syiksi koulutuksen puutteen eli
lAdkehoitokeskeisen laakéari-
koulutuksen, henkildkunnan va-
haisyyden ja myds asen-
teellisuuden. Maiden erot hei-
jastavat eroja erilaisuuden salli-
vuudessa.

-Vanhenemisen koulutus-
ta pitaé laajentaa myds lakimiehiin,
arkkitehteihin ja kaikkiin. Nor-
maalia vanhenemista ei tunneta
eikd ymmarreta riittavasti.

VANHUUSVALTUUTETTU

Kiveld vaatii Suomeen vanhuus-
asiamiesta toimistoineen. Val-
tuutetun kautta idkkéaiden ja heidan
sukulaistensa olisi nykyista hel-
pompi saada epakohdat esiin.
Kolmannelle sektorille aiotaankin
perustaa liitto, jonka tehtavaksi on
maaritelty idkkaiden asioiden
edistdminen. Tarkempia tietoja saa
nettiosoitteesta www.senioriliike.fi.

Teksti: Harri Laaksonen



 METSAKERHO TUTUSTUI EKOKEMIIN

Turun Seudun Ty6ttémien metsé-
kerho teki matkan Riihimé&elle 27.1
2009 Mikko Urpon johdolla
Tarkoituksenamme oli tutustua
ongelmajatelaitoksen toimintaan
mutta perilla opimme, ettéd Eko-
kem on paljon muutakin.

Ensimmainen etappi oli Salo ja
Salon alueen ty6ttdmien, SAT:n,
toimitalo ihan kaupungin
keskustassa. Toiminnanohjaaja
Riitta Virtanen kertoi laajasti SAT:n
toiminnasta. SAT toimii erittéin
laajalla alueella ja vuoden alusta
tuo alue on ollut myds uutta Salon
kaupunkia joka nyt siis on saman
suuruinen SAT:n toiminta-alueen
kanssa. SAT:ll& on mielenkiintoisia
projekteja ja mieleeni jai erityisesti
nuorten velkaporssi jota Riitta
vapaa-aikanaan hoitaa. Se on
auttanut jo kymmenid nuoria
saamaan taloutensa parempaan
jarjestykseen. Jotain tallaista
toivoisi TST:llekin. Ovathan nuoret

usein sinisilmaisia ja kun pika-
vippien ottaminen on tehty kovin
helpoksi, velkakierre syntyy ihan
huomaamatta.

Sydtyamme kuumaa sianliha-
keittoa jatkoimme matkaa Riihi-
maelle jossa meidat ensi toiksi
kahvitettiin ja sen jalkeen istu-
tettiin luennolle. Kalvosulkeiset
kestivat tunnin verran. Saimme
kattavan tietoiskun, mutta emme

ongelmajatelaitoksesta vaan
ymparistépalvelukonsernista jol-
laiseksi Ekokem on muodostunut.
Se perustettiin vuonna 1979
suojelemaan suomalaista luontoa
ja on laajentunut sen jalkeen
palvelemaan koko maata. Toimi-
pisteitd on kattavasti eri puolilla
Suomea ja vaikeasti kasiteltavakin
jate loytaa oikean osoitteensa
tdman palveluverkon avulla.

Ekokemin omistavat elinkeino-
elama, valtio ja kunnat jokaisen
osuuden ollessa noin kolmannes.
Tarkemmat tiedot tésta ja muus-
takin [0ytyvat osoitteesta
www.ekokem.fi. Tarkeimpia toimi-
aloja varten on perustettu erilliset
yhtiét: Ekokem ongelmajatteiden
kasittelyyn, Ekokem-palvelu maa-
alueiden puhdistamiseen ja
maamassojen kasittelyyn seka
Ekovoima joka hytdyntéa jatteiden
energiaa muuttamalla sen
sdhkdvoimaksi. Ekovoiman

tuottama energia kattaa ison osan
Riihimaen ja Hyvink&an kaupun-
kien voimantarpeesta ja liséda on
tulossa. Voimalan viereen aiotaan
rakentaa toinen samanlainen.

Kyparat padhan ja menoksi -
kunhan ensin oppaamme Virpi oli
tehnyt sdannoét selviksi. Ne ovat
luonnollisesti tiukat ja syyn ym-
martden lupasimme olla kiltteja.
Pihalla Virpi selosti miten tavaraa

tuodaan taloon ja miten siité ero-
tellaan hyoétyaines, esimerkiksi
metallit. N&itd prosesseja emme
paaseet katsomaan mutta voima-
lan valvomoon paasimme ja sen
ikkunoista ndimme, miten valtava
kahmari otti kevyesti tonnikau-
palla roskaa ja siirsi sen kuiluun
joka johti uuniin. Polttoa seura-
simme tietokoneen kuvaruudulta.
Kahmari voi ottaa kymmenenkin
tonnia kerralla, kertoivat valvomon
miehet ja kaskivat meidan katsoa
roskakuilun ylatasanteelle. Sinne
olivat pojat pelastaneet isoja
pehmoleluja jatteiden joukosta ja
sielld ne istua kokottivat valvojien
ilona.

Matka oli erittdin antoisa ja aina-
kin minulle jai kuva hyvin toimi-
vasta ja turvallisesta ympéaristo-
yrityksesta. Alueen asukkaat ovat
myds jo tottuneet Ekokemin las-
naoloon eika valituksia haju- tai
muista haitoista juurikaan tule.
Téssa on varmasti myds takana
yhtién fiksu avoimuuspolitiikka-
asukkaita kutsutaan aika ajoin
kuulemaan mita Ekokemilla
tapahtuu. Voimalan laajentami-
nenkaan kaksinkertaiseksi ei ole
aiheuttanut pelkoja asukkaissa.
Kunpa meilla Turussakin olisi
tamantapainen laitos ettei jatteita
jouduttaisi kuljettamaan Kotkaan
tai Ruotsiin asti ja siten tuotta-
maan vield lisda hiilipaastoja!
Onneksi mukanamme oli jatteen-
polttoliikelaitoksen johtokunnan
jasen Wellu Koivisto joten toivoa
viestin perillemenostakin on.

Kotiin palasimme kuuden nurkilla
eik& koko paivan kestéanyt reissu
tuntunut rasittavalta - ohjelma kun
oli mielenkiintoista ja matkalaisilla
hyva henki. Toivottavasti Mikko vie
metsékerholaiset taas pian yhta
kivalle matkalle

Teksti ja kuva:
Jari Suominen
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PROJEKTIT MYOS PAATTYVAT

TST ry:n ja sen sisaryhdistysten
historiaan mahtuu suuri joukko eri
projekteja, joiden kesto on yleensa
ollut 1-3 vuotta tai jopa enemman.
Eri rahoittajat ovat olleet mahdol-
listamassa vuosien mittaan jo yh-
teensa 37 hanketta, jotka ovat tar-
jonneet ty6ta tyéttoémille ja palve-
luja yhdistyksen jasenistolle.
Hankkeet ovat aina olleet ja tulevat
jatkossakin olemaan ajallisesti ra-
jattuja. Vuoden 2008 lopussa ja
vuoden 2009 maaliskuussa kaksi
projektia tuli jalleen tiensa paahan.

Palveluohjaus- ja tyénhaku-
projekti LUOTSI

Kymmenen vuotta sitten
yhdistyksen tehtaviin alkoi tulla
enenevasti pitkaaikaistydttomia
valtion yhdistelmatuella. Vuonna
2002 julkinen sektori oli valmis
tukemaan erillista projektia, jonka
tehtavana oli edistaa tuella pal-
kattujen ihmisten valmistautumista
tydnhakuun tukijakson aikana ja
sen jalkeen. Luotsi-projekti sai tyo-
ja elinkeinokeskukselta ja Turun
kaupungilta varat toimintaansa
vuosittain, ja se toimikin lahes yh-
tajaksoisesti aina vuoden 2008
loppuun asti.
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Hankkeessa ehti olla mukana
kymmenkunta tyontekijaa. Heilla
oli vuosien mittaan monia satoja
asiakkaita, joita valmennettiin
tydnhakuun ja joille etsittiin sopivia
jatkopaikkoja joko ty®nantajien,
koulujen tai muiden palvelujen
parista. Vuosia ty6ttémina olleiden
ihmisten “pdivittdminen” takaisin
tydntekoon ja tydnhakuun seka e-
tenkin ohjaaminen palkkatuki-
jaksolta avoimille tydmarkkinoille
osoittautui melko haastavaksi teh-
tavaksi.

Paattyneen Luotsi-hankkeen teh-
tavia on osin sisallytetty uuteen
Vélitydprojektiin, joka paneutuu
tyontekijoiden valmentamiseen ja
vahvuuksien kehittdmiseen.
Toiminta kohdistuu TST ry:n toi-
mintakeskuksessa tyodskentele-
viin henkildihin. Uuden hankkeen
erityinen tehtava on varmistaa se,
etta palkkatuetuilla tydntekijoilla on
sopiva ja mielekas tehtava, jonka
oppeja ja kokemuksia tydntekija
voi hyddyntaa muualla. Hankkeen
kautta yhdistyksen ty6tehtéavien ta-
so pysyy vertailukelpoisena mui-
den tyGnantajien tydtehtavien rin-
nalla.

K6po-Odysseia-projekti

Raha-automaattiyhdistys avusti
kolmen vuoden ajan pitkaaikais-
ty6ttémien - TST ry:n jasenten -
aktivoimisprojektia, jonka aikana
kehitettiin malli muille yhdistyk-
sille. Kymmenesosa yhdistyksen
55 vuotta tayttaneistd osallistui
toimintaan, viidessa eri ryhmassa.
Aktivoinnin osa-alueita olivat mm.
sadhkopostin, internetin, teks-
tinkasittelyn ja kuvankasittelyn
opettaminen. Projektin perus-
tehtavan toteuttaminen tarkoitti
sita, etta jasenille asetettiin ryh-
min& melko joustavat raamit sekéa
taloudellisesti etta siséllollisesti
suunnitella ja toteuttaa useamman
paivan opintoretkid omien tee-
mojensa mukaan. Ryhmat veivét
aktivoivaa sanomaa muihin ty6t-
témien yhdistyksiin seka palvelu-
taloihin.

Opintoretkia toteutettiin kolmen
vuoden aikana 38. Matkaa kertyi
yhteensa nelja kuukautta eli 122
paivaa. Esitelmia aktivointi-
projektista pidettiin vierailukoh-
teissa 22 kertaa. Opintoretkill& oli
vuoden 2008 loppuun mennessé
kaynyt yhteensa 337 TST ry:n



jasentd. Kuvaavaa on myds se,
ettd retkien onnistumisen ja
tehtavien jakamisen kannalta
tarkeita palavereja senioriryhmat
pitivat 167 kertaa.

Hankkeen tuloksena syntyi kol-
mikantamalli, jossa yritys spon-
soroi vapaaehtoistyontekijoiden
palvelutaloissa tekemaa avus-
tustoimintaa. Liséksi projekti tuotti
tietoa mm. ty6ttdmien terveyden-
hoidon tarpeesta. Itse yhdistys ja

TST-RISTIKKO

sen jasenet hyotyivat terveys-
seurannasta, vanhustydn kurs-
seista, ATK-mahdollisuuksien
lisdantymisesta, mutta myds
senioritoiminnan kehittdmiseen
littyvista oivalluksista.

Teksti: Harri Laaksonen

3

SANARISTIKKO Seilin matkoille 2008 m/s AnnaDuunilia

Laati : Markku Strengell

Ristikon on laatinut Markku Stengell. Ratkaisu sivulla 22
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Oman elamansakeisarit on kuvin
ja runoin hoystetty aforismikirja.
Luonne on henkistd, mutta sitoutu-
matonta maksiimia. Kirjasta saa
avaimia elaman eri ongelmiin ja
kuvista inspiraatiota harmaaseen
arkeen.

Kirja-arvostelu on nahtavissa
osoitteessa:
http://syrinx.vuodatus.net/blog/
category/luettua+

Marko Kitin romaani Meid&n maa-
ilma kertoo lapsiin kohdistuvan
vékivallan svyttdamasta elamasta.
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Raastavat tapahtumat on lakaistu
sivuun uteliaiden naapureiden ja
viranomaisten silmista. Siella se
kuitenkin on, hyvinvointiyhteis-
kunnan reunalla, 1&hién kétkoissa:
vieraat musta- ja harmaapukuiset
miehet, valintaseisonnat, aidin
raivo ja remmilla selk&én kirjoitetut
saannot. Miten siitd voi selvita?

Kirja-arvostelu né&htévisséa
osoitteessa:
http://www.markokitti.net/
index2.html ja toisaalla
lehdessédmme, sivuilla 6-7.

TST ry:n entinen tiedottaja Harri
Laaksonen toimitti viime syksyna
Turun Ekotorin 10-vuotishistoriikin.
Kirjasen kannen ja muut piirokset
on tehnyt Pekka Kurenkunnas.
Kirja kertoo kattavasti Kestavan
Kehityksen Yhdistys ry:n hallin-
noiman kierratyskeskuksen
toiminnasta. Ekotorilla on nykyaan
kolme toimipistetta: Kirkkotie 10,
Nuppulantie 30 ja Rieskalahteentie
74. Toiminta laajenee ensi huh-
tikuussa Rieskaléahteentielle, jonne
tulee mm. lisda myyntitilaa.

Marja Alanteen Sisatikkaat on
varia ja tunteita tulvillaan oleva
runokirja. Syvallisen moderni ker-
ronta pitaa lukijan otteessaan ja vie
tdman maailman uusiin ulottuvuuk-
siin.

Hilmdldisten vaiheita
seks
meita aibheita

Edesmenneen Pentti Turtan
Holmolaisten vaiheita seka muita
aiheita sisaltda kirjailijan omin
sanoin huumorirunoutta, hauskaa
elamasta kertovaa tekstia. Turta oli
runoilija ja monipuolinen musiikki-
taiteilija, joka rakasti luontoa ja
taidetta.

Osaava, taitava ty6ton!
Tassa voisi olla Sinun Kirjasi!




Oikeutta, el kannuksia

Kehitysjohtaja Liisa Bjorklund esitteli TVY:n marraskuisessa laivaseminaarissa vaitoskirjaansa
Kannustaminen ja moraali. Samanlaista mydnteistd hyminaa kuin tvy:laisissa kuulijoissa h&nen
esityksensd on kuulemma herattdnyt monien muidenkin seminaarien osallistujissa. Kun viela
saataisiin asioista paattavat tahot ottamaan vakavasti se kdytannén kokemuksenkin kautta tuttu
tosiasia, etta kannustaminen todella kannustaa enemman kuin neutraali tai taysin vastakkainen
toiminta. Turun ja Kaarinan Seurakuntayhtyman julkaisemassa Kirkko ja me —lehdesséa (2/09)
hiippakuntadekaani Kaarlo Kalliala ottaa myds kolumnissaan asiaan kantaa. Kaarlo Kallialan luvalla

julkaisemme kolumnin Térpissa:

Sosiaaliturvaa uudistavan Sata-
komitean puheenjohtaja Markku
Lehto kirjoitti Hesarissa taannoin
ihan oikeasti nain: “Toimeentulo-
tuen laskennallisen osuuden
siirtaminen Kelan hoidettavaksi
jakoi mielipiteitd. Syita oli useita.
Ratkaisevin lienee ollut epaily, etta
nekin, jotka nyt eivat ole hakeneet
etuutta, tulisivat tietoisiksi
oikeuksistaan. Tama lisaisi
kustannuksia.” Jep. Oikeuden mu-
kainen toiminta on liian kallista
toteutettavaksi. Eika oikeuden
mukainen edes viela olisi ollenkaan
sama kuin oikeudenmukainen:
jos etuudet ovat riittdmattomia,
niitten myodntaminen niille, joille ne
kuuluvat, ei ole oikeudenmukai-
suutta, vaan sosiaalista silman-
lumetta ja kéyhyyden lumelaa-
kitysté. Ja juuri ndin se menee,
koska 15 vuodessa perus-
turvaetuuksien taso suhteessa
yleiseen ansiotasoon on laskenut
20-30 prosenttia. Tata kurjis-
tamista nimitetddn kannus-
tamiseksi. Ajatus — tai pikemmin-
kin jokin sen lI6ysempi korvike —
kulkee silla tavoin, ettd kunhan
perusturvalla on kyllin kurjaa, sen
varassa elava hakeutuu tuottavaan

tyohon. Akkia han tajuaa suuren
totuuden: parempi rikas ja terve
kuin kdyhéa ja sairas. Oitis han
ryhtyy sellaiseksi. Viime laman
jalkipuistatuksissa kirjoitin TS:ssa:
“Itse koettuna kannustinloukku
supistuukin kannusloukuksi: olo
on kuin hevosella, jota kylkia
tokkimalla yritetddn saada
ylittdmaan ylettéman korkea este,
liian korkea tyollistymiskynnys.”
Tassa taantumassa tyollistymis-
yritykset ovat sité turhempia, mutta
pysyva ongelma on koko kan-
nustusideologian huokoisuus.
Itsensé elattdmiseen kiristminen
ei toimi, koska — yllatys, yllatys —
sen taustalla on liuta paljon
olennaisempia syita kuin vain
(oletettu) laiskuus. Tuoreessa
vaitoskirjassaan /Kannustaminen
ja moraali/ Helsingin Dia-
konissalaitoksen kehitysjohtaja
Liisa Bjorklund analysoi
kannustelutouhun pohjan puhki.
Kannustaminen ei toimi kan-
nustavasti, silla ei saavuteta mité
tavoitellaan eikd se varsinkaan
tuota oikeudenmukaisuutta.
Niinpa. Nyt ei riita, etta diakonia
auttaa ihmista oikeuteensa —
vaikka sen ty6 pursuaakin kristin-

uskon ytimesta. Tarvitaan yhteista
jayleista hapeaa siita, etta kdyhat
on kurjistettu kdéyhtymaan. Ja
sitten sellaista politiikkaa, joka
palauttaa oikeuden mukaisuuden
ja oikeudenmukaisuuden.

n ' ‘I.

Kaarlo Kalliala

Liisa Bjorklundin vaitdskirjan
siséltédn voi tutustua myos
TVY:n kotisivuilla (Koulutus /
laivaseminaari 2008).

Muista myos TST:n
kotisivut
0soltteessa
www.tstry.com!
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Minna Leka (Mercia, Judith, Laye, Janne)
Tuula Luostarisen veistokset

Mari Metsdmaki “Garden Group”

Suvi Karikon puukaiverrus

PR
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5. Raimo Hossi Paineilmatyo
6. Karolina Suominen (Vimma)
7. Antti Rinne (Ville ja Jere)

8. Matti Koskisen piirustus
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9. Mari Metsamaki “Jean* 13. Minna Leka (pihajuhla)
10. Matti Koskisen piirustus
11. Tuula Kaarina Luostarisen maalaus
12. Martti Katre “Kevéttalven paivanvarjot”
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Monitaito-projektissa on mukana
paljon muusiikkoja, joille projekti
tarjoaa mahdollisuuden yllapitéda
ammattitaitoa ja oppia uutta. Hel-
mikuun alkupuolella toimintansa
aloitti myds rock-kokoonpano,
joka treenaa nyt ensimmaista
yhteista esiintymistaan varten.

Vield nimettdmassa triossa soitta-
vat Monitaito-projektin Antti Rauti-
ainen, basso, Jorma “Vexi" Virta-
nen, rummut seké Jaco Palmukari,
kitara ja laulu. Trion kaikilla jase-
nilld on vahva musiikkitausta, joten
yhteinen kieli ja tekemisen meinin-
ki on 16ytynyt helposti. Vaikka ke-
miat toimivatkin, on yhtyeen nimen
keksiminen ollut vaikeaa, kertoo

haastateltavana ollut trion basisti
Antti. Se, mité soitetaan, on puo-
lestaan l6ytynyt helpommin. Kol-
me kertaa viikossa treenaava yhtye
hioo talla hetkella esityskuntoon
teoksia Dire Straitsin ja rock- ja
blueskitaristi Johnny Winterin tuo-
tannosta. Treenattavien kappalei-
den valinnasta on vastannut ensi
sijaisesti yhtyeen laulaja-kitaristi
Jaco.

Antti lupaa kokoonpanon esittavén
kunnon rock-show’n, jota kannat-
taa tulla katsomaan kauempaakin.
Trion ensimmaisen keikkahan on
huhtikuun lopulla TVY:n Pro Suomi
— Taitava Tyoton -tapahtumassa
Helsingissa. Rock-kokoonpano on

LUOMISEN TUSKA
JA NAUTINTO

muiden mukana edustamassa
projektilaisten vahvaa osaamista
tdssd tapahtumassa.

[N3]IIL PIISY 18SHNIsnIlld

Jaco, Vexi ja Antti soittavat rockia asenteella ja ammattitaidolla.
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Ekotorin
markkinointi-
paallikko
Katriina
Puumalainen

Katriinalle osui tasan 10. Aitio-
paikan tilaisuus. Han oli toimit-
taja Juha Tolvasen ja runsas-
lukuisen yleison tentittavana hel-
mikuun 10. paivana.

Katriina on turkulainen kasvatus-
tieteiden maisteri. Sivuaineina
hanelld oli mainonta ja markki-
nointi, joita h&n on opiskellut lisda
taydennyskoulutuskeskuksessa.

Markkinointipaallikon tehtaviin
han hakeutui paikallislendessa
olleen ilmoituksen perusteella, ja
on viihtynyt erittdin hyvin uudessa
tehtavassaan.

Ekotorilla on kolme toimipistettd;
Kirkkotie 10, Nuppulantie 30 ja
Rieskalahteentie 74. Kaikissa
Katriina ei ole vield kaynyt, esi-
merkiksi se, miten ja missa pol-
kupyoria korjataan, on viela néa-
kemétta, mutta kaikkiin han ilman
muuta tutustuu. Ty6toverit on ta-
vattava henkilokohtaisesti.

Palkkatuella tyéllistettyjen tyon-
tekijoiden tyéhon perehdyttami-
nen on tydnjohtajien vastuulla,
Katriina taas perehdyttaa tytela-
maén. Hanen toiveenaan on saa-

da lisda pitempiaikaisia tydsuh-
teita, jotta vastuun kantajia |6ytyisi
lisda. Ekotori on haluttu tydpaikka,
trendind on halu saastaa maa-
palloa.

Ekotorin markkinoinnissa on syk-
sylla jarjestettava perinteinen
kierratysviikko edelleen tarkein
tapahtuma. Nyt kevaalla tarkea
tapahtuma on toimistotilojen siir-
tyminen Kirkkotielta Rieskaléah-
teentielle. Samalla sinne tulee Ii-
saa myyntitilaa. Muutto osuu so-
pivasti nuukuusviikolle. Markki-
noinnissa Katriina haluaa myés
tiivistda suhteita erityisesti eri si-
dosryhmiin.

Rieskalahteen uusiin tiloihin saa-
daan mm kirjat paremmin esille.
Etsimme henkildkunnastamme
parhaillaan asiantuntevaa henkil6-
a laittamaan niita johonkin loo-
giseen jarjestykseen. Lasten
tavaroille olisi myds hyva saada
oma osasto, sanoo Katriina.

Kierratysidea on hieno, mutta me
korostamme myoés sitd, etta toi-
mipisteistamme saa tavaraa hal-
vemmalla kuin muualta, ja tuottei-
den kunto on hyva, koska ne kont-
rolloidaan vastaanotettaessa ja
korjataan tarpeen vaatiessa.

Joskus kysytaan miksi ilmaisek-
si saatu tuote maksaa, tai miksi
joistakin kierratykseen tuoduista
tavaroista pitda maksaa viela luo-
vutusmaksua. Kolmen toimipis-

teen yllapito; vuokrat, sahko,
lammitys, siivous jne. maksavat,
samoin neljan kuljetusauton huol-
to ja uusiminen vievat oman o-
sansa. Toisaalta vastaanottomak-
summe ovat halvempia kuin To-
pinojan kaatopaikan vastaavat
maksut, huomauttaa Katriina.

Tulojen avulla Ekotori pystyy kat-
tamaan kaikki kustannukset ja
kierrattamaan vuodessa noin

50 000 tavaraa uusille omistajille.

Olemme tekemdasséa uutta asia-
kaskyselyd saadaksemme sel-
ville mm sen, miksi ihmiset asi-
oivat juuri tietyssa toimipisteessa.
Edelliset kyselyt ovat paljastaneet
sen, ettd elakelaiset ja ty6ttémat
kayttavat palveluitamme vabhiten,
muut ryhmét taas tasaisesti.

Turun Seudun Jatehuolto Oy:n
vastuulla toimiva kierratysneu-
vonta on suosittua palvelua. Se
siirtyy myds entistd ehompana
Rieskalahteentielle.

Lopuksi Katriina toivotta kaikki
Turun Seudun Ty6ttdmien jasenet
tervetulleiksi tutustumaan Ekoto-
rin monipuoliseen tarjontaan.

Teksti: Tarmo Aaltonen
Kuva: Kati Kontio
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Eija Erlamo totesi hymysuin: Hakijat ovat olleet tyytyvaisia ja
saaneet paljon uuttatietoa. Endottomasti yksi onnistuneimmista
tapahtumista, mitd on ollut. Tallainen tydhakutilaisuus on
ensimmaista kertaa ja ndailld kokemuksilla uskoisin, ettd naita

Eeva-Maria Fagerstrom halusi san
valilla pitkittyy, alkaa luovuttal
tulevaisuuteen. Me olemme askel
ty6elamaan. Yhdistystoiminta ta

jarjestetéan lisaa.

TIEDOTUS

Tammikuun 23. paivdn aamuna
tiedotus nappasi kameran mu-
kaansa ja lahti kohti Ty6- ja elin-
keinotoimistoa, jossa oli parasta
aikaa kaynnissa Tyotoritapahtu-
ma, ForiJob-pisteessda, Linnan-
kadun 52:n 1. kerroksessa. TST
ry:n lisdksi kolmatta sektoria oli
edustamassa Varissuon Tyottoméat
VT ry, Tsemppi, MLL, Traineri,
Raina-sdatid, Bovallius -ammat-
tiopisto ja Nuorten tyotuki ry. Tyo-
hakupaivaan 22-23.1. oli kutsuttu
870 henkil6a, jotka olivat jaettu
kahteen paivaéan eli yli 400 henki-
16/péiva.

Tyo6hakijoille pyrittiin kertomaan eri
yhdistysten tarjoamista mahdol-
lisuuksista seka tyéhénvalmen-
tavista palveluista. Mahdollisuus
jatkaa sitd omaa polkua esim.
yhdistysten jalkeen avoimilla
tyomarkkinoilla ja kuinka ty6hon-
valmentaja voi olla konkreettisesti
tukena, auttaen etsimaan paikkaa
yksityiseltd sektorilta.
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Maaret Rantolahti, johtava
tybévoimaohjaaja Ty0- ja Elinkei-
notoimistosta kertoi, etté tapah-
tuman ajatuksena oli myos, etta
kun on paljon yhdistyksia ja eri
projekteja lasna, niin osattaisi
paremmin jakaa tehtavékentat.
Etteivat kaikki projektit ja
yhdistykset tarjoaisi ihan sa-
manlaisia tehtavia.

Yritykset saattavat tarjota ty6ta ja
tehtévia sellaisissa tehtévissa, joita
ei ole avoimilla markkinoilla tar-
jolla. Olisi kehittamisen aihe, etté
yhdistykset vastaisivat siihen tar-
peeseen ja suuntaisivat resurs-
sejaan seké ihmiset saisivat vah-
vistusta osaamisilleen.

Eija Erlamo, ForiJobin vastuu-
henkild Tyo- ja Elinkeinotoi-
mistosta totesi, etta vastaavia
tapahtumia tarvitaan, koska TE-
toimiston henkildkunta on vahai-
nen talla hetkella ja tyottomyys

omiin kykyihin!

RADIOR

kasvaa. Tallaisilla tapahtumilla
saadaan hyodynnettya virkailijoi-
den vaje ja samalla apu, tuki seka
tieto yhdistysten toiminnasta
saavuttavat tyohakijat. Tapah-
tumalle on ollut selkea tilaus.

Eeva-Maria Fagerstrom Varis-
suon Tydttomista koki tilaisuu-
den hyvin tarkeéksi. Yhteinen tilai-
suus tavata tyottomia tydnhakijoita
ja keskustella heidan kanssaan
yleisesti palveluista tyollisyys-
mahdollisuuksista. VT ry tyollistda
vuodessa n. 80 henkil6a osapéi-
vaiseen ja maaraaikaistyéhon
paaosin tydelamavalmennuksella
tai palkkatuella. Ty6pisteita ovat
mm: keittié/ruokala, kirpputori,
neuvonta, ompelimo, siivous, lii-
kunnanohjaus, atk-neuvonta, pihan
kunnossapito ja kierrétys.

Tsempista Henkil6konsultit Ari
Montonen ja Leila Peltonen ker-
toivat yhdistyksen toiminnasta ja



oatyottomille: Vaikka tyottomyys
<o! Positiivinen ajatus ja usko
tyottdmyydesta pikku hiljaa sinne
rjoaa vertaistukea ja lisda uskoa

Ari Montonen halusi sanoa tydttomille tydnhakijoille: Vaikka
kuinkavahennetaéan javaikka kuinkaihmiset joutuvat tyottomiksi,
niin jonkun on pakko ollatéissa. Miksipas se ei voi olla sitten juuri
seihminen, jokaon sitd hakemassa. Jos kaipaat ty6ta, tuleihmeessa
juttelemaan!

YHMAN MATKASSA

mitad voivat tarjota hakijoille.
Tsemppi on Turun Seudun Mie-
lenterveyspalveluyhdistys. Ari
Montonen ja Leila Peltonen olivat
edustamassa Tsemppia tyot-
tomille-projektia, joka on rekry-
tointipalvelu jo vuodesta 2003.
Tsemppi tarjoaa myds tukipalvelu-
ja tydnhakemiseen, esim. ansio-
luetteloiden tai tybhakemusten te-
kemiseen.

Leila Peltonen kertoi haastatte-
lussa, etta tallaisten tapahtumien
aikana he voivat tarjota hakijoille
aikavarauksia, etta hakijat tulisivat
juttelemaan Tsemppiin ja sita
kautta he pystyvéat maarittelemaan
minkalaista apua hakijalle voivat
tybnhaussa tarjota. Leila Peltonen
totesi haastattelun loppuun, etta
tdma oli ehdottomasti paras
tapahtuma, mita on ollut tdhan
mennessa yhteistyona Tydvoima-
toimiston kanssa.

Raina-saation Kouluttaja, Tuula
Salonen esitteli yhdistyksen mo-
nipuolista tarjontaa. Tyéhonval-
mennus tyéttémalle tydnhakijalle,
Mielenterveyskuntoutujien tydhon-
valmennus, Kelan ostamia tydhon-
valmennuspalveluja seka erilaisia
ryhmié ja koulutuksia jne. Tuula
Salonen oli iloisesti yllattynyt
kuinka moni hakija oli kiinnostunut
nimenomaan tyéhdnvalmennus-
palveluista.Palvelut ovat yksil6lli-
sesti raataloityja, joissa tyottomalla
on henkilékohtainen traineri koko
prosessin ajan.

Mannerheimin Lastensuojelu-
liiton Varsinais-Suomen piiri,
tyollisty jarjestédon-hanke pro-
jektipaallikké Ulla Koivunen
valaisi meitd miksi juuri he olivat
saapuneet tapahtumaan ja mité he
voivat tarjota ty6ttomille tydn-
hakijoille. MLL voi tarjota arvokkaita
tydomahdollisuuksia lasten ja

perheiden parissa. Hankkeen kaut-
ta voi tyollistya perhekeskustyon-
tekijéksi, perhekahvilaneman-
naksi, kerhonohjaajaksi, kerho-
avustajaksi, toimistotyontekijaksi,
toimistosihteeriksi, siistijaksi tai
toimitilahuoltajaksi. Ty6ta on tar-
jolla palkkatydn erimuotojen avulla,
tydelamanvalmennuksen, tydhar-
joittelun, tydkokeilun muodossa.
Talla hetkella on nelja perhekes-
kuksen tyontekijan paikkahaussa
avoimena, mutta aina harjoittelu-
paikkoja tulee yksilokohtaisesti
tarjolle, kertoi Ulla Koivunen pir-
tednd. Samalla han kertoi haki-
joiden olleen kiinnostuneita niin
tyotehtavistd, kuin yleisesti liiton
toiminnasta. Projektipaallikké Ulla
Koivunen muistutti, etta heilla on
my0s avoimia perhetoimintoja joihin
kaikki lapsiperheet ovat terve-

tulleita.
=)
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TST ry tarjosi paikan paall:

Tuula Salosen sanat pitkaaikaistyottomille: Hakekaatoita ja alkaa
kuunnelko kaikkia niitd lama ja taantuma puheita, vaan hakekaa
toita! Kylla Suomessatoitd 10ytyy ja auttajia, jos ei oikein itse osaa
tyota hakea.

Ulla Koivunen viela halusi sanoa tyottomille tyonhakijoille:
Tervetuloa tdihin, harjoitteluun, kysymaan omia mahdollisuuksia.
Kannattaa olla aktiivinen!

MLL lahjoitti erilaisia lasten-
ruokia jaettavaksi lapsiper-
heille kautta maan. Tuotteita on
jaollaMLL:n perhekeskuksissa
ja perhekahviloissa.
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A herkullista hernekeittoal

Turun Seudun Tyo6ttémat TST ry Tydvalmennuksen Marjukka
Hirvonen ja Matti Kontio olivat tyytyvaisid monipaisesta hakija-
maarasta. Paljon tuli kiinnostuneita tyottémia tydnhakijoita
kyselemé&an yhdistyksen toiminnasta ja tarjonnasta. TST ry sai
tapahtumasta uusia jasenia.

TST ry:n tiedotus kiittdd yhteistydsta: Turun Taitotiimi ry:n Monitaito-projektin Radiotoimittajat
Allahmoradi Mohamed Amin ja Paivi Fagerstrom,
Radio Robin Hood “Ty6ttémén aani”
Radiotoimittaja Juha Tolvanen,
sekd videokuvaaja Karolina Suominen.

Teksti ja kuvat: Pia Rae
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TARPPI MEDIAKORTTI 2008

TARPPI on Turun Seudun Ty6ttdmat TST ry:n
sitoutumaton tiedotuslehti, joka ilmestyy nelja kertaa
vuodessa.

LEHDEN TEKNISET TIEDOT:

Aineistovaatimukset: Digitaalisessa muodossa (esim.
valmiina PDF:n4, tai teksti rtf-, kuvat tiff-muodossa,
resoluutio 300dpi).

Taitto: Lehti taitetaan yhdistyksessa tiedottajan koneella,
ohjelma PageMaker, kuvien kasittelyssa Photoshop.

Painos: 2000 kpl, 28 sivua, sivukoko A4
Painopaikka:  Mynaprint
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Pikkuilmoitus (kayntikorttikoko) 30 e 70 e
1/8 sivua 60 e 200 e
1/4 sivua (postikorttikoko) 100e 380e
1/2 sivua 160e 700 e
Koko sivu 280e 1200e
Takasivu 800e

Yhdistyksemme ei maksa arvonlisdveroa.
LEHDEN VASTUU:

Lehti ei vastaa virheesta, joka aiheutuu esim.
puutteellisesta tai virheellisesta

ilmoitusaineistosta, epaselvista kasikirjoituksista tai
puhelinvalityksessa sattuneista vaarinkasityksista.
Postituspaiva ei sido julkaisijaa.

v 1
v | N n
Vv | M
1 v
1 3 r

vg:fz:'n I JJW.L esoqnpnnig— |

d = Jaunelny mod

I 1 k) ) \,s T
e » O ® O euesopid |

l@fuans mpIepy : neeq
B|||UNNQRUUY S/ 600Z IIIOMIEW UIIISS OMMILSINYNYS

TARPIN VUODEN 2009 AIKATAULU

Tiedotukseen: Oikolukuun:
13.2 2-3.3
29.4 18-19.5
28.7 17-18.8
2.11 23-24.11
Painoon: [Imestymispaiva:
13.3 31.3
29.5 16.6
28.8 15.9
2.12 17.12

TST-TOIMINTAKESKUKSEN, EKOTORIN JA EKOPAJAN PUHELINNUMEROT.

044 7007 421 TST ry [ info

044 7007 422 Olavi Nummela/ puheenjohtaja
044 7007 423 Joe Majanen / toiminnanjohtaja
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044 7007 425 Natalia Stahl / palkat
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044 7007 427 Keitticemanta

044 7007 428 Keittio

044 7007 429 Rieskaruokala

044 7007 430 Lausteen sivuruokala

044 7007 431 Ruokalan autonkuljettaja

044 7007 432 Kassa

044 7007 433 Tiedotus

044 7007 434 Ompelimo

044 7007 435 Kuntouttava ty6toiminta / Hannu Isotalo
044 7007 436 Kuntouttava ty6toiminta
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Sulaa Jaa

llIma avaraksi jo kay
paineen tunne tuo vaistya
saa, kuulee askeleen
jokaisen maa.. missé vesi
virtaa jo nakyvasti,
toisaalla pinnan alla
tapahtuu - elaméan
merkkeja taas nakyy -
sulaa jaa.

(Matti Koskinen 2006)

Kiertokulku

Talvi,
elaméaa koskettava,
sailyttava,
hyiseen vaippaansa
kietova.
Kunnes murtuu
litoksistaan jaa

- kevat saapuu,
heijastaa
veden pinnasta ihana
aurinko.
Olisipa vihreaa taas.

Kati Kontio

Pilkkimestaruus 2009

Kaytiin taas poikien ja tyttdjen
kanssa kisaamassa pilkkimesta-
ruudesta 11.3. Osallistujia oli perati
23 jasenta! Naisten kolme parasta
olivat Outi Talske, Tuula Kirjonen
ja Riitta Galkin. Miesten karki oli
Rauno Karhu, Lasse Karhu ja
Pertti Lehtiméki. Oli kivaa kisailla
yhdessa, nyt kun sita jaatakin taas
on mukavasti. Kiitos osallistujille!

Nim. “Mie en saant ite mittaa!”

Viisaat

Istun ja kuuntelen asioita
joista puhuvat vain viisaat.
Mista ne puhuvat namat viisaat?
Eivat tastd maailmasta,
ja siksi se on uskottavampaa
kuin totuus !

-Tuntematon-

Mustikalla oli mustat kengéat
- mustat ja kiiltavat.
Itse kuljin Sinisilla,
sinisilla samettisilla.
Kuljin Kotia kohti

- entieda, minne johti
Matka soittajan..

o

.7;

Katoavainen elaméa

Ihminen ei ymmartaé saata,
ei tiedostaa.

Roska virtaan saatetaan
tai ilmaan ‘kadotetaan’.
Ei tietoa koosta Maan

- ei tietoa haurauden.

Ei valittamysté huomisen
“vielariittaa taa. “

Ei tietoa huomisen,

ei valia pikku ihmisten

- lasten, viela elavaisten.
Ei oikeuksilla pienen,
vastakuoriutuneen.

-huolestunut-
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SOSIAALITURVA JA

Seminaari T-Talolla31.1.09

Turun yliopiston sosiaalipolitikan
laitoksen yliassistentti llpo Airio:
Kéyhyys ja sosiaaliturvan uu-
distaminen

llpo Airion mielestd kansa-
kunnan todellinen suuruus
[6ytyy siitd, miten kohtelemme
niita, jotka eivat tule toimeen
ilman apua — lapsia, ty6ttomia,
sairaita ja vanhuksia.

Hyvinvointivaltion uudistaminen
(mukaan lukien sosiaaliturva-
jarjestelma) on eras viime vuosien
tutkituimpia ja keskustelluimpia
aiheita sosiaalipolitiikan alalla.
Riippuen keskustelijan omista
lahtékohdista, sosiaaliturva-
jarjestelmia on haluttu leikata,
laittaa saastokuurille, moderni-
soida, uudelleen muotoilla, tai
uudelleen jarjestaa.

SATA-komitean julkilausutut
tavoitteet ovat:

» Kannustava ja oikeudenmukai-
nen sosiaaliturva kaikille

« Kdyhyyden vdhentaminen
keskeista

* Riittava perusturva erilaisissa
elamantilanteissa

e TyOn vastaanottaminen aina

kannattavaksi ja helpoksi ilman
turhaa byrokratiaa
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e Perusturvan oltava tasoltaan
sellainen, ettei toimeentulo-
tuen tarve olisi pysyvéaa ja
jatkuvaa

e Selkeampi ja yksinkertaisempi
jarjestelma

« Sosiaaliturvan rahoitus kestavalle
pohjalle

« Kohti pidempia tyduria (L&hde:
Sosiaali- ja terveysministerid 2008)

Koyhyyden vahentdminen on
keskeista. Kdyhyys on lisdantynyt
Suomessa, kun koéyhyyttd mita-
taan tuloilla. Keitéd koyhat ovat?
Suomalaisen kéyhyyden “perus-
tyyppi” on perusturvan varassa ela-
va henkild (tyottémyysturvan
peruspaivaraha, toimeentulotuki,
opintotuki ja kansanelake). Koy-
hyys on yleisesti tilapainen ongel-
ma, mutta toisaalta se paikantuu
selvasti esim. pitkaaikaistyottomiin
ja kansanelakelaisiin.

Viime vuosina on alettu puhua tyota
tekevista koyhista. Tydeldman epa-
vakaisuus (epatyypilliset tyésuh-
teet, puolison tydttomyys jne.)
lisdavat tyota tekevan vaeston
koyhyysriskid. Myo6s elinkus-
tannusten maaraytyminen kahden
ansaitsijan normin mukaisesti,
aiheuttaa toimeentulovaikeuksia
yksin asuville, yksinhuoltajille ja
yhden ansaitsijan pariskunnille.

Kun tavoitteena on riittava perus-
turva erilaisissa elamantilanteissa,
niin miten maaritellaan “riittava
perusturva”? Onko toimeentulo-
tuen perusosa riittdvaa perus-
turvaa? Tai kansaneléke? Tyomark-
kinatuki? Lapsiperheiden etuudet?

Perusturvan tason jadminen
jalkeen yleisesta elinkustannusten
noususta on selva merkki siita, etté
toimeentulotuesta on tullut yhéa
useammalle pysyva ja jatkuva
tulonlahde tilapaisen avun sijaan.

Toimeentulotuen saajien lukumaara
on laskenut vuoden 1996 huippu-
vuodesta, mutta osasyyna ovat

kiristyneet toimeentulotuen myoén-
tamisehdot.

SATA-komitean ehdotukset:

* Lapsilisat ja kotihoidontuki si-
dotaan kuluttajahintaindeksiin,
auttaa (kaikkia) lapsiperheité.

» Takuuelake, auttaa pienituloisia
elékelaisia (takuueldkkeen taso
685 € javoimaantulov. 2011).

» Etuuksien tasoa tarkistetaan
vaalikausittain, hallituspohja,
valtiontalouden tila ym. avain-
asemassa.

« Jarjestelmia yksinkertaistetaan,
yleinen asumistuki ja toimeen-
tulotuen maksatus Kelan tehta-
vaksi.

* Lukuisia ehdotuksia tyo6llisyyden
kohentamiseksi. Kdyhyyden kan-
nalta yksi oleellisimmista on
tydmarkkinatuen puolisoiden tulo-
sidonnaisuuden poistaminen.

» Tydomarkkinajarjestdjen tekema
sopimus, “sosiaalitupo”, edellyttaa,
etta tyottomyysperuspdivarahan ja
ansiopaivarahan suhdetta ei saa
muuttaa. Peruspdivarahan korot-
taminen tulee ndin ollen kalliiksi.

Budjettineutraalisuuden vaatimus
on vienyt komitealta mahdolli-
suudet esittdd muutoksia, joilla
olisi todellista merkitysta. Pohjois-
maisen hyvinvointivaltion eras
peruspilari, eli universaalit sosiaali-
etuudet, halutaan monin paikoin
korjata tarveharkintaisilla tAsma-
ratkaisuilla. Sosiaalitupon péatés
tydnantajien Kela-maksun poista-
misesta rapaultti heti sosiaaliturvan
uudistamiseen kaavailtua rahoitus-
pohjaa.

Lopuksi Airio toivoi, ettd SATA-
komitean olemassaolo herattda
keskustelua siité, mitké& oikeastaan
ovat ne mittarit, joilla yhteiskunnan
menestysta mitataan. Onko yhteis-
kunta menestynyt silloin, kun
olemme kilpailukykyisia, muutos-
valmiita ja pidamme itsemme koko
ajan liikkeella ja ajan hermolla?



Vai 16ytyykod kansakunnan
todellinen suuruus siita, miten
kohtelemme niita, jotka eivat
tule toimeen ilman apua —
lapsia, tyottomia, sairaita ja
vanhuksia?

Diakonia-ammattikorkeakoulun
yksikkdjohtaja, SATA-komitean
perusturvajaoston jasen HeikKki
Hiilamo.

Diakonia-ammattikorkeakoulun
yksikkdjohtaja, SATA-komitean
perusturvajaoston jasen Heikki
Hiilamo: Perusturvan uudista-
misen haasteet

Perusturvan elementit: Kolme
tasoa:
1) Kansaneldke
2) Ensisijaiset etuudet
(tydmarkkinatuki, vahim-
maismaarainen sairaus- ja
aitiyspaivaraha, kotihoi-
don tuki)
3) Viimesijainen turva (toi-
meentulotuki)

SATA-komitean tehtavana on mm
yksinkertaistaa yleinen asumistuki
niin, etta tuki maaraytyy kotitalou-
den koon, asuinkunnan ja tulojen
mukaan.

Perusongelma: Miten ottaa huo-
mioon tydmarkkinatuen (ja muiden
ensisijaisten etuuksien) veronalai-
suus seka asumisen kustannukset
(ja/tai korkeat sairauskulut)?

Yksi ratkaisuvaihtoehto on toi-
meentulotuen siirtdminen Kelalle.
Kaikki paatokset saadaan samalta
luukulta.(edellyttad, ettd as. kus-
tannukset ovat kokonaan Kelalla.).
Kasittelyaikojen seuranta on hel-

SATA-KOMITEA

pompaa. Kunnan taloustilanne ei
vaikuta toimeentulotuen resurs-
sointiin. Byrokratialoukku voidaan
ratkaista ja alikayttd vahenee.
Paras ladke paallekkaisyyden
poistamiseen on perusturvan tason
tuntuva nosto.

Lopuksi Hiilamo nosti esiin
muutamia uhkakuvia: Padoma-
tuloilla elavat selviavét parhaiten ja
maksavat vahemman veroja. He
ovat vapaamatkustajia. Verotusta
on kevennetty, mista on seurannut
julkisten palvelujen heikentyminen,
mista taas seuraa se, etta yksi-
tyisille ratkaisuille 16ytyy lisaan-
tyvaa kannatusta ja vaatimuksia
uusista veronkevennyksista.

Jyvéskylan yliopiston sosiaalitytn
professori Jari Heinonen:
Vaihtoehtoja sosiaaliturvan
uudistamisessa

Jari Heinosen mielestd Kansan-
elékelaitosta tulee kehittaa
itsendisend eduskunnan alaise-
nasosiaaliturvalaitoksena, jon-
ka hoidettavaksi kootaan ja
yhtendistetddn perustoimeen-
tulo- ja elékejarjestelmat.

Jari Heinonen aloitti lainauksella
paaministeri Matti Vanhasen
Osuuspankkikeskuksen osuus-
kuntakokouksessa 27.3.08
pitdmasta puheesta:

“Meidat arvioitiin Euroopan
kilpailukyisimmaksi maaksi
tutkimuksessa Lissabonin vuoden
2000 strategian toteutumisesta. —

Kun kysytd&n mita hallitus on
saanut aikaan, voimme todeta, etta
katsokaa ymparillenne. Suomen
asiat ovat paljon paremmalla tolalla
kuin tdmé&n vuosikymmenen
alussa. Hyvinvointi on lisdantynyt.
Median tapa osoittaa jonkun
ihmisryhmé&n huonovointisuus
tilastoista vie huomion pois siité
seikasta, ettd tutkimusten mukaan
ihmisten taloudellinen tilanne on
yleisesti ottaen parantunut.
Sosiaaliturva- ja hoivajarjestel-
mamme on siind olevista puutteista
huolimatta kansainvalisesti vertail-
tuna huipputasoa.”

Todellisuudessa Suomen sosi-
aaliturva on EU:n alakastissa.
STAKESIn (nykyisin: Terveyden ja
hyvinvoinnin laitos, THL) virallisiin
tilastoihin perustuvat vertailut
Suomen sosiaaliturvasta kertovat
karua kieltd. Suomen sosiaali-
menot ovat Italian ja Iso-Britannian
tasolla, kaukana muista Pohjois-
maista. (Suomi 26.7 %, Ruotsi
32 %, Tanska 30 %)

Suomi on alle keskiarvon, kun
ostovoima otetaan huomioon.
Pohjoismaisittain vertailtuna Suo-
messa on pienimmat paivarahat,
elékkeet sekd toimeentulotuki.
Vain lapsilisissa Suomi parjaa
pohjoismaisessa vertailussa.
Perusturva on ylipdataan meilla
alhaisella tasolla.

Toimeentulotuen varassa elavalle
yhden lapsen yksinhuoltajalle ja&
Suomessa verojen ja paivahoito-
maksujen jalkeen kuussa 481
euroa, kun esimerkiksi vastaava
summa on Tanskassa 873 euroa.
Yksindinen saa vahemman: Suo-
messa 290, Tanskassa 403.
Summat laskettiin eri valuutoista
euroiksi ja korjattiin niin, etté osto-
voima otettiin huomioon.

Ainoa poikkeus ovat asiakas-
maksut, joita peritd&dn Suomessa
eniten. Yli 600 000 suomalaista
elaa virallisen kdyhyysrajan ala-
puolella.
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Mitd on tehtava?

Ensinnakin funktionaalista
tulonjakoa pitdisi muuttaa
ty6tulojen hyvaksi; tdssa suh-
teessa tybnantajien Kela-maksun
poistaminen on virheellista
politiikkaa ja elvytyspolitiikan
nakdkulmasta kumma ratkaisu.

Toiseksi perusturvaa tulisi ko-
rottaa; mutta mika on perusturvan

taso? SATA- komitean 685 €/kk
(“takuueléake™) vai 850 euroa kuu-
kaudessa, eli kdyhyysrajantaso?

Kolmanneksi verotusta tulisi
muuttaa niin, ettd kaikki tulot
olisivat samalla viivalla. Niin
padomatuloja kuin palkkatulojakin
tulisi verottaa samoilla perusteilla
ja verotuksen olla selkeasti prog-
ressiivista, tulojen mukaan koho-
avaa.

Neljanneksi Kehitetdan Kansan-
elékelaitosta itsendisend edus-
kunnan alaisena sosiaaliturva-
laitoksena, jonka hoidettavaksi
kootaan ja yhtenaistetdan perus-
toimeentulo- ja elakejarjestelmat.

Teksti: Tarmo Aaltonen
Kuvat: Veikko Koivusalo

TST-KOULUTUS 2009

Mahdollisuuksia TST ry:ssa

+7.4., 265, 16.6., 1.9, 20.10.,
3.11., TST ry - infotilaisuus

+ 28.4., 11.8., 10.11., TST-
aitiopaikka. Vieraat ilmoitetaan
mydhemmin.

+10.6., 26.8., 29.9., 28.10., TST
ry:n tyollistamispalveluiden ke-
hittdminen

+ 9.6. TST-PTS, tulevaisuusse-
minaari

+ 17.12. Jasentoimintojen vuosi-
suunnittelu

Ty6elaman tydkalut

+ ATK-koulutusta - nonstop,
torstaisin klo 14 - 16

+ 17.4., Taulukkolaskennan niksit
— Excel

+5.5, 8.9., Tybelaman pelisaannét
+ 6.5., 9.9., Kuvankasittely
+26.5.,1.9.,3.11., Hygieniakurssi
+ 4.9. Empimatta englanniksi
+14.9., Kouluttautuminen, tie uu-
teen tyGuraan

+5.4.,15.9., Ty6haastatteluun val-
mentautuminen

+ 17.10. Sano suomeksi — tiivista
tekstia
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+ Hankesuunnittelu-seminaarit
(kunkin projektin aikataulun
mukaisesti)

+ 7.4., 27.8., 15.12. Projektin
valvonta V2., V3. ja V4.

Projektin hallinta (kunkin projektin
aikataulun mukaisesti)

+25.11. Projektien itsearviointi

Uusiaulottuvuuksia

+ Veneilyn peruskurssi 4.5-7.5.

+ Veneilyn jatkokurssi | & Il
(tarkemmat ajat ilmoitustaululta)
+ 14.8. Kauppasienet tutuiksi —
suorita poimijakortti

+ Linnunlaulukurssi (tarkemmat
ajat ilmoitustaululla)

+ 29.4., Korukurssi

+ 5.5., Kaytannén suunnistus-
taitoa

+ 18.11., tonttukurssi

Oman osaamisen tuotteistus

+ 7.10. Oman osaamisen
tuotteistus

+ 10.11. Esitystaito 1: Asiani
koskee...

+ 11.11. Esitystaito 2: Sano jo!

+ 17.11. Koulutuksen laadun-
kohotus

Laivaseminaarit

+ 6.10. Ajankohtainen aihe,
sovitaan myohemmin.

Opintokerhot

+Aina Duuri -kuoro torstaisin klo 14
-16.15

+ AD-retkivetdjat keskiviikkoisin

+ Englannin ja ruotsin keskus-
telukerho torstaisin klo 12-14

+ Kalakerho, seuraa ilmoitustaulua
+ Karaokekerho, kerran kuussa

+ Keskustelu- ja edunval-
vontakerho, seuraa ilmoitustaulua
+ Itsehuoltokerho, seuraa ilmoi-
tustaulua

+ Keskustelukerho Tassa ja nyt
(TSL), seuraa ilmoitustaulua

+ Kasityokerho Vakertajat, tiis-
taisin klo 10-13

+ 20.4., 27.4., 45., 11.5., 22.5,,
21.8.,28.9., 26.9., Metsakerho

+ Midas-kultavaltaus, seuraa
ilmoitustaulua

+ Radioryhm&, maanantaisin

[\



Taitajat
arkistonhoitaja, autonkuljettaja, hasisti, kirjoittaja, kitaristi, laulaja,
maalari, meikkaaja, mikrotuld, pianisti, psykologi, puuseppa, roudari,
rumpali, sihteeri, somistaja, taidemaalari, tanssija, toimistotydntekija,
valokuvaaja, videotydntekija, virikeohjaaja, wihyketerapeutti...ja
monetmuut...
mika on Sinun taitosi?

Asiakkaat ja yhteistyokumppanit
koulut, jarjestdt, palvelutalot, sairaalat, seurakunnat, vanhainkodit,
yksityiset tilaisuuksien jarjestgjat. ..
mika on Sinun tarpeesi?

Tyollistymismahdollisuudet
palkkatuki, tydelamavalmennus, tydharjoittelu, tyokokeilu P

Mahdollistajat Vil
Varsinais-sSuomen TE-keskus, Turun kaupunki,
Ty0- ja elinkeinotoimisto, Tydvoiman palvelukeskus o
J—
Hallinnoija
Turun Taitotiimi ry l
Sijainti
Sepankatu 5 B, 2. krs, 20700 Turku y T <
Yhteystiedot t
Projektipaallikkd Pirjo Lehtonen 044-7007 444
Projektisinteeri Minna Leka 044-7007 445 ’
Toimisto 044-7007 446

i
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Monitaidon naisenergiaa:
projektisihteeri Minna Leka, wdeotyont&&ua Pgnu%‘l?-aggrstfom

ja puuseppél/kuvataiteilija Suvi KEIFIRI(D"
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Sepankatu 5 B

20700 Turku Turun

Taitotiimi ry
0447007444

0447007445
0447007446

Tilaisuuksia tekemiseen
Tyoton, ota yhteytta

Tekijoita tilaisuuksiin
Jarjestdja, ota yhteytta

MONITAITO on
moniammatillinen ja
-kulttuurinen projekti

OLIVLINOW

Projektia tukevat

V-5 TE-keskus
Tarun kaupunkl



