Uudistuva ja osaava Suomi
2021-2027 ja sen ESR+
rahoitusmahdollisuudet

Tyottomien keskusjarjesto ry 20.4.2023

Hameen ELY-keskus
Iida Partanen

M Euroopan unionin
* -
I osarahoittama

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 (5 Elinkeino-, likenne- ja

ymparistokeskus



Rahastot

Toimintalinjat

Erityis-
tavoitteet

Innovatiivinen

Suomi

TKI

Digitalisaatio

Pk-yritykset

EAKR

Hiilineutraali
Suomi

Energia-
tehokkuus ja
paasto-
vahennykset

Ilmaston-
muutos

Kiertotalous

Saavutetta-
vampi Suomi

(vain Ita- ja
Pohjois-Suomi)

Tielilkenne

EAKR-rahoituksesta 35% kohdennetaan ilmastotoimiin

*

RARNEN Euroopan unionin
*

I osarahoittama

Tyollistava,
osaava ja
osallistava
Suomi

Tydllisyys

Osaaminen

Yhdenvertai-
suus ja
osallisuus

ESR+

Sosiaalisten
innovaatioiden
Suomi

Sosiaaliset
innovaatiot
(nuoret)

Aineellista
puutetta
torjuva Suomi

Ruoka-apu

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027

JTF

Oikeuden-

mukaisen

siirtyman
Suomi

Liiketoiminta ja
tydpaikat

TKI
investoinnit ja
uudet ratkaisut

Turvetuo-
tantoalueiden
kunnostus ja
muuttaminen

" Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus



Lisatietoa ohjelmasisalloista

* Ohjelma-asiakirja on luettavissa rakennerahastot.fi -sivustolla

»Uudistuva ja Osaava Suomi

»Uudistuva ja Osaava Suomi 2021-2027

» Ohjelman keskeiset sisallot
» Lokakuussa 2022 hyvaksytty paivitetty ohjelma-asiakirja
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https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/109299357/Uudistuva+ja+osaava+Suomi+2021-2027+ohjelma-asiakirja+20.10.2022.pdf/aa892577-5018-0ba8-3fc3-a64a328c9dfd/Uudistuva+ja+osaava+Suomi+2021-2027+ohjelma-asiakirja+20.10.2022.pdf?t=1671456623756

Pohjois-

ELY-keskusten toimialueet

Suomi=

Pohjois-Suomi: Kainuu, Lappi ja Pohjois-
Pohjanmaa
Ita-Suomi>

Lansi-Suomi: Etela-Pohjanmaa, Keski-
Pohjanmaa, Keski-Suomi, Pirkanmaa, Pohjanmaa,
Satakunta, Varsinais-Suomi

Ita-Suomi: Etela-Savo, Pohjois-Karjala, Pohjois-
Savo

Etela-Suomi: Eteld-Karjala, Kanta-Hame,
Kymenlaakso, Paijat-Hame, Uusimaa
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ESR+ rahoitusvaihtoehdot

* Alueellinen ESR+ rahoitus
— Esimerkiksi Hameen ely-keskus Etela-Suomen alueella
o Etela-Karjala, Kanta-Hame, Kymenlaakso, Paijat-Hame ja Uusimaa

- Valtakunnallinen ESR+ rahoitus
- Hame, Keski-Suomi, Etela-Savo ja Pohjois-Pohjanmaa
- Valtakunnalliset teemaohjelmat, toiminta-alue koko Suomi

 Aineellista puutetta torjuva Suomi
— Ruokavirasto
— Valtakunnallinen ohjelma

+ Oikeudenmukaisen siirtyman rahasto (JTF)
- Hameen ely-keskus Etela-Karjalan ja Kymenlaakson alueilla
— Erityistavoite 7: sisaltaa osaamisen ja tyollisyyden teemoja
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Aluehakujen aikataulu 2023 (1smeen ely)

Alueosion ESR+ haku Etela-Suomessa 22.2.-12.4.2022
-Erityistavoite 4.1. Polkuja t6ihin
-Erityistavoite 4.2. Uutta osaamista tyGelamaan

Alueosion ESR+ haku Eteld-Suomessa, arvio touko-syyskuu
-Erityistavoite 5.1. Turvaverkkoja nuorten tulevaisuuteen
-valtakunnallisesti koordinoitu haku
-koordinaatiohanke hakijoiden tukena

Alueosion ESR+ haku Etela-Suomessa, arvio syys-lokakuu
-Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen

JTF:n teema Osaaminen ja tyollisyys (Etela-Karjala ja Kymenlaakso)- kevat 2023
-jos EURA2021 -mahdollistaa

Valtakunnallisten hakusuunnitelma luettavissa rakennerahastot.fi/valtakunnalliset-tietoa-hakemisesta

Kaikki hakuilmoitukset julkaistaan aina EURA2021-jarjestelmassa
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ESR+ valintaperusteet

1. Yleiset valintaperusteet

« Perustuvat EU- ja kansalliseen lainsaadantoon

« Mikali jokin yleinen valintaperuste ei tayty, hanke ei voi saada rahoitusta.

2. Erityiset valintaperusteet

« Erityistavoitekohtaisia

» Pisteytetaan

« Eivat rajaa hankkeiden tukikelpoisuutta, vaan pyrkivat nostamaan esille parhaita hankkeita.
3. Tarkentavat valintaperusteet

« Alueellisia, teemakohtaisia tai kestavaa kaupunkikehittamista koskevia perusteita.

« Eivat voi olla ristiriidassa muiden valintaperusteiden tai ohjelma-asiakirjan kanssa.

« Tarkentavaa valintaperustetta tdsmennetaan hakuilmoituksella sen mukaan, mita haussa
painotetaan.
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Erityistavoitteiden sisallot

- ET 4.1, 4.2 ja 4.3
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4.1 Polkuja

toihin
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Polkuja toihin - kohderyhmit

Tyonhakijat, tyottomat, tyossa olevat ja tydvoiman ulkopuolella olevat seka
tyomarkkinoille heikosti integroituneiksi tunnistettavat henkilot/henkiloryhmat, kuten

« nuoret ja ikaantyneet,

« koulupudokkaat,

 jtsensa tyollistajat,

« maahanmuuttajataustaiset ja romanit,
« osatyokykyiset,

joiden on mahdollista tehtyjen toimien tuloksena pédéstd tyomarkkinoille ja koulutukseen.

Lisaksi tyollisyytta ja yrittajyytta edistavat ja kehittavat organisaatiot seka niiden johto ja henkilosto,
joiden osaamista kehitetaan osana palvelujen ja rakenteiden kehittamista.
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Polkuja toihin -keskeinen toiminta 1/4

Tyonhakijoiden tyollistyminen

 edistetaan paasya avoimille tyomarkkinoille, laadukkaisiin ja riittavan toimeentulon mahdollistaviin
tyopaikkoihin, yrittajaksi ja itsenaiseen ammatinharjoittamiseen tai koulutukseen seka osaajien
saamista korkeaa osaamista vaativiin tehtaviin

» hybdynnetaan monipaikkaisuuden ja erilaisten tyon tekemisen tapojen tarjoamia
vaihtoehtoja huomioiden tyon- ja perhe-elaman yhdistamisen mahdollisuudet

» huomioidaan kohderyhmien tarpeet tarvittaessa positiivisen erityiskohtelun ja yhdenvertaisuus-
suunnittelun seka tasa-arvosuunnittelun avulla hyodyntaen heidan omaa asiantuntemustaan

 vhteistyOssa yritysten ja muiden tyonantajien kanssa raataloidaan etenkin osatyokykyisille
ja maahanmuuttajataustaisille tyomahdollisuuksia seka edistetaan tehtavien muokkaamisen
ja osittamisen edellytyksia uusien tyomahdollisuuksien kehittamiseksi

 kehitetaan valitydmarkkinoiden laatua ja vaikuttavuutta

" ympéristokeskus
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Polkuja tolhin - keskeinen toiminta 2/4

Tyonhakijoiden tyollistyminen

« edistetaan tydvoiman ammatillista ja alueellista liikkuvuutta myos yhteistydssa
rekrytoivien tybénantajien kanssa luomalla naihin kannusteita ja kaytantoja

 tuetaan mukana muuttavien puolisoiden tydllistymista
« ohjataan tyonhakijoita rekrytointivaikeuksista karsiville aloille
 |uodaan tybvoiman kysyntaa hyodyntamalla mm. julkisten hankintojen tydllistamismalleja

 tuetaan sukupuolten tasa-arvoa ja segregaation vahentamista koulutus- ja tyGelamassa

ymparistokeskus
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Polkuja toi

RIN - keskeinen toiminta 3/4

Tyollistymista tukevien palveluiden kehittaminen

. Euroopan unionin

* X %
*
* *
* *
* 5k

kehitetaan, levitetaan ja juurrutetaan monialaisia ja moniammatillisia palvelumalleja ja verkostomaista
tyootetta

lisataan monialaisissa ja -ammatillisissa palveluissa tyoskentelevien osaamista toimintamallin johtamisessa
ja muissa yhteistyohon liittyvissa kysymyksissa seka asiakkaiden palvelutarpeisiin liittyvissa tyollisyys-,
koulutus- ja sosiaalialan teemoissa

kehitetaan toimintamalleja, joilla varmistetaan, etta asiakkaan palvelupolku etenee saumattomasti tyohon,
koulutukseen tai asiakkaan kannalta muuhun tarkoituksenmukaiseen ratkaisuun

tehostetaan ja kehitetaan toimintatapoja ja palveluita, joilla voidaan tukea sesonkityyppisilla aloilla
tyoskentelevien tyollistymista ymparivuotisesti ja alityollistettyja heidan tyouransa kehittymisessa

vahvistetaan itsensa tyollistajien mahdollisuuksia tyollistya
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Polkuja tolhiNn - Keskeinen toiminta 4/4

Tyollistymista tukevien palveluiden kehittaminen

« kehitetaan yritysten, alueiden ja toimialojen valisia yhteistydmalleja ja rekrytointitoimia seka lisataan
rekrytointivaikeuksista karsivien alojen ja tyonantajien tunnettuutta, vetovoimaa ja mainekuvaa

« vastataan tyovoiman kohtaanto-ongelmiin kehittamalla ja kokeilemalla toiminta- ja palvelumalleja
irtisanovan ja rekrytoivan yrityksen kohtaamisen helpottamiseksi

« parannetaan yhteiskunnallisten yritysten liiketoiminnan ja tyollistamisen edellytyksia

Euroopan unionin : - : Elinkeino-, likenne-
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Polkuja tolhin - tavoiteltavat tulokset

» Hankkeisiin osallistuvat tyonhakijat, tyottomat ja tyovoiman ulkopuolella olevat ovat paasaantoisesti
tyollistyneet, perustaneet yrityksen tai siirtyneet koulutukseen kulloinenkin tydllisyystilanne
huomioiden.

« TyOnantajien rekrytointivalmiudet ovat lisaantyneet ja tyomarkkinat ovat monimuotoistuneet. Samalla
on vahennetty tyovoiman kohtaanto-ongelmaa ja rakenteellista tyottomyytta.

« Tyollisyytta on lisatty edistamalla monipuolisia tyon tekemisen mahdollisuuksia mm. tyon ja
yksityiselaman paremmaksi yhteensovittamiseksi ja seka edistamalla segregaation purkamista
koulutuksessa ja tyomarkkinoilla.

« Eri toimijoiden tarjoamia tyovoima-, yritys- ja monialaisia ja -ammatillisia ohjaus- ja
neuvontapalveluja seka yhteistyoverkostoja on kehitetty toimivammaksi, saumattomammaksi,
vaikuttavammaksi ja saavutettavammaksi kokonaisuudeksi paikalliset erityispiirteet huomioiden.

 Yhteiskunnallisten yritysten toimintaymparistoa seka liikketoiminnan ja tyollistamisen edellytyksia on
parannettu monipuolisesti.
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4.2 Uutta l

osaamista
tyoelamaan
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Uutta osaamista tyoelamaan - kohderyhmait

Tyoikainen vaesto, niin tyossa olevat, tyottomat kuin tyovoiman ulkopuolellakin olevat kuten
opiskelijat. Kohderyhmaan kuuluvia henkiloryhmia ovat mm.
* nuoret ja ikaantyneet,
» koulupudokkaat,
« maahanmuuttajataustaiset, romanit,
« o0satyokykyiset,
» itsensa tyodllistajat ja yksinyrittajat,
 yrityksissa ja organisaatioissa tyoskentelevat tyontekijat ja johtajat seka yksityisella
etta julkisella sektorilla
* muutostilanteessa olevat tyonantajat ja tyontekijat seka tyossa olevat henkilot,
joiden osaaminen tarvitsee paivitysta tai joiden tyoelamassa pysymista turvataan.

Kohderyhmaan kuuluvat myos jarjestot, tyomarkkinaosapuolet, yhdistykset, saatiot, kunnat,
kasvatus- ja koulutusorganisaatiot, tutkimuslaitokset, taide- ja kulttuurilaitokset ja muut

tyoelaman ja palveluiden kehittajat ja niiden henkilokunta.

= LTl Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 .\! ) Einkeino-, likenne-

osarahoittama - ympéristokeskus




Uutta osaamista tyoelamaan
= tavoiteltavat tulokset

« Hankkeisiin osallistuvien osaaminen vastaa paremmin tydelaman ja yhteiskunnan tarpeisiin ja
osaaminen tunnistetaan aiempaa paremmin.

« Erityisryhmien ja alhaisen koulutustason omaavien henkiloiden opiskeluvalmiuksien tukemisella on
parannettu heidan edellytyksiaan jatkuvaan oppimiseen ja ehkaisty koulutuksen keskeyttamista.

 Osallistujat ovat suorittaneet opintonsa loppuun ja heidan tyéhon sijoittumisensa on parantunut.

 Koulutusjarjestelman joustavuus ja opetusmenetelmien monipuolistuminen on lisannyt
ihmisten mahdollisuuksia opiskella ajasta ja paikasta riippumatta.

« Tutkimus- ja kehittamistoiminta on aiempaa paremmin integroitu koulutukseen. Luovan
osaamisen kehittaminen ja hyodyntaminen on vahvistunut.

 Organisaatioiden osaamista, tyohyvinvointia ja tuottavuutta on parannettu, valmiuksia muutoksiin on
lisatty ja ikaantyneiden ty0Gssa pysymista edistetty.

 Palvelujen toimintamallien, yhteistyon ja ohjauksen kehittamisella on edistetty tyévoiman, ml.
erityisryhmat, opiskelua, ammatillista liikkuvuutta seka tyollistymista.
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4.3
Yhdenvertaiseen
osallisuuteen
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Yhdenvertaiseen osallisuuteen-
kohderyhmat

Tyomarkkinoiden nakokulmasta heikoimmassa asemassa olevat henkilot, sisaltaen
vahemmistot ja erityisryhmat, joiden yhteiskunnallista osallisuutta halutaan edistaa, seka
tyomarkkinoille heikosti integroituneet henkilorynmat, kuten:

* nuoret

« jkaantyneet

» koulupudokkaat

« maahanmuuttajataustaiset

e romanit

« 0satyokykyiset

Kohderyhmaan kuuluvat my6s mm. monialaisten taide-, hyvinvointi-, sosiaali-,
terveys- ja kuntoutus- seka koulutus- ja neuvontapalveluiden tarjoajat ja niiden johto
ja henkilosto, joiden yhteistyota ja osaamista halutaan kehittaa.

Euroopan unionin
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Yhdenvertaiseen osallisuuteen -keskeinen
toiminta 1/3

Yhtalaisten mahdollisuuksien ja osallisuuden edistaminen

« tuetaan monipuolisin keinoin kaikkein heikoimmassa tyomarkkina-asemassa olevien henkildiden
kiinnittymista yhteiskuntaan, koulutukseen ja tyomarkkinoille seka torjutaan huono-osaisuutta ja
syrjaytymista

« lisatdan eri vaestéryhmien vuorovaikutusta

* yksinaisten ja riippuvuus- ja/tai tyo- ja toimintakyvyn haasteiden kanssa kamppailevien hyvinvointia
lisataan mm. yhteisollisin ja kuntouttavin toimenpitein

 edistetaan vammaisten henkildiden, etnisten vahemmistdjen ja muiden heikommassa asemassa
olevien vaestoryhmien oikeuksien toteutumista

 kehitetaan kansalaistoimijalahtoista toimintaa ja yhteisollisia palveluita seka edistetaan vahemmisto- ja
erityisryhmien osallistumista paatoksentekoon ja palveluiden suunnitteluun

* hyddynnetaan kirjasto-, kulttuuri- ja liikkuntapalveluja osallisuuden, hyvinvoinnin ja tyollisyyden
edistamisessa

Euroopan unionin
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Yhdenvertaiseen osallisuuteen- keskeinen
toiminta 2/3

Tyollistymismahdollisuuksien parantaminen

« parannetaan heikoimmassa asemassa olevien valmiuksia paasta
koulutukseen ja tyomarkkinoille

 rakennetaan osallistavia tydmarkkinoita, lisataan tyokyvyn tuen ja tuetun
tyollistymisen menetelmien kayttoa ja vaikuttavuutta seka kehitetaan
tyotoiminnan sisaltoja

Euroopan unionin
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Yhdenvertaiseen osallisuuteen- keskeinen
toiminta 3/3

Palveluiden kehittaminen

« kehitetdaan, levitetaan ja juurrutetaan monialaisia, oikea-aikaisia, saavutettavia ja katkeamattomia taide-,
kulttuuri-, hyvinvointi-, sosiaali-, terveys-, kuntoutus-, koulutus- ja tydllisyyspalveluita ja kehitetaan mm.
perhe- ja nuorisotydn menetelmia ja verkostomaista tyootetta

« edistetaan ammattilaisten, kolmannen ja neljannen sektorin ja viranomaisten valista kumppanuutta,
yhteistyOta ja osaamista heikoimmassa asemassa olevien ryhmien palveluiden ja yhteiskuntaan
kiinnittymisen parantamiseksi

« kehitetaan tuloksellisia mm. sosiaalisen kuntoutuksen ja paihdekuntoutuksen toimintamalleja tyo6ikaisille
samoin kuin ty6- ja toimintakyvyn palveluja

 kehitetdadn sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden osaamista sosiaali- ja terveysalalla,
sivistystoimessa seka tyollisyyspalveluissa, jotta voidaan paremmin vastata tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
seka intersektionaalisen syrjinndan haasteisiin
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Yhdenvertaiseen osallisuuteen- tavoiteltavat
tulokset

« Hankkeisiin osallistuneiden tydttdmien ja tybelaman ulkopuolella olevien nuorten ja tydikaisten hyvinvointi,
osallisuus, yhdenvertaisuus, tyo- ja toimintakyky, aktiivinen toimijuus ja osaaminen ovat parantuneet niin, ettd
useat heista ovat siirtyneet koulutukseen tai tydhon tai sille johtavalle polulle.

« Eri vaestoryhmien (ml. sukupuolet) valiset, seka alueelliset terveys- ja hyvinvointierot ovat kaventuneet.

« Monitoimijaiset, sektori- ja organisaatiorajat ylittavat palvelujarjestelmat toimivat saumattomasti ja oikea-
aikaisesti seka tukevat ammattilaisten yhteistyo6ta.

« Kolmannen ja neljannen sektorin toimijat ja vertaistukea tarjoavat henkilot osallistuvat palvelujarjestelmiin ja
tydllistdmis- ja kehittamistoimintaan edistden siten vaikeassa asemassa olevien henkildiden integroitumista
yhteiskuntaan.

« TyOmarkkinat ovat aiempaa osallistavampia ja tarjoavat tyollistymisen mahdollisuuksia heikossa tyomarkkina-
asemassa oleville henkildille. Tuloksena on laadukkaiden ja monipuolisten matalan kynnyksen ty6- ja
toimintapaikkojen lisaantyminen.

« Hankkeilla on torjuttu huono-osaisuutta, ylisukupolvista kdyhyytta ja syrjaytymista.
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6.1 Evaita

elamaan
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Sisalto ja kohderyhma

« Erityistavoitteesta vastaa ja valittavana toimielimena toimii Ruokavirasto

« Aineellinen apu tarjotaan kohderyhmalle maksukortteina elintarvikkeiden ja perushyddykkeiden
hankintaan.

« Aineellisen avun ohella hankkeissa tarjotaan samanaikaisesti my0s ohjausta ja neuvontaa. Toiminnalla
lisataan kohderyhman tietoisuutta heidan mahdollisuuksistaan hyédyntaa erilaisia palveluja ja
tukimuotoja kuten sosiaali- ja terveydenhuoltoa, tyollisyys- ja koulutuspalveluja seka jarjestojen
erilaisia toimintoja.

« Toiminnan paaasiallisena lopputuloksena kohderyhmaan kuuluvat ovat saaneet terveellista ruokaa
ja/tai perushyodykkeita. Heitd on myoOs ohjattu muiden palvelujen piiriin. Apua saavien
mahdollisuudet kouluttautua, tydllistya ja selvita aiempaa paremmin arkielamaan liittyvista haasteista
paranevat ja kdyhyyden negatiiviset vaikutukset vahenevat.

osarahoittama ymparistdkeskus
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Erityistavoitteen haku

» Erityistavoitteen ensimmainen haku on auki 13.3-8.5.2023

 Haku on valtakunnallinen

« Hankehakemuksia voivat jattaa julkisoikeudelliset yhteisot ja
yksityisoikeudelliset oikeushenkilot, kuten esimerkiksi jarjestot,
seurakunnat, kunnat tai hyvinvointialueet.

« Hankkeissa ensisijaisena kohderyhmana ovat tyottomat
vahavaraiset henkilot ja heidan kotitalouteensa kuuluvat henkilot.

» Hakuilmoitus EURA2021-jarjestelmassa

» Lisatietoa hausta seka erityistavoitteesta
https://rakennerahastot.fi/aineellinen-apu-esr-rahastosta
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https://eura2021.fi/hakuilmoitukset/hakuilmoitus/00638acf-d758-4415-94c6-d4ce4435db0d/
https://rakennerahastot.fi/aineellinen-apu-esr-rahastosta
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ESR+ -valtakunnalliset teemat

« Osa Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 ohjelman Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) ja
Euroopan sosiaalirahasto+ (ESR+) rahoituksesta on sovittu kaytettavaksi ns. valtakunnallisten
teemojen toteuttamiseen

« Valtakunnalliset teemat ovat ministeridjohtoisesti valmisteltuja, strategisesti tarkeita
kehittamiskokonaisuuksia, joiden toteuttaminen tapahtuu kuitenkin ohjelmassa maaritellyn toiminnan
puitteissa

« ESR+:n osalta rahoitus jakautuu 2021-2027 seuraavasti:
OKM 69,0 M€ (37,5%)
STM 69,0 M€ (37,5%)
TEM 46,0 M€ (25 %)
Kehys yht. 184 M€

RN Euroopan unionin _ _ _
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Valtakunnalliset ESR+ teemat (1/2)

1. Tyomarkkinoiden kohtaanto (TEM 14 M€)
Vélittdva toimielin Keski-Suomen ELY-keskus

2. Uusia tyomahdollisuuksia tyopaikkoja kehittamalla (TEM 1,4 M€)
Vélittdva toimielin Eteld-Savon ELY-keskus

3. Maahanmuuttaneiden toimiva arki Suomessa: tyd, osaaminen ja
osallisuus (TEM 6 M€, OKM 3 M€ ja STM 5 M€)
Vélittava toimielin Hémeen ELY-keskus

4. Yhteiskunnallisten yritysten liiketoimintaedellytysten parantaminen (TEM 9,9 M€)
Vélittdvéa toimielin Himeen ELY-keskus

5. Tyoelaman kehittaminen (TEM 14,7 M€ ja STM 13 M€)
Vélittava toimielin Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus

6. Jatkuva oppiminen (OKM 38,8 M€)
Vélittdvéa toimielin Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
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Valtakunnalliset ESR+ teemat (2/2)

7. Luovan ja kulttuurialan innovaatio-osaaminen (OKM 13,6 M€)
Vélittava toimielin Hameen ELY-keskus

%Kﬁsfgnﬁ g)uorten ja perheiden palvelujen kehittaminen ja hyvinvoinnin edistaminen kohti yhdenvertaisuutta (STM 13 M€ ja

Vélittava toimielin Hameen ELY-keskus

9. Vaikeasti tyollistyvien tukeminen (STM 13 M€)
Vélittava toimielin Hameen ELY-keskus

10. Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistaminen, huono-osaisuuden torjunta (STM 16 M€)
Vélittdva toimielin Hameen ELY-keskus

11. Osallisuuden, sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tuki ja koordinaatio Euroopan sosiaalirahastotyossa 2021-
2027 (STM 5 M€ ja OKM 3,6 M€)

Valittava toimielin Hameen ELY-keskus
12. Sosiaalisten innovaatioiden koordinaatiohanke (STM 4,0 M€)
Valittava toimielin Hameen ELY-keskus
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Miksi ESR+? (1/2)

« 3. sektorin toimijoita halutaan mukaan hanketoteuttajiksi

- Kohderyhmien hyva tavoittaja
- Arkildhtdiset, konkreettiset kehittamiskohteet
— Vertais- ja kokemusnakodkulmat

 Uudenlaiset kustannusmallit helpottavat hankehallinnointia (flat rate 40%,
kertakorvausmallit ja palkkakustannusten “tuntitaksamalli”)
- Painopiste siirtynyt suunnitteluvaineeseen, hankkeiden maksatus aiempaa
yksinkertaisempaa

« Ryhmahankkeissa osatoteuttajana toimiminen mahdollistaa "matalammalla
kynnyksella” hankkeiden toteuttamisen
— Mahdollisuus rynmahankkeisiin esimerkiksi julkisen sektorin, oppilaitosten ja 3. sektorin
kesken

Euroopan unionin

osarahoittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027




Miksi ESR+? (2/2)

« ESR+ -hankkeissa maksatus tapahtuu kustannusten toteuduttua, mutta

hakuvaiheessa on mahdollista hakea ennakkoa
- Ennakkotarve tulee perustella, sita ei myonneta automaattisesti
- Uudella kaudella ennakkoa voi saada enintaan 30 prosenttia myonnetyn tuen maarasta.

« Omarahoitusta vaaditaan 20-25% hankkeen kokonaiskuluista
— Omarahoitusosuutta voi pienentaa hankkimalla hankkeeseen muuta rahoitusosuutta
esimerkiksi kuntien avustukset tai STEAn osarahoitus

Euroopan unionin
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STEA-rahoituksen hyodyntaminen
osarahoituksena ESR+ hankkeissa

« STEA-avustusten kanssa yhdistettavaa julkista rahoitusta voivat olla esimerkiksi:
- valtion (minka tahansa ministerion tai sen alaisen laitoksen) mydntamat valtionavustukset
- kunnan, kuntayhtyman tai maakunnan myontamat avustukset
- TE-toimiston myontama palkkatuki
- EU:n rakennerahastotuki
- Kelan avustukset
- seurakuntien avustukset

« STEA-avustusta voi joissain tapauksissa kayttaa osarahoituksena esimerkiksi ESR-hankkeessa. STEA-avustus
lasketaan paasaantoisesti osana julkista tukea.

 Jos hakija hakee tai saa samaan toimintaan rahoitusta eri rahoituslahteistd, tulee se tuoda selvasti avustushakemuksessa ja sen
talousarviossa.

» Kun suunnittelet hanketta, jossa yhdistelldaan STEA-rahoitusta ja ESR+ rahoitusta, kannattaa olla yhteydessa etukateen molempiin
rahoittajiin -> mm. hankkeen kohderyhman ja toimenpiteiden osalta varmistusta siihen onko lahtokohtaisesti tukikelpoista.

« STEAsta rahoitusosuutta on haettava padasiallisesti erillisena uutena hankeavustuksena (C). Hakemuksesta tulee kdyda ilmi, milta
viranomaiselta muuta rahoitusta saadaan tai haetaan ja mikd on muiden rahoituspaatosten arvioitu aikataulu.
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Olisiko hankeideani rahoitettavissa? Tarpit

« Tuottaako hanke ratkaisuja ohjelma-asiakirjassa kuvattuihin haasteisiin?

« Mihin toimintalinjaan ja sen erityistavoitteeseen hanke sopisi? Ohjelma-asiakirjassa
on kunkin erityistavoitteen kohdalla kuvattu sen paaasiallinen sisalto.

 Vastaako hankeidean kohderyhma erityistavoitteessa kuvattuun kohderyhmaan?

« Tuottaako hanke erityistavoitteen kohdalla kuvattuja tuotos- ja/tai
tulosindikaattoreita?

« Ovatko haetut tulokset todennettavissa ja mitattavissa?
Tutustu valintaperusteisiin.

Tutustu myos maakuntasi maakuntaohjelmaan ja alykkaan erikoistumisen
strategiaan!

Euroopan unionin
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Minkalainen on onnistunut projekti ChatGPT:n
mukaan?

Onnistunut projekti on sellainen, joka saavuttaa sille asetetut tavoitteet ja toteutuu budjetissa ja aikataulussa. Se myds vastaa asiakkaan
ja muiden sidosryhmien tarpeita ja odotuksia seka tuottaa arvoa ja hyétya organisaatiolle ja/tai yhteiskunnalle. Seuraavassa on joitakin
ominaisuuksia, jotka maarittavat onnistuneen projektin:

« Selkeat tavoitteet ja mittarit: Onnistunut projekti maarittelee selkedt tavoitteet ja mittarit, joiden perusteella sen onnistumista
arvioidaan.

« Hyva projektisuunnittelu: Onnistunut projekti aloitetaan hyvalla suunnittelulla, joka ottaa huomioon kaikki tarvittavat resurssit,
aikataulut, budjetin ja riskit. Suunnittelun avulla varmistetaan, etta projekti toteutuu suunnitellusti.

« Hyva kommunikaatio: Onnistuneessa projektissa on hyva kommunikaatio sidosryhmien valilla. Kaikki osapuolet ovat tietoisia projektin
tilasta ja odotuksista ja kommunikoivat tehokkaasti keskenaan.

« Hyva projektinhallinta: Onnistuneessa projektissa on hyva projektinhallinta, joka valvoo projektin etenemista ja varmistaa sen
onnistumisen. Projektinhallinnan avulla varmistetaan myds, etta projektin kaikki osa-alueet toimivat saumattomasti yhdessa.

« Hyva tiimityd: Onnistuneessa projektissa on hyva tiimityd, joka perustuu hyvaan kommunikaatioon, tiimin jasenten vahvuuksien
hyddyntdmiseen ja hyvaan johtajuuteen. Hyva tiimityé varmistaa, etta projekti etenee sujuvasti ja etta kaikki osapuolet tuntevat
olevansa osa tiimia.

« Asiakkaan tarpeiden huomioiminen: Onnistunut projekti huomioi asiakkaan tarpeet ja odotukset. Asiakas on tyytyvdinen projektin
tuloksiin ja kokonaisuuteen.

« Hyva jalkiseuranta: Onnistuneessa projektissa on hyva jalkiseuranta, joka arvioi projektin onnistumista, tunnistaa
parannusmahdollisuudet ja jakaa oppimansa tiedot seuraavia projekteja varten.

Onnistuneen projektin maaritelma voi vaihdella projektilta toiselle, mutta ylla mainitut ominaisuudet auttavat ymmartamaan, mita tarvitaan
projektiin, joka vastaa sen tavoitteita ja tuottaa arvoa organisaatiolle ja sidosryhmille.
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Kiitos!

Iida Partanen
Rahoitusasiantuntija
Hameen ELY-keskus
iida.partanen@ely-keskus.fi
0295 025 241

ESR+ valittavien toimielinten yhteystiedot
|0ydat: www.rakennerahastot.fi

ymparistokeskus
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