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Tyokykyohjelman laajentaminen 2023-2024

« Suomen kestavan kasvun ohjelma tukee Sanna Marinin hallitusohjelman
mukaisesti ekologisesti, sosiaalisesti ja taloudellisesti kestavaa kasvua.

« Tavoitteena on mm. nostaa tyollisyysastetta, nopeuttaa hoitoon paasya seka
purkaa Covid-19 -pandemian aiheuttamaa sosiaali- ja terveydenhuollon hoito-,
kuntoutus- ja palveluvelkaa.

* Rahoitus tulee EU:n kertaluontoisesta elpymisvalineesta Next Generation EU.

« Hanketta hallinnol Suomessa STM ja koordinoi THL.

« Naita osioita toteutetaan Suomessa hyvinvointialueilla.

« (Osana laajaa Kestavan kasvun Varsinais-Suomi -hanketta toteutetaan
Tyokykyohjelman laajentaminen — tyopaketti.



Tyokykyohjelman

aajentaminen

* Yhtena osana laajaa Kestavan
kasvun Varsinais-Suomi -
hanketta toteutetaan
Tyokykyohjelman laajentaminen -
tyOpaketti.

- Pohjautuu Kaveria ei jateta -
hankkeeseen, joka toteutettiin
2020-2022 Turussa,
Uudessakaupungissa, Laitilassa ja
Liedossa.

SOTEKESKUKSISSA

6 tyokykykoordinaattoria

TYOLLISTYMISTA
EDISTAVISSA
SOSIAALIPALVELUISSA

6 tyohonvalmentajaa
1 tiiminvetaja

Projektipaallikko
Erityisasiantuntija
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Lyhyen tahtaimen tavoitteet

Tyokyvyn tuen

| Tyokyky-
tarpeen jaolemassa . jinaattorit sote-
olevan tyokyvyn kleskuksilin

tunnistaminen

Laatuperusteinen

Tyokyvyn tuen tyohénvalmennus
tiimien perustaminen osaksi Varhan
ja koordinointi tyollistymista

edistavia palveluja
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Pitkan tahtaimen tavoitteet

) : T : Ammattilaisten osaamisen Kehittaa tyottomien
Osatyokyl%lli%r]lirt])éc;]lIlstymlsen lisaaminen tyokyvyn tuen terveystarkastuksia
palveluista ja ryhmainterventioita

Kehittda monialainen asiakas-
l&ht6inen tyokyvyn tuen Tiedon tuottaminen
palvelukokonaisuuus




Tyonkuva lyhyesti

Tyokykykoordinaattori Laatuperusteinen tyohonvalmentaja IPS-tyohonvalmentaja

Toimii sote-keskuksissa Toimii Varhan sosiaalihuollon alaisessa Toimii Tyksin psykoosityoryhmissa
terveyden- ja sosiaalihuollon kuntouttavassa tyotoiminnassa hankekaudella 2023-2024

yhdyshenkilona asiakkaan tyokyvyn hankekaudella 2023-2024
tuen asioissa « Etsii asiakkailleen avoimilta
hankekaudella 2023-2024 « Tekee samaa kuin IPS-tydhénvalmentaja, tyomarkkinoilta toita, joita tarvittaessa
mutta kohderyhma on laajempi raataldidaan asiakkaalle sopivaksi.
« Toimivat IPS-laatukriteereiden

« Ohjaa asiakkaat eri organisaatioiden
tyokyvyn tuen palveluihin yksilollisen
tarpeen mukaan

« Seuraa asiakkaan etenemista e
palveluissa k, ¢ |

« Toimii sote-yhdyshenkilona
laajemmassa tyokyvyn tuen
verkostossa (Sote, Kela, TE-palvelut)

mukaisesti
« Kohderyhmana
mielenterveyskuntoutujat
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Tyokykykoordinaattori- ja
tyokyvyn tuen tiimin palvelut:

s Naantali, Raisio, Rusko

mm Mynamaki, Masku, Nousiainen

mm Aura, Poytya
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Toimii
. . : tyokykyisell
Tydkykykoordinaattori asiakaslahtoisens
tyoelaman
asiantuntijana

Koordinoi tyokyvyn
tuen tiimin

asiakastyota, toimii
asiakasvastaavana

Huolehtii, etta

asiakkaalla on
tyokyvyn tuen

suunnitelma ja
seuraa sita
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Tyokykykoordinaattori oleellisimmat yhteistyotahot

Asiakasohjausta toteuttavat ja asiakastyohodn osallistuvat tahot

Sote-keskusten
henkildsto

TE-palvelut (jatkossa
kuntien tyollisyyspalvelut)

Tyollistymista edistavat
sosiaalipalvelut

Erikoissairaanhoito
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Sosiaalityon
palvelutarpeen
arviointi

Jarjestot

Kela @& thi




Tyokyvyn tuen tiimi
Tyokykykoordinaattori kokoaa tiimiin asiakkaan palvelutarpeen mukaiset tyontekijat.

» Tybkykykoordinaattori/ g
Asiakasvastaava

« Sosiaalialan asiantuntija

Ratkaisuasiantuntija

+ L&aakari _
* Psykologi HyV|n-
« Sairaan-/Terveyden-/ T
Psyk.sairaanhoitaja vointi KELA
« Toiminta-/ Fysioterapeultti alue

» Erikoissairaanhoidon tyontekija

Asiakas

* TE-toimiston kuntoutusasiantuntija » 3. sektori
/ Ammatinvalinnan ja uraohjauksen
psykologi / Tyokykykoordinaattori

* Tyollisyyden kuntakokeilun

 Omaiset/ldheiset
+ Tybelakeyhtio

omavalmentaja TyOHISWS Muut
» Jatkossa kunnan tyodllisyyspalvelut
(2025 alkaen)
. . . .. . . e rgas ° Euroopan unionin
Varsinais-Suomen hyvinvointialue « Egentliga Finlands valfardsomrade t hl . ki rahoittama
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Laatuperusteinen
tyohonvalmennus:

= Aura, Poytya

Mynamaki, Masku, Nousiainen

mm Paimio, Sauvo

mmm Raisio, Rusko
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Tavolitteet: Toimintamalli:

«  Tyobelaméan ulkopuolella olevien - Tarjotaan kuntouttavan tydtoiminnan
osatyOkykyisten henkiloiden asiakkaille, vammaisille ja mielenterveys-
tyollistymisedellytysten, tyo- ja , seka paihdetyon asiakkaille
toimintakyvyn, tyollistymisen seka laatukriteereihin perustuvaa

yhteiskunnallisen osallisuuden

paraneminen tyohonvalmennusta osana

sosiaalihuollon palveluita

* Laatuperusteisen tuetun tydllistymisen
tyohonvalmennuksen rakentaminen osana
HVA:n sosiaalihuollon palveluita

« Tybhonvalmentajat koulutetaan
menetelman kayttoon

¥

Laatuperusteisen tyohonvalmennuksen
toimintamalli on kaytossa HVA:lla tydpaketin .
paattyessa < thli
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Laatuperusteinen tyohonvalmennus

= nopea, tuettu reitti tyoelamaan kuntouttavan tyotoiminnan
asiakkaille

ASIAKKAALLE

Vapaaehtoinen

Maksuton, kestoltaan
rajaamaton palvelu

Etsitdan kiinnostusta,
tavoitteita ja voima-varoja
vastaava tyOpaikka

TyoOtehtavia voidaan
muokata
vastaamaan tyokykya ja
osaamista

Tuki tyosuhteen aikana

TYOHON-
VALMENTAJA
Yllapitaa ja etsii
tyOnantaja-verkostoja
aktiivisesti

Voi tukea
myds tyonantajaa
ja tydyhteisda

Neuvoo tukiasioissa

TYONANTAJALLE

Rekrytointitarpeisiin vastataan
tarjoamalla osaavaa ja moti-
voitunutta tybvoimaa

Saa tukea
tyon muokkauksessa

NextGenerationEU Egentliga F‘n|a|;1d5
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Tyohonvalmennuksen 8 periaatetta

TyOllistyminen avoimille Avoin kaikille asiakkaille,
tydmarkkinoille joilla halu tyollistya

Integroitu sosiaalipalveluun

Etuusneuvonta Nopea tyonetsinta Tiivis tyGnantajayhteistyo

Varsinais-Suomen hyvinvointialue « Egentliga Finlands valfardsomrade @ thl ‘ :::g?:;,. kasvun
ohjelma

Vapaaehtoinen,
asiakaslahtoinen tydnhaku

Yksilollinen ja kestoltaan
rajaamaton.
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KIITOS!

Lisatietoja ja yhteystiedot:

Tyokykyohjelman laajentaminen | Varha

Varsinais-Suomen hyvinvointialue « Egentliga Finlands valfardsomrade m



https://www.varha.fi/fi/tietoa-varhasta/kehittaminen/kestavan-kasvun-varsinais-suomi/tyokykyohjelman-laajentaminen

